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YURTDISI TURKLER VE AKRABA
TOPLULUKLAR BASKANLIGI
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Tanimlar

Diaspora: Herhangi bir milletin ya da inanc¢
grubunun, anavatanlarinin disinda yerlestikleri
ulkelerde, bir topluluk bilinci ve kdkenlerine ilis-
kin guclu bir aidiyet duygusu ile kulturel, sosyal,
ekonomik ve siyasal etkilesimlerini surdurerek
haklarin ve ortak cikarlarin savunulmasinda bir-
likte hareket edebilen Uyelerine denir.

Geleneksel Diaspora: Vatandaslk, Diaspora
kavramu icersinde en énde gelen bag olarak de-
gerlendirilmektedir. Bununla birlikte gunumuiz-
de Diaspora kavramin sadece vatandaslan
dedil, tarihi ve kulturel baglara sahip daha genis
bir kitleyi kapsadigina dair tatbik edilen gorusler
de bulunmaktadir. TUrkiye, Diaspora tanimla-
malarina yonelik bu yaklasimlarin ikisini birden
sahiplenmektedir.

Geleneksel anlamdaki Turk Diasporasinin ana
govdesini, Turkiye'nin yurtdisinda yasayan va-
tandaslan olusturmakta ve bunlara Yurtdist
Vatandaslar denilmektedir. Yurtdist Turkler, Va-
tandas Diasporasi veya Yurtdisinda Yasayan Va-
tandagslar isimleriyle de anumaktadirlar. Turkiye
vatandashgmnin yaru sira baska bir ulkenin va-
tandashgina sahip kisiler de Yurtdisi Vatandaslar
kapsamindadir.

Mavi Kart: Ozellikle cifte vatandashgm mum-
kun olmadigt hallerde uygulanan dogumla Turk
vatandast olup da c¢ikma izni almak suretiyle
Turk vatandashginu kaybedenlere ve bunlann
5901 sayih Turk vatandashdt Kanunun 28'inci
maddesinde belirtilen altsoylarina verilen, ha-
millerinin Turk vatandashgiun bircok hakkin-
dan yararlanabileceklerini gésteren bir uygula-
madir. Mavi Kart sahipleri, Yurtdist Vatandaslar
kapsaminda degerlendirilmektedirler.

Kardes Topluluklar: Turkiye'ye tarih ve kultur
itibanyla yakinhgu bulunan, sahip olduklan
maddi ve manevi degerlerin Turkiye ile karsilikh
iliskilerini  kuvvetlendirecek nitelikte oldugu,
Turkiye'nin Kardes Topluluklannin vatandas
diasporasint  olusturan bu kisilerin geneline
Kardes Topluluk Diasporalan adi verilmektedir.
Kardes Topluluk Diasporalanyla isbirligi
yapimas fayda saglamakta olup bu kapsamda
Kardes Topluluk Diasporalarinin anavatanlarin
da igerecek sekilde yapilan isbirliklerine
Diasporalararast Isbirligi adi verilmektedir.

Uluslararast Ogrenciler: Tirkiyede resmi bir
kurum ve/veya editim programi kapsaminda
ogrenim goren ve Turk vatandashgina sahip ol-
mayan kisiler seklinde tanimlanmaktadir.

Turkiye Burslari: Uluslararast ogrencilerin ulke-
miz yuksekdgrenim kurumlarina yerlestirilme-
lerini ve kendilerine tahsis edilen imkanlardan
yararlanabilmelerini saglayan, Turkiye tarafin-
dan verilip koordinasyonunu Baskanhgin ust-
lendigi kamu kaynakli burslann genel ismidir .

Turkiye Mezunu: Turkiye Burslarindan yarar-
lansin veya yararlanmasin, Turkiye'de resmi bir
kurum ve/veya editim programi kapsaminda
gordugu ogrenimi tamamlayan uluslararast 6g-
renciler Turkiye Mezunu olarak anilirlar.



Bakan Sunusu

Tilrkiye, diaspora varligiyla sahip oldugu gucun bilincinde, uluslararas: etkiye ve sayginhiga
sahip bir devlet olarak, dunyanin neresinde olursa olsun vatandaslarinin hak ve ¢ikarlarinm
korumak icin gerekli tum adimlan atmaktadir. ‘Gugclu Diaspora, Guclu Turkiye' vizyonu ile YTB

bu iradenin bir tesekkuludur.

GUnumuzde diaspora politikalar uluslararast
iliskilerin ve diplomasinin ayrlmaz bir parcast
haline gelmistir. Turkiye, diaspora varlidiyla sahip
oldugu gucun bilincinde olarak tum dunyaya
yayumis vatandaslarimin hak ve cikarlan icin
gerekli adimlan atmistir ve atmaya devam
edecektir. Dokuz yil énce kurulan Yurtdist
Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhiginin
(YTB) bu vizyonu, her turlt kosula en guclu ve
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cabuk sekilde uyum saglayarak basaryla yerine

getirdigini gérmekten memnuniyet duyuyorum.

Tum dunyada oldugu gibi Avrupada da artan
wrkcilik ve nefret sGylemelerinden ne yazik ki
yurtdisinda yasayan 6,5 milyonun tzerindeki
diasporamiz da etkilenmistir.

Sadece gogmen ve Musluman olmalan
sebebiyle gerek vatandaslarimizin gerekse
onlara ait mesken ve ibadethanelerinin her

yl artarak saldirtya maruz kaldiginu tzulerek
goruyoruz. Vatandaslanmizin hak ve ¢ikarlannin
korunmast noktasinda YTB, nefret suglannn
magdurlan ile derhal iletisime ge¢cmekte, destek
vermekte ve rehberlik etmektedir. Sivil toplum
kuruluslan vasitast ile yapilan bilinglendirme
toplantilannda bugune kadar 1 milyon 200 bin
kisiye ulasilmustir. Vatandaslarnimizi hedef alan
saldinlara iliskin bilgiler 2018 Yurtdisindaki

Turk Vatandaslan Hedef Alan Saldinlar” adiyla
Ingilizce olarak raporlanarak uluslararast kurum
ve kuruluslara gonderilmistir.

Orta Asya'dan Balkanlara, Orta Dogudan
Afrika'ya uzanan genis bir cografyada koklu
tarihi ve kulturel baglarimizin bulundugu
ulkelerin sadece kardes topluluklar icinde degil
ayni zamanda diaspora olarak nitelenmesine
ve diaspora denildiginde bunun sadece
vatandaslikla sinirlandirilmamast gerektigine
inantyorum. Bu bakis agisiyla Yurtdist Turkler
ve Akraba Topluluklar Baskanhdt 2019 yiinda;
egitim destekleri programu, kulturel miras
calismalan ve yerinde burslandirma faaliyetlerini
iceren bir dizi program gerceklestirmistir.

Bu alana gosterilen dnemi, YTB'nin 2018
yiinda kardes topluluklara yonelik olarak
gerceklestirdigi projeleri yuzde 200 artirarak
2019 ywinda 194 projeye c¢ikardiginu belirterek
vurgulamak istiyorum.

Farkli cografyalardan, dilleri, inanglan, kulturleri
farkli insanlann hayata dair ortak yasanmslhiklan
ve deneyimleri Uzerinden birbirleriyle kurduklan
iliskiler toplumlar arasinda kurulabilecek en
guclu baglan olusturmaktadwr. Bu baglann
kurulmasinda, Yurtdist Turkler ve Akraba
Topluluklar Bagkanh@inca yurutulen ve
uluslararast 6grencilere ulkemizde burs imkan
sunan Turkiye Burslan Programina gosterilen
yogun ilgi ayni zamanda Turkiyenin yuksek
ogrenimde geldigi nokta agisindan dnemli bir
gostergedir. Turkiye'nin ‘'sempati diasporasimni
teskil eden uluslararas: d6grencilerin gerek
ulkemizde gecirdikleri sure zarfinda Baskanhgin
yuruttugu akademik, sosyal ve kulturel
oryantasyon programlart gerekse mezuniyetleri
sonrasinda mezun dernekleri vasitasiyla
yurutulen faaliyetler ile Turkiye ve kendi ulkeleri
arasindaki siyasi, ekonomik ve kulturel iligkilere
katki saglayacak birer génullu elgi olacaklarna
inanwyorum.

Seffaflik, hesap verilebilirlik ilkeleri geregdince

ve “Yurtdist Turkler ve Akraba Topluluklar
Baskanhgi 2019-2023 Strateji Planu” ¢cercevesinde
hazirlanan, Bagkanhdin faaliyetlerinin
ayrnntilarnini bulabileceginiz 2019 Yil Faaliyet
Raporu'nun kamuoyunun bilgilendirilmesinde
faydal olacagina inantyor ve bu raporun
hazirlanmasinda emedi gecen herkese tesekkur
ediyorum.

Mehmet Nuri ERSOY

Bakan

YTB Faaliyet Raporu
2019
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Baskan Sunusu

Y\Artdlsl Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhdu (YTB), Turkiye'nin nispeten geng kurumlarndan
bir tanesi olmakla birlikte, alanda ¢ok dnemli bir boslugu doldurmus ve kabul gérmustur.

Faaliyet sahasinit neredeyse “tum yeryuzu”
olarak tasvir edebilecegimiz YTB, Turk dis
politikasinda Turk diasporasinin sahip oldugu
onemin farkinda olarak, “Gugclu Diaspora,

Guglu Turkiye” sianyla calismalanmn Turkiye

ile gonul bagint kaybetmeyen, kendi ayaklan
uzerinde duran bir diaspora olusumuna yonelik
yogunlastirmaktadr.
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2019 yiini "Terdrizmle Savas”, kuresel
ekonomik kriz ve multeci krizi sartlan altinda
Kita Avrupa’'sinda yabanct dusmanhgt ve
islamofobinin ivme kazandidn bir yil olarak
geride bwraktik. Avrupa Birligi stnurlan igerisinde
yasayan yaklasik 6,5 milyon diasporamiz ne
yazik ki Islamofobiden en fazla etkilenen grup
olmustur.

YTB olarak yurtdisinda yasayan vatandaslarimiza,
maruz kaldiklan aynmct tavir ve davrarnislara
karst bilin¢glendirmek ve hukuki farkindalik
saglamak uzere sivil toplum kuruluslannn
katkilartyla hukuki egitimler verilmistir. Ayrnca,
vatandaslanimiza ve STK'lara ydnelik saldirlan
tespit eden "2018 Yurtdisindaki Turk Vatandaslan
Hedef Alan Saldinlar” raporu Ingilizce ve Turkce
olarak 2019 yihinda hazirlanmustir.

Yurt disinda yasayan ¢cocuk ve genglerimiz ¢cok
dilli ve ¢ok kulturlu ortamlarda buyumekte,

bu surecte hem Turkce ve Turk kultur hem

de yasadiklan ulkelerin dilsel ve kulturel
kaynaklarindan beslenerek kendilerine has bir
kulturel kimlik insa etmektedirler. Bu noktada
Baskanhdgimiz, vatandaslarimizin guclu bir Turkge
dil donanimina sahip olmast arzusuyla Okul
Oncesi Cift Dilli Egitim Programui ve Tirkce Saati
Destek Programuyla egitime ve Turkce 6grenimine
destek olmustur.

Diger taraftan, tarihi, dini, siyasi, cografi ve kulturel
hususiyetlerine binaen tlkemiz ile koklu iliskilere
ve derin baglara sahip kardes topluluklarnimizin
Turkiye ile irtibatlanm gug¢lendirmek, ortak
kultirumuzu yeniden canlandumak, tarihsel
mirastmizit korumak, egitimlerine katkida
bulunmak amaciyla Baskanlik tarafindan kapsaml
calismalar yurutulmektedir.

Bu suur ile, bulunduklan ulkelerde azinlik

olarak yasayan kardes topluluklann somut ve
somut olmayan kulturel miraslannin korunmast
calismalan kapsaminda “"Ahiska Bolgesi Turk Islam
Eserlerl” envanter kitabu ile “Uygurlann Somut
Olmayan Kilturel Mirast: Kazakistan Ornegi” kitab
basumuistr.

Kardes topluluklann kulturel miraslannin
korunmasina yonelik yuruttugumuz faaliyetleri
onumuzdeki yillarda da surdurmeyi planliyoruz.

Turkiye Burslan programiyla dunyanin dort

bir yanindan gelerek ulkemizde egitim alan
uluslararast 6grencilerin 8inci mezuniyet torenini
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Erdoganin

da tegrifleriyle gerceklestirdik. YTB olarak,
Cumhurbaskanimizin ifade ettigi gibi uluslararast
ogrencilerimizin ve mezunlarumizin her birini
buyuk Turkiye ailesinin birer mensubu ve ayni
zamanda kendi ulkelerindeki dogal temsilcileri
olarak goriyoruz. Ulkemize geldikleri ilk yildan
itibaren intibaklannin kolaylastinilmasina;
akademik, sosyal ve kulturel kapasitelerinin
arttinlmasina katkt sunulmasi amacuyla sivil
toplum kuruluslan ile is birligi halinde “Uluslararast
Ogrenci Akademisi” programlarint hayata
gecirmis bulunuyoruz. Memnuniyetle ifade
etmek istedigim bir baska husus ise Turkiye'nin
uluslararast 6grenci hareketliliginde Turkiye
Burslarina olan ilginin her yil artarak devam
etmesidir. 2018 yiinda 132 bin olan basvuru sayist
2019 yiinda %10,6 artis gostererek 146 bin 600e
ulasmustur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde, Baskanhigumuz 2019-2023 Stratejik
Planint yayimlamus bulunuyor. 2019 yil idare
Faaliyet Raporu bu anlamda Stratejik Planda ilan
ettigimiz amag, hedef ve performans gostergeleri
dogrultusunda ilk kez hazirlanmustir. 2019 Y
Idare Faaliyet Raporunun kamuoyuna faydal
olmasin diler, raporun hazirlanmasinda emegi
gecen Bagkanlik calisanlarina tesekkur ederim.

Abdullah EREN
Baskan

YTB Faaliyet Raporu
2019
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Vizyon

Vizyoner diaspora politikalan olusturmak ve etkin programlan hayata gecirerek kuresel bir
kurum olmak.

Misyon

Turkiye'nin diasporast ile baglarnini guglendirmek ve diasporanun etkinligini artirarak,
Turkiye'nin uluslararast iliskiler vizyonuna katki saglayacak politikalan uretmek.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yurtdigt Turkler ve Akraba Topluluklar Bu kapsamda Baskanhigimiz;

Baskanhd (YTB), 6 Nisan 2010 tarihinde a) Yurt disinda yasayan vatandaslanmizla
yururluge giren 5978 sayil yasa ile kurulmus ilgili calismalar yapmak ve sorunlarina
ve 15 Temmuz 2018 tarihli “Bakanliklara Bagl, ¢cdzum uretmek,

Ngili, Mligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger b) Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal,
Kurum ve Kuruluslann Teskilati Hakkinda kullttrel ve ekonomik iliskilerin gelistiriimesi
Cumhurbaskanhdu Kararnamesi (Kararname amactyla bu topluluklara yénelik faaliyetler
Numarast: 4)" ile yeniden duzenlenmistir. yuritmek,

Baskanhgimiz halihazirda is ve islemlerini c) Avrupa Birligi cergevesinde yuruttlen
4 nolu Cumhurbaskanign Kararmamesinin projeler ile Yuksekdgretim  Kurulu ve
51 inci bolumu uyarnnca yurutmektedir. universitelerharicolmaktzere kamukurum

ve kuruluslaninca ulkemizde egitim gérmesi
uygun gorulenlerle, uluslararasi anlasmalar
cercevesinde ulkemize gelen o6grencilerin,
ulkemizdeki egitim sureclerinin basarih
bir sekilde sonuglandinlmast i¢in her
turll. esast Dbelirleyerek, ilgili kurumlar
arasindaki koordinasyonu saglamak, ile
gorevlendirilmistir.
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Idareye Iliskin Bilgiler

Baskanlik, Kurulus Kanunu ve diger mevzu-
atla verilen gdrevleri yerine getirmek ama-
ciyla merkez teskilati olarak kurulmustur.

Baskanhgimiz, "“Oguzlar Mahallesi Mevlana
Bulvarnt No:145 Balgat / Cankaya - Ankara’
adresinde bulunan 15 kath, 16.500 metre-
kare toplam kapali alana sahip kiralik bina-
sinda hizmet vermektedir. Baskanligimizda

Teskilat Semasi

YTB

Oyl

25, 45 ve 170 kisi kapasiteli 3 adet konferans
salonu ile 6 adet toplant1 salonu ve bir ku-
tuphane bulunmaktadir.

Baskanhgimuzin arag ihtiyact tasit kiralama
yontemi ile karsilanmakta olup, Baskanlik
mulkiyetinde 4 adet ara¢ bulunmaktadur.

BAKAN

i

BAKAN
YARDIMCISI
BASKAN

[ OZEL KALEM MUDURU

[ BASKANLIK MUSAVIRI

[ BASIN MUSAVIRI

[ iC DENETGILER

{ BASKAN YARDIMCISI ( BASKAN YARDIMCISI PERSONEL DAIRE ( BASKAN YARDIMCISI
BASKANLIGI
YURTDISI VATANDASLAR STRATEJi GELISTIRME ULUSLARARASI OGRENCILER
DAIRE BASKANLIGI DAIRE BA§KANLIGI BESTERn T IER] DAIRE BASKANLIGI
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Bilgi ve Teknoloji Kaynaklan

Hizh bilgi akisina bagh olarak her alanda surekli gelismelerin meydana geldigi gunumuzde Bas-
kanligimiz da bu degisim ve gelismeleri yakindan takip ederek, teknolojik kaynaklan etkin ve ve-
rimli sekilde kullanmaya ¢alismaktadr.

Personelin Yas Grubuna Goére Dagilimu

27-30 yas 43

Web Sitesi ve Internet Erisimi: Baskanlik web sitesi ve projelere yénelik olusturulan icerigi zengin

farkl dillerde yayina acilan web sayfalar ile hizmetlerimiz taritilmaktadur. 31-35 yas 80

Turkiye Burslan Bilgi Sistemi: Ulkemizde egitim gérmek isteyen uluslararast égrencilere tilkemizin -
tanitim ve Turkiye Burslan hakkinda bilgi aktarimi saglanmaktadir. Ayni zamanda aday ogrenci- 36-40 yas
lerin basvuru, degerlendirme surecleri ile birlikte tum burslandirma sure¢ yonetimi sistem Uzerin-
den yurutulmektedir. Bircok kamu kurumu ile entegrasyon saglanmus olup, anlik bilgi akislan ve
raporlama altyapilan ile birlikte hizmet surdurulmektedir.

81

87

41+ yas

Turkiye Mezunlan Bilgi Sistemi: Ulkemizce saglanan burslar veya baska imkanlarla Turkiye'de egi- Kadrolu ve Sozlesmeli Personelin Egitim
tim alarak mezun olmus 6grencilerin mezuniyetleri sonrasinda ulkemiz ile irtibatlarim korumalan, T G
mezunlarn birbirlerinden haberdar olarak dayanisma i¢inde olmalan ve ulkelerine donduklerinde

Turkiye mezunlan olarak ulkemizle aralanndaki iliskileri gelistirilmeleri amact dogrultusunda, bilgi

akisinin saglanmast ve mezunlarumiza ait kayitlann duzenli bir sekilde islenmesi saglanmaktadr. Y. Lisans

60

Proje Bilgi Sistemi: Idari ve mali destek basvurulan ile birlikte Bagkanlik tarafindan ytritilen pek
cok calismaya iliskin proje basvurularn Proje Bilgi Sistemi (PBS) nden online olarak alinmaktadir.

Lisans 146

Insan Kaynaklan Yonetim Sistemi; Baskanhigin insan kaynaklarn stireclerinin yénetilmesine ve in- Onlisans 16

san kaynaklan profilinden en verimli sekilde faydalanmasina imkan saglamaktadur.

Ortadgretim 49

Mobil Uygulamalar: Yurt disinda yasayan vatandaslannmiza yonelik bilgi, belge ve duyurulann bu-
lundugu Cep Rehberi, burs alan uluslararast 6grencilerin burslulukla ilgili gerekli islemleri hizl,
kolay ve etkin bir sekilde yapabilmelerini saglayacak Turkiye Burslarnt Mobil Uygulamast ile mobil
uygulama alaninda hizmet verilmektedir.

[kogretim 34

Kurumsal Sistemler: Baskanlik bunyesinde yurutulen faaliyetlere yonelik, Elektronik Belge Yonetim Kadrolu ve Sézlesmeli Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
Sistemi, Dijital Arsiv Sistemi gibi kurumsal sistemlerin yan sira, iletisim ve verimliligi artiracak uy-
gulamalar yaygin sekilde kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklan

Baskanhigimizda 146 devlet memuru, 26 sdzlesmeli personel, 5 sdzlesmeli bilisim personeli ve To.p'lam
135 surekli is¢i olmak Uzere toplam 312 personel gorev yapmaktadwr. Baskanhigumizda toplam 447

kadro mevcut olup; 312 kadro dolu, 135 kadro ise bostur. Baskanhgimizda gorev yapan personelin 3 12
cinsiyet durumuna gére dagilumu ise 207 erkek ve 105 kadin seklindedir.

Baskanhigimizda gorev yapan personelimizin cinsiyet, yas ve egitim duzeylerine gore dagilimu asa-
gidaki tablo ve grafiklerde gosterilmistir.

KADIN
105
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Sunulan Hizmetler

15 Temmuz 2018 tarih ve 4 numarali Cumhurbaskanhgn Kararnamesi'nde Baskanhiimizin hizmet

birimleri ve gdrevleri asagidaki sekilde belirtilmistir:

Yurtdis1 Vatandaslar Daire Baskanhg

Yurtdisinda yasayan Turkiye Cumhuriye-
ti vatandaslannin, kaybettirme halleri di-
sinda vatandaslktan ¢ikmis olanlann ve
29/5/20009 tarihli ve 5901 sayih Turk Vatan-
daslhign Kanununun 28 inci maddesi geredi
Turk vatandaslarnna taninan haklardan ay-
nen yararlananlarin ulkemizle sosyal, kultu-
rel ve ekonomik baglanm muhafaza etme-
leri ve gelistirmeleri icin gerekli calismalann
ilgili kurumlarla esgudum icinde yapimasi-
nt saglamak.

Yurtdisinda yasayan vatandaslann ve kay-
bettirme halleri disinda vatandashktan
¢ikmus olanlarn her turlu sorunlan ile ilgi-
li cahsmalar yapmak, sorunlarina ¢ézum
uretmek, hayat standartlarinin yukseltilme-
si icin ticaril ve mesleki kuruluslarla birlikte
calismalar yapmak, ilgili kurumlar nezdinde
bunlan takip ederek uygulanmasint sagla-
mak.

Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybet-
tirme halleri disinda vatandaslhktan cikmis
olanlarla ilgili, yetkili kamu kurum ve ku-
ruluslaninca yapilacak calismalann koordi-
nasyonunun bir plan dahilinde yapiimasin
saglamak.

Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kay-
bettirme hélleri disinda vatandasliktan ¢ik-
mis olanlarin, 6z kulturlerini kaybetmeden
toplumsal hayata katiimalan icin bilinglen-
dirme faaliyetlerini yaparak veya yaptirarak,
yasadiklan ulkelerle uyumlu bir halde var-
liklarint surdurmelerini teminen, gereken
her turlt calismalann ilgili birimler, mesleki
yapilanmalar ve sivil toplum kuruluslaryla
birlikte yapilmasini saglamak.

12/13

Yurtdisinda yasayan vatandaslann ve kay-
bettirme halleri disinda vatandashktan cik-
mus olanlarin bulunduklan toplumda kanuni
haklardan tam olarak yararlanabilmeleri icin
gerekli calismalan yapmak; ayrmcilik, asi-
milasyon, yabanct dusmanhgina karst ko-
runmalan i¢in faaliyette bulunmak ve ayn
amac icin calisan kisi ve kuruluslarla is bir-
ligi yapmak.

Yurtdisinda yasayan vatandaslarumizin bu-
lundugu Uulkelerle ekonomik, sosyal, kul-
tirel ve ticari baglann gelistirmek Uzere
girisimciler ve profesyonellerin guglerinin
birlestirilmesi yoluyla yurtdisindaki Turkiye
imajinin guclendirilerek ulkemizin ulusla-
rarasi duzeyde taninmasi ve tanitilmast i¢in
yurt icinde veya yurt disinda kurulmus sivil
toplum &rgutleri, mesleki yapillanmalar, tu-
zel kisilikler ve ticari drgutlerle ortak planh
calismalar yapmak veya yapilan ¢alismalara
idari ve mali destekte bulunmak.

Gorev alanina giren konularda hizmetle-
rin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve bunlann sonug-
larinu ilgili kurumlarla paylasarak gereken
calismalann baslatilimasint saglamak.

Gorev alanina giren konularla ilgili her turlu
veri ve bilgiyi toplamak ve degerlendirmek.

Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybet-
tirme halleri disinda vatandaslhktan ¢ikmis
olanlar ve cocuklan icin yurt icinde ve yurt
disinda egditim, burs ve barinma destedi
saglamak.

Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

Kulturel ve Sosyal iliskiler Daire Baskanlhigt

Kurumsal Iliskiler ve Iletisim Daire Baskanhdu

Soydas ve akraba topluluklarla ekonomik,
sosyal ve kulturel baglann gelistirilmesi
icin 1ilgili kisi, kurum, sivil toplum kurulusu
ve mesleki yapilanmalarla birlikte yapilacak
calismalara destek olmak ve bu faaliyetlerin
bir plan déhilinde koordine edilmesini sag-
lamak.

Kamu kurum ve kuruluslannca soydas ve
akraba topluluklarla ilgili hizmet ve faaliyet-
lere yonelik olarak ilgili kuruluslarla birlikte

Yurtdisinda yasayan vatandaslann ve kay-
bettirme haélleri disinda vatandashktan cik-
mus olanlann kurduklan sivil toplum kuru-
luslan ile bu Bolumde belirtilen konularda
faaliyette bulunan sivil toplum kurulusla-
nmn basarih calismalar yapabilmeleri i¢in
kapasite gelistirme program ve projeleri
gelistirmek, uygulamak ve benzeri ¢calisma-
lara ve projelere idari ve mali destekte bu-
lunmak.

Bu Bolumde belirtilen amaglann gergekles-
tirilmesine yonelik olarak kisi ve kuruluslar-
ca yurticinde ve yurtdisinda planlanan fa-
aliyetleri idari, mali veya hibe esash olarak
desteklemek.

hedefleri belirleyerek bir plan déhilinde ko-
ordine edilmesini saglamak.

Gorev alanina giren konularda hizmetle-
rin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve bunlann sonug-
lannu ilgili kurumlarla paylasarak gereken
calismalarnn baslatilmasint saglamak.

Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

Baskanhgin gorev alaru ile ilgili sureli ve su-
resiz yayinlan planlayip yayimlamak veya
yayimlatmak.

Gorev alaru ile ilgili konularda panel, kon-
ferans ve sempozyumlar duzenlemek veya
duzenletmek.

Baskanhgin basin ve halkla iletisim calisma-
larnt yurutmek.

Hedef kitleye yonelik olarak yapilacak des-
teklerin esaslarini belirlemek.

Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek

YTB Faaliyet Raporu
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Uluslararast Ogrenciler Daire Baskanligt

Ogrencilerin, 6grenimleri siiresinde ve son-
rasinda, ulkemizi daha iyi tammalarn ve
iliskilerin surekliligini saglayic yurti¢inde ve
yurtdisinda calismalar yapmak veya benzeri
calismalar yapan kamu kurum ve kurulusla-
n, 6zel kurulus ile sivil toplum kuruluslarnmn
calismalarna katkida bulunmak.

Ogrencilere yonelik olarak alinan kararlarin
uygulanmasint ve sonugclarin takip etmek.

Kurum ve kuruluslann yaptiklan calismalar-
la ilgili degerlendirmeler ve analizler yap-
mak.

Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda yasa-
diklann ulkelerde iligkilerimizin devamini
saglamak.

Gorev alanina giren konularda hizmetle-
rin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigt

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayih Kanun, Cumhurbas-
kanlhd kararnameleri ve diger mevzuatla

Personel Daire Baskanhgt

Baskanhigin insan gucu planlamast ve per-
sonel politikasiyla ilgili calismalan yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesi ve perfor-
mans Olcutlerinin olusturulmast ile ilgili tek-
liflerde bulunmak.

Baskanlik personelinin atama, &zluk, emek-
lilik ve saglik isleriyle ilgili isleri yapmak.

Baskanhigin egitim planini hazirlamak, hiz-
met Oncesi ve hizmet ici egitim programla-
rnni duzenlemek ve uygulamak.

14 /15

analiz ederek arastirmak ve sonugclann ilgili
kurumlarla paylasarak gereken calismalann
baslatiimasini saglamak.

flgili kurum ve kuruluslanin calismalarimin
degerlendirilebilmesi amaciyla veri bankast
olusturmak.

Turkiye'ye cesitli alanlarda egitim, ogretim,
seminer, kurs ve benzeri faaliyetler i¢in ge-
lecek yabanci uyruklu 6grencilere ihtiyacla-
n dogrultusunda destek vermek.

Yurtdisindan  égrenim  gormek amaciyla
ulkemize gelen ogrencilere burs, barinma,
lase, sigorta, tedavi ve diger giderlere iliskin
destek saglamak.

Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

strateji gelistirme ve mali hizmetler birimle-
rine verilen goérevleri yapmak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

Baskanlik kutuphane hizmetlerini yurutmek.

Baskanhgin goérev alaru ile ilgili diger kamu
kurumlan ve kisilere yonelik surekli egitim
merkezi bunyesinde ilgili daire baskanliklan
ile koordineli olarak egitim programlarn du-
zenlemek.

EgJitim materyalleri hazirlamak veya hazir-
latmak.

Baskan tarafindan verilecek diger goérevleri
yerine getirmek.

Destek Hizmetleri Daire Baskanhgt

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu cercevesinde, kiralama ve satin
alma islerini yurutmek, temizlik, aydinlat-
ma, 1sitma, onanm, tasima ve benzeri hiz-
metleri yapmak veya yaptirmak.

Genel evrak faaliyetlerini duzenlemek ve
yurutmek.

Bilgi Islem Daire Baskanhdn

Baskanlik projelerinin Baskanlik bilisim alt-
yapisina uygun olarak tasarlanmasiru ve
uygulanmasint saglamak, teknolojik gelis-
meleri takip etmek ve Baskanlik otomasyon
stratejilerini belirlemek, bilgi guvenligi ve
guvenilirligi konusunun gerektirdigi 6nlem-
lert almak, kamu bilisim standartlanna uy-
gun ¢odzumler Uretmek.

Baskanhdin bilgi islem hizmetlerini yurut-
mek.

Baskanhdin internet sayfalan, elektronik
imza ve elektronik belge uygulamalan ile
ilgili teknik calismalan yapmak.

Baskanlik gorev alaruyla ilgili bilgi banka-
lannin olusturulmasina yonelik teknik ca-
lismalan yurutmek ve ortaya ¢ikan sistemi
yonetmek.

Hukuk Musavirligi

26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Huk-
munde Kararmname hukumlerine gore hu-
kuk birimlerine verilen gérevleri yapmak.

Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

4 numarali Cumhurbaskanhdt Kararnamesi ile Baskanhiumizin teskilat yapisinin degismesi ve bu
surecte yasanan ydnetim dedisikligi nedeniyle 2019 yilinda i¢c kontrol sistemi olusturulmasina
yonelik calismalar tamamlanamarmus olup, konuyla ilgili mevzuat ve duzenleme calismalarna
devam edilmektedir.

Baskanlik arsiv hizmetlerini yurutmek.

Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hiz-
metlerini planlamak ve yurutmek.

Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

Baskanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri topla-
mak ve sul tabanlan olusturmak.

Baskanhgin mevcut bilisim altyapisimin
kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve
guncellenmesi ile ilgili isleri yurutmek, ha-
berlesme guvenligini saglamak ve bu ko-
nularda gdrev ustlenen personelin bilgi
teknolojilerindeki gelismelere sulu el olarak
duizenli sekilde hizmet ici egitim almalanmn
saglamak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

Baskan tarafindan verilen diger goérevleri
yapmak.
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Baskanhgin Stratejik Amac ve Hedefleri

Amagc 1: Yurtdis1 vatandaslarimizin kiiltiirel ve sosyal baglan gliclendirilecektir.

A1.H1 Yurt disinda yasayan ¢ocuk ve genglerimizin anadillerini 6grenmeleri ve kulturel
degerlerimizi tamimalan saglanacaktur.

A1 H2 Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin akademik, sosyal ve kultlrel gelisimlerine destek
olunacaktir.

Amac 2: Ulkeler arasindaki iliskilere katki saglamak amaciyla tarihi ve kiiltiirel baglarimiz
olan kisi ve topluluklarla isbirlikleri gelistirilecektir.

A2 H1 Turkiye Mezunlarnnin birbirleriyle ve ulkemizle iligkileri gelistirilecektir.

A2 H2 Kardes topluluklarla kulttrel etkilesimi guiclendirecek calismalar yapilacaktir.

A2 H3 Kardes topluluklara yénelik egitim is birligi calismalan gerceklestirilecektir.

Amac 3: Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi: 6grencilere yonelik burs ve rehberlik
programlan ile Tiirkiye'nin uluslararasi iliskiler vizyonuna uygun nitelikte 6grencilerin
yetismeleri saglanacaktr.

A3.H1. Turkiye Burslan ulke stratejileri kapsaminda planlama, tanitim ve se¢im calismalan
gelistirilerek burslandirmanun niteligi artinilacaktir.

A3.H2 Turkiye Burslusu 6grencilere sunulan hizmetlerin kalitesi artirilarak égrencilerin sosyal,
kulturel ve mesleki donarmimlan guiglendirilecektir.

Amac 4: Baskanh@in gorev alaninda belirlenen amaclan gerceklestirmek icin etkin, verimli
ve siirekli hizmet sunacak kapasite gelistirilecektir.

A4 H1. Bagskanhgin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmete iliskin tedarik stireclerinin gelistirilmesi ve
kurumun fiziki altyapi ve calisma ortaminin iyilestirilmesi saglanacaktir.

A4. H2. Baskanhidin amaclann gerceklestirmek icin etkin, guvenli, verimli ve guncel bilisim
teknolojisi imkanlarnnin olusturulmasi ve kullanilmas: saglanacaktur.

A4. H3. Baskanhdin amaclann gerceklestirebilecek nitelikli insan kaynagdt temin edilecek ve
mevzuat alt yapisi gelistirilecektir.

A4 H4. Baskanh@din amaclannin gergeklestiriimesine yonelik planlama anlayisi gelistirilecek,
olusturulan planlann uygulama sureclerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi yapilacak, etkin mali
hizmet sunulmasi saglanacaktir.

A4.HS. Kapsayic1 ve etkin iletisim vasitalan ile Baskanhigin gérev alanina iliskin konularda
bilgilendirici ve kurumsal is birligini tesvik eden calismalar yapilacaktir.

Amagc 5: Ulusal oncelikler dogrultusunda uluslararas: kuruluslarla is birliklerini gelistirmek.

A5.H1. Ulusal 6ncelikler dogrultusunda BM ve diger cok tarafl kalkinma is birligi kuruluslanyla
yapilan is birlikleri gelistirilerek uluslararasi kalkinma calismalarna etkin katihm saglanacaktr.
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Temel Politika ve Oncelikler

Yurt disindaki vatandaslarimizin butun farklhiliklanni sahiplenerek, menfaatlerini ko-
ruyabilmek, dil ile kultur birikimini gelistirmek ve yurtdisina yonelik hizmetlerimizi
kalct ve saglikh bir sekilde yurutebilmek

Turkiye'nin sahip oldugu banscil ve uluslararast kalkinmay: temel alan dis politika an-
layis1 ve tarihi sorumluluklan cercevesinde, Ulkemiz ile kOklu iliskilere ve derin badla-
ra sahip kardes topluluklara yonelik hizmetleri verimli bir sekilde gerceklestirebilmek

Ulkemizin uluslararast alanda gelistirdigi kuiltirel, siyasi ve ekonomik iliskileri tilke-
mizde egitim almis uluslararast 6grenciler tarafindan tesis edilecek baglar ile guc-
lendirmek, Turk kultur ve medeniyeti ile ulkemizin yuksekdgretim alaninda sagladign
birikimin kuresel duzeyde tanitim ve paylasimini saglamak

YTBnin tum calismalarinda esas alinacak temel degerler asagidaki sekilde belirlenmistir.

Stratejik bakis
Etkin bilgi Iperspektif AN\ \ -
liretimi ve Onct, )Ilen(lll_llfq!
paylagim ve yonlendirici

yaklagimlar

Kaynak

Sonug kullamiminda
odaklilik etkinlik ve
verimlilik

Tutarhlik ve
siireklilik

Organizasyonel
uyum

Paydas

odaklihk Tarafsizlik
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Mali Bilgiler

Baskanlik butcesinin 2019 yilina ait uygulama sonugclan ve temel mali tablolara ait agiklamalar
asagida yer almaktadur.

Butce Uygulama Sonuclan

2019 y1l basinda ¢ikarlan 7156 Sayih 2019 yih Merkezi Yonetim Butge Kanunu ile Baskanhgimiza
onceki yila gore yaklasik %12,3 artisla 2019 yih icin 321.046.000 TL tutannda 6édenek tahsis edil-
mistir. 2019 yiliicinde ise toplam 43.630.761,43 TL ekleme yapilmustir. Toplamda 354.828.961,43 TL
olan bu 6deneklerin yaklasik %99 una karsilik gelen 353.148.417,64 TL harcama yapilmustir.

2019 yiinda tahsis edilen 6deneklerin ve harcamalarnn yuzdelik olarak dagilimi asagida grafikler ve
tablolar halinde gosterilmistir. Baslangic édeneklerinin ve toplam harcamalarin cogunlukla perso-
nel giderleri ile cari transferlerde yogunlastigi gorulmektedir.

2019 Y1l Baslangic Odenegi (TL)

Personel Giderleri 25.207.000,00
O e e
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 9.225.000,00
Cari Transferler 281.013.000,00
Sermaye Giderleri 1.298.000,00
Toplam 321.046.000,00

2019 Yil Harcama (TL)

YTB
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Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Gider turleri itibanyla ekonomik kodlarnna gore édenek ve harcamalarnn dagiimi asagida tablo
halinde g&sterilmistir.

Ekonomik Kod Itibaryla Odenek ve Harcama Dagilimu (TL)

2019

SRENERE TOPLAM TOPLAM
ODENEK HARCAMA
01 Personel Giderleri 25.207.000,00 27.158.400,00 27.153.325,67
Sosyal Guvenlik
02 Kurumlanna 4.303.000,00 4.591.400,00 4.451.409,90
Devlet Primleri
03 E BT 9.225.000,00 12.234.565,43 12.103.351,37
Giderleri
05 Cari Transferler 281.013.000,00 305.036.596,00 304.956.983,55
06 Sermaye Giderleri 1.298.000,00 5.808.000,00 4.483.34715

321.046.000,00

354.828.961,43

353.148.417,64

Personel Giderleri

Bu gider turunde yapilan harcamalar memur, kadro karsihgn sézlesmeli, sézlesmeli personele ve
surekli is¢i kadrosunda bulunan personele yapilan maas odemelerini kapsamaktadir. 2019 yil

Personel Giderleri 27.153.325,67
Sosyal Guvenlik Kurumlarina

Devlet Primi Giderleri 445140990
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 12.103.351,37
Cari Transferler 304.956.983,55
Sermaye Giderleri 4483.34715
Toplam 353.148.417,64
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icin Baskanligumuz butcesine 25.207.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Yil icinde yapilan ekleme-
ler ile toplam 6denek 27.158.400,00 TL olmustur. Bu 6denedin 27.153.325,67 TL'st harcanmustir.
Harcamanin yilsonu 6denede orani %100 olmustur.

Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Bu gider turunde yapian harcamalar Baskanhgumizda calisan memur, kadro karsihgi sozles-
meli, sdzlesmeli personel ve surekli is¢i kadrosunda bulunan personel icin sosyal guvenlik ku-
rumlarina 6denen devlet primi 6demelerini kapsamaktadir. 2019 yil icin Baskanlidimiz butce-
sine 4.303.000,00 TL &6denek tahsis edilmistir.  Yil icinde yapilan eklemeler ile toplam &denek
4.591.400,00 TL olmustur. Bu 6édenegin 4.451.409,90 TL'st harcanmustir. Harcamanin yilsonu 6de-
nege orant ise %96,95 olmustur.
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Bu gider turunde yapilan harcamalar tuketime ydnelik mal ve malzeme alimlar, yolluklar, gérev
giderleri, hizmet alimlar, temsil ve tanutim giderleri ile menkul mal, gayri maddi hak ahm, bakim ve
onanm giderlerini kapsamaktadir. 2019 yil i¢in Baskanhgimiz butgesine 9.225.000,00 TL 6denek
tahsis edilmistir. Yilicinde yapilan eklemeler ve dusmelerle ile toplam 6denek 12.234.565,43 TL ol-
mustur. Bu édenedin 12.103.351,37 TL'si harcanmustir. Harcamanin yilsonu 6denege orant %98,93
olmustur.

Cari Transferler

Bu gider turunde yapilan harcamalar; dernek ve vakif gibi sivil toplum kuruluslarina proje yardim
talepleri dogrultusunda yapilan karsiliksiz 6demeleri ve ayrica ulkemize burslu olarak egitim ama-
cyla gelen uluslararast grencilere karsiiksiz sekilde yapilan aylik burs, ucak bileti, TOMER ticreti
vb. her turlu harcamalarn kapsamaktadir.

2019 yil icin Baskanhgumiz butgesine 281.013.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denege yil
icinde yapilan eklemeler ve dusmeler sonucunda toplam 6denek 305.036.596,00 TL olmustur. Bu
odenekten 304.956.983,55 TL harcama yapumistir. Harcamanin yilsonu 6denege oranu ise %99,97
olmustur.

Sermaye Giderleri

Bu gider turunde yapilan harcamalar Baskanhgimizin sermaye giderleri kapsaminda yapmis ol-
dugu menkul mal alimlan, gayri maddi hak alimlan, gayrimenkul buyuk onarim giderleri ve diger
sermaye giderlerinden olusmaktadir. 2019 yili igin Baskanhgimiz butgesine 1.298.000,00 TL ode-
nek tahsis edilmistir. Y1l icinde yapilan eklemeler ile toplam 6denek 5.808.000,00 TL olmustur. Bu
odenegin 4.483.347,15 TL'si harcanmustir. Harcamanin yilsonu édenede oran %7719 olmustur.

Yapilan tum harcamalar incelendiginde; 321.046.000,00 TL olan baslangi¢c 6denegine 43.630.761,43
TL 6denek eklenmis, 9.847.800,00 TL ddenek dusulmus ve toplam 354.828.961,43 TL 6denedin
799,53 Uine karsilik gelen 353.148.417,64 TL'si harcanmustr.

Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhdt butcesinden yapilan harcamalar fonksiyonel ola-
rak Genel Kamu Hizmetleri ve EJitim amaglaryla kullanilmustir.

Fonksiyonel Kod itibaryla Odenek ve Harcama Dagilimu (TL)

2019 Yilsonu 2019 Yilsonu
Odenegi Harcama

Fonksiyonel Kodu 2019 KBO

Gerceklesme (%)

Kurumsal Kod Itibaryla Odenek ve Harcama Dadilim (TL)

Kurumsal Kodu 2019 KBO

40.51.00.02-Ozel Kalem
Mudurlugu

454.000 499.000,00 496.422,73 994

2019 Yilsonu 2019 Yilsonu Gerceklesme
Odenegi Harcama (%)

40.51.00.04-Destek

Baskanhq

Hizmetleri Daire 6.428.000 8.193.365,43 8.150.887,62 99,48

40.51.00.05-Personel
Daire Baskanhigt

30.164.000 32.373.000,00 32.189.254,94 99,43

40.51.00.10-Bilgi islem
Daire Bagkanhigt

1.123.000 4.588.100,00 4.580.211,15 99,83

40.51.00.23-Strateji

Baskanhq

Gelistirme Daire 155.000 154.000,00 151.307,26 98,25

izl K 7415100000 | 109.53936543 | 10789047820 98,49
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri 246.895.000,00 | 24528950600 | 245.257939,44 99,99
Toplam 32104600000 | 35482896143 | 353.14841764 99,53

Baskanhigimizda harcama birimi olarak Ozel Kalem Mudurlug, 8 Daire Baskanhidt ve Hukuk Muisa-
virligi olmak uzere 10 ayn harcama birimi bulunmakta olup, kurumsal sinifflandirmaya gore butce
giderleri asagidaki tabloda gosterilmistir.
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40.51.00.24-Hukuk
Musavirligi

39.000 72.800,00 56.213,55 7722

40.51.30.00-Kurumsal

Daire Baskanhdu

Nlis-kiler ve lletisim 501.000 509.000,00 432.939,59 85,06

40.51.31.00-Kulturel ve

Baskanlhig

Sosyal lligkiler Daire 10.054.000 10.027.900,00 9.966.449,00 99,39

40.51.32.00-Uluslararast

Baskanlig

Ogrenciler Daire 247746.000 245.850.996,00 | 245.839.669,53 100,00

40.51.33.00-Yurtdist

Bagskanhd

Vatandaslar Daire 24.382.000 52.560.800,00 51.285.062,27 97,57

Toplam 321.046.000 354.828.961,43 353.148.417,64 99,53

Mali Denetim Sonugclan

5018 sayilhi Kanun'a ekli Il sayili cetvelde yer alan
Baskanhgimizin tum gelir ve gider hesaplan ile
2018 yih harcamalarnna iliskin mali denetimi,
6085 sayih Sayistay Kanunu'nun 38 inci mad-
desi uyarinca Sayistay Baskanlidi tarafindan her
yil duzenli olarak yapilmaktadir.

Baskanligimizin 2018 mali yili hesaplan Sayis-
tay Baskanhdinca yerinde incelemeye tabi tu-
tulmus olup yapilan incelemeler sonucunda
tanzim olunan 2018 Yih Sayistay Denetim Ra-
porunun “Denetim Gorusu” bolumunde, Yurt-
dist Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhguun

2018 yilina iliskin raporda belirtilen ve ekinde
yer alan, gecerli finansal raporlama cerceve-
si kapsamindaki Baskanhdin Birlesmis Milletler
Multeciler Yuksek Komiserliginden ve Higher
and Further Education Opportunities and Pers-
pectives for Syrians fonundan temin ederek
kullandig1 kaynaklan da iceren mali rapor ve
tablolarinin tum 6énemli yoénleriyle dodru ve
guvenilir bilgi icerdigi kanaatine vanldig belir-
tilmistir. Baskanhgin 2019 mali yih hesaplannin
Sayistay Baskanlid tarafindan gerceklestirilen
yerinde inceleme sureci ise devam etmektedir.
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Performans Bilgileri

Yurtdis1 Vatandaslara
Yonelik Faaliyetler

Kardes Topluluklara
Yonelik Faaliyetler

Kurumsal Kimlik ve
Iletisim Faaliyetleri

Diger Alanlarda
Yurutulen Faaliyetler

0—0—0-0—0
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yurtdis1 Vatandaslara Yonelik Faaliyetler

Genglik Kamplan

Genglik kampt programlan ile yurt disinda fark-
It bir kultur ortaminda yetisen Turk genglerinin
anavatanlan Turkiye'de kulturel ve egitsel akti-
vitelere katihmlan saglanmaktadir. Programlar
vasitasiyla, yurt disinda yasayan geng vatandas-
larimizin anavatanlariyla ve kulturel kimlikleriyle
olan aidiyetleri pekistirilmekte, Turk diasporasi-
nin farkli ulkelerde yasayan bireyleriyle iletisim-
lerint gelistirip, birlikte hareket etme duygusu
edinmeleri tesvik edilmektedir. 2019 yihinda 4
farkh dénemde gerceklestirilen kamplara top-
lamda 471 kist katilmustr.

Evliya Celebi Gengclik Kopruleri

Yurt disinda kurulu Turk sivil toplum kurulusla-
rnna, yurt disinda yasayan Turk genclerinin ulke-
mizin kulturel ve tarihi degerlerini kesfetmelerine
yonelik duzenledikleri gezi programlan icin des-
tekler saglanmaktadir. Program kapsaminda Turk
gengleri milli, manevi ve kulturel degerlerimiz ile
tarihi kéklerimizi yerinde tanima imkant bulmak-
tadw. 2019 ywinda gerceklestirilen 70 proje ile
yaklasik 3.200 gencimiz Turkiye'yi farkl rotalar
uzerinden deneyimleme firsatint bulmustur.

Turkiye Stajlan

Yurt disinda yuksekd6grenim goren genclerimizin
Turkiye'deki kamu kurum ve kuruluslaninda staj
yapmalarn saglanmaktadir. Program, yurt disinda
yasayan genclerimize ulkemizin kamu ydnetim
yapisiny, kamu kurum ve kuruluslarint dogrudan
tanima firsatt sunmakta, Turkce yazma becerile-
rini gelistirmekte ve farkh ulkelerde yasayan yuk-
sek egitimli Turk gencliginin aralannda guglu ile-
tisim aglan olusturmalarina katki saglamaktadir.
2019 yiinda 3 donem olarak Ocak, Temmuz ve
Agustos aylaninda duzenlenen YTB Turkiye Staj-
lant programlarnna toplamda 144 gencimiz kati-
lim saglamustr.
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Geng Liderler Programi

Yurt disindaki toplumumuzun her katmaninda
yonlendirici ve etki sahibi rol modellerin yetis-
mesi, yeni nesillerin egitimi ve sosyal hayatlann-
daki basarilarinin desteklenmesi amacuyla hazir-
lanan ve 2013 yilindan beri gerceklestirilen Geng
Liderler Programina bugune kadar 400 gencimiz
katihm saglamustir. Geng Liderler 2019 yih prog-
ramu ise Istanbul ve Ankara'da 8 Uilkeden 56 gen-
cimizin katitmyla gerceklestirilmistir.

Diaspora Genclik Akademisi

Diaspora Genglik Akademisi, altt milyonu askin
insanimizin bulunduklan Ulkelerdeki kulturel ve
sosyal hayata esit katiimlan, yeni nesil gencleri-
mizin egitim hayatlarindaki basarilarinin destek-
lenmesi dusuncesini temel alarak yurt disindaki
yeni nesil Turklerin basarih rol modelleri olarak
yetisebilmeleri, sosyal ve kulturel hayata katkida
bulunabilmeleri amaciyla hazirlanmis bir egitim
programudir. 21-26 Nisan 2019 tarihleri arasinda
Fransanin Strazburg kentinde gerceklestirilen
programa Almanya, Avusturya, Belcika, Birlesik
Krallk, Fransa, Isvec ve Kanadadan toplam 42
ogrenci katihm saglamustur.

YTB Genglik Bulusmalan

Elim bir trafik kazast sonucu kaybettigimiz eski
Kultur ve Turizm Bakan Yardimcimiz Saywin Prof.
Dr. Ahmet Haluk Dursun ile diasporadaki geng-
lerimiz Viyana ve Strazburg sehirlerinde duzen-
lenen YTB Genglik Bulusmalan kapsaminda bir
araya gelmistir. "Anadolu Kultur ve Tarih Birligi"
temali iki programa toplam 350 gencimiz katihm
saglamustir. Ayrica New York, Amsterdam, Isvicre,
Berlin ve Stuttgart'ta gerceklestirilen genglik bu-
lusmalan ile toplam 7 programda 518 gencimiz
ile bir araya gelinmistir.

YTB Genglik iftarlan

2019 yih Ramazan aywinda Bruksel, Koln, Paris ve
Viyana sehirlerinde iftar programlarn duzenlen-
mistir. 4 farkli programa 250 katitimcimiz istirak
etmistir.
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Teknofest

Turkiye'nin milli teknoloji hamlesini gercekles-
tirmesi ve teknoloji ureten bir topluma donus-
mesini temel hedefi olarak benimseyen Turkiye
Teknoloji Takimi Vakfi (T3 Vakfi) dnderliginde,
Turkiye'nin 6nemli kurum ve firmalarnn bir ara-
ya getiren TEKNOFESTe 2019 yilinda toplam 20
gencimiz katihm saglamustir.

Tecriube Paylasim Programi (TPP)

Yurt disinda yuksekdgrenim gérmekte olan Turk
genglerinin, gonullu faaliyetlere katilarak tecru-
be kazanmalan saglanmaktadir. Turk gencleri 30
farkli Ulkede Turkiye ve Turk sivil toplum kuru-
luslaninin calismalannu yerinde inceleyerek yu-
rutilen proje ve faaliyetlere katilma imkém bul-
maktadirlar. 2019 yiinda 20 gencimizin katihm
sagladigr programda gengclerimiz okul, yetimha-
ne, kutuphane ve ibadethane gibi mekéanlann ta-
dilat ve tamiratlanina katilmus, sosyal, kulturel ve
insani yardim aktivitelerinde bulunmuslardur.

YTB Sosyal Girisimcilik ve Iletisim Egitimleri
(SOGIL)

Yurt disinda yasayan genglerimizin Turkge
ifade  yeteneklerinin  pekistirilmesi, anadil
farkindaliklanmin  olusmast ve hitabetlerinin
guclenmesi Baskanhgumizin faaliyet alant i¢inde
yer almaktadir.

Bu kapsamda, yurt disinda yasayan gengclerimizin
hitabet ve ikna kabiliyetlerini gelistirmek, sosyal
girisimcilik ve iletisim alaminda c¢alismalanmn
tesvik etmek amaciyla Almanyada Koéln ve
Stuttgart, Hollandada Amsterdam ve Belcikada
Bruksel olmak Uuzere 4 farkli sehirde Sosyal
Girisimcilik ve lletisim (SOGIL) Akademisi
programlan duzenlenmis, programlara toplamda
120 geng katihm saglamustir.
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Okul Oncesi Cift Dilli Egitimi Destek Program
(CDEDP)

Yurt disinda yasayan 6 yas altindaki cocuklarnimi-
zin hem ulke dilinde hem de anadillerinde yet-
kinlik kazanmalan, okul oncesi cift dilli egitimin
tesvik edilmesi ve Turkgelerini gelistirmeleri i¢in
oyun gruplarinin olusturulmast amaciyla yurtdi-
sindaki dernekler bunyesinde uygulanmak uzere
gelistirilmis bir okul 6ncesi egitim destek progra-
midur. Bu program kapsarminda 2019 yili iginde 36
proje desteklenmis, 1080 katihmct egitimlerden
istifade etmistir.

Turkce Saati (Anadolu Haftasonu Okullan)
Destek Program

Baskanhigimuz yurt disinda yasayan c¢ocuk ve
genclerimizin Turk kulturunun ortak duygu ve
dusunce dunyasindan dogan dederleri, gelenek-
leri ve yasam tarzlann dogru anlamlandirmasi-
na imkan sunacak, boylelikle hem Turk, hem de
icinde yasadigt toplumun kulturunden aldigi ce-
sitlilikleri birbiriyle catistirmaksizin tamamlayict
birer zenginlik olarak gorebilme yetenegdi kazan-
masinda fayda saglayacak Turkce ve Turk kultu-
ru egitim calismalann, “Turkce Saati Proje Des-
tek Programi” kapsaminda tesvik etmektedir. Bu
cercevede 2019 yih igerisinde 201 projeye destek
vermis ve 11.355 katihmal egitimlerden istifade
etmistir.

Yurtdis1 Vatandaslar Burslan

2019 y1h igerisinde c¢esitli programlar kapsamin-
da (Tez ve Arastirma Burslan, Tirkce Ogretimi
Yuksek Lisans Programu, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bursu, Fuat Sezgin Ustiin Basan Odlilleri ve Lise
Bitirme Basar Odtilleri) 106 dgrenciye 12 aylik
burs destedi verilmistir.
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Anadolu Okuma Evi

Vatandaslarimizin yogun olarak yasadiklan yer-
lerde Turkce kaynaklara erisimlerinin kolaylasti-
riimast ve genglerimizin Turk¢eyi unutmamalan
icin 7 ayn ulkede toplam 30 kutUphane agilmustir.
Baskanhdimizca 6zel olarak gelistirilen “anado-
luokumaevi.com.tr” kutuphanecilik sistemi Uze-
rinden kitap 6dung alma-verme, okuma gruplan
olusturma ve diger kulturel etkinliklerin duyurul-
mast ¢calismalan yurutulmektedir.

Anadolu Okuma Evi kutuphanelerinde cocuk,
din, dusunce, edebiyat, kultur ve tarih olmak
uzere toplam 6 kategoride her yastan insana hi-
tap edebilecek 1001 kitap bulunmaktadir.

ASKFest Organizasyonu

Almanya ve Turkiye arasindaki dostlugu
pekistirmek amaciyla Almanya'daki
vatandaslarimizin yogun olarak yasadigi Kuzey
Ren-Vestfalya eyaletine baglh Hamm sehrinde,
28-30 Haziran 2019 tarihleri arasinda; Genclik ve
Spor Bakanlhigy, Dunya Etnospor Konfederasyonu,
Disisleri Bakanhdi, Kultur ve Turizmm Bakanhdn,
Hamm Belediye Baskanugi ve Baskanhgumiz
ortakliginda ASKFest (Avrupa Spor ve Kultur
Festivali) dizenlenmistir. Programa 60 binden
fazla Alman ve Turk vatandast katihm saglamustir.

Rafadan Tayfa Gosterileri

Yurt disinda yasayan Turk cocuklannin anadil ve
kultur gelisimine katki saglamak amaciyla TRT
Cocuk kanalimin sevilen cizgi filmi Rafadan Tay-
fanin kahramanlan ile 8 ulke 27 sehirde ¢esitli
gosteriler gerceklestirilmistir. Yaklasik 100.000
kisinin izledigi etkinliklerde katiimcilara; Tubitak
Cocuk Dergisi, YTB Hacivat Karagoz kukla seti,
TRT Cocuk Dergisi ve Rafadan Tayfa logolu YTB
cantalan armagan edilmistir.

Ramazan Programlan

Baskanlhigrmizea Isvec- Stockholm, Norvec-Oslo,
Almanya-Munih, Almanya-Marl, Hollanda-Venlo
ve Belcika-Maasmechelende vatandaslarimizin
katiimlanyla iftar programlan duzenlenmistir.
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Karsilama ve Ugurlama Programlan

1 Temmuz- 15 Eylul tarihleri arasinda yurt disinda yasayan ve tatillerini ulkemizde gecirmek uzere
gelen vatandaslanmiza yénelik karsilama ve ugurlama programi kapsaminda Kapikule ve Ipsala
sinir kapilarinda Kurumumuzun standi kurulmus, 25 YTB personeli 7/24 vatandaslarimiza gumruk
bekleme alaninda hizmet etmistir.

Baskanhigimuz ayrica guzergah Uzerinde belirlenen noktalara ucretsiz su dagitumi merkezi, mobil
tuvaletler, cop konteynerleri ve elektronik bilgilendirme tabelalan yerlestirilerek Avrupa’da yasayan
Turk vatandaslarninin yolculuklanni daha rahat hale getirecek calismalar yapmustir.

Kapikule sinur kapisindan cikacak vatandaslarimiza yonelik dinlenme ve ¢ocuk oyun alant olustu-
rulmus; oyun alaminda limonata, su, lokum, kolonya ve bilgilendirici materyal takdim edilmistir.
300 bin ¢ocuk ve vatandasimiz bu alandan yararlanmustr.

Ulkemizde yurutulen calismalann yarn sira, vatandaslarimizin cok énemli bir bolimunin gecis
glizergahinda bulunan Sirbistan'daki sinir kapilannda ve Nis sehrinde; Icisleri Bakanhdu marifetiyle
Turk polisleri, Baskanhigumuz marifetiyle ise Turkge ve Sirpca bilen personeller goreviendirilerek, va-
tandaslarimizin Swrbistan'da yasadiklan sorunlann ¢ézumune katki saglanmustir. Program suresin-
ce Sirbistanda kaza yapan, hastaneye kaldinlan, aract anzalanan, mahkemeye cikan vatandaslan-
mizin yanlarinda olunmustur. 2019 yiinda Turkiye'de ve Sirbistan'da gerceklestirilen programlarla
1,5 milyon vatandasumiza ulasimuistr.

Ayrica vatandaslarimizin tatillerini yogun olarak gecirdikleri il ve ilgelerde belediye ve valiliklerle
koordineli bir sekilde ev ziyaretleri, kulturel geziler, billboard ¢alismalan yurutulmustur. Faaliyetler
kapsaminda 28 ildeki vali ve belediye baskanlan ile gorusmek Uzere ziyaretlerde bulunulmustur.
‘Hos geldin’ temal billboard calismalan, illerde yurtdisi vatandaslar danisma masalan olusturul-
mus, dini ve tarihi mekanlara kulturel gezi duzenlenmis, ev ziyaretleri yapiimis, cocuk ve genglere
yonelik egitimler yapimustr.
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STK Bulusmalan

Baskanhgmmiz ile Turk Amerikan  Ulusal
Yonlendirme Komitesi (TASC) is birligiyle ABD'nin
New York sehrinde duzenlenen Turk, Soydas
ve Musluman Toplumuyla Bulusma Programui
Cumhurbaskanumiz Sayin Recep Tayyip Erdogan,
Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak, Milli
Savunma Bakarmi Hulusi Akar, Ticaret Bakar
Ruhsar Pekcan, AK Parti Sézcusu Omer Celik
katihmu ile gerceklestirilmistir. Programa yaklasik
3.000 kisi katihm gostermis, yurt disinda yasayan
vatandaslarimizin sorunlart ve bunlara yoénelik
cOzum Onerileri istisare edilmistir.

Ayrnica Almanya Cumhurbaskani Frank-Walter
Steinmeier'in daveti Uzerine “ilk devlet ziyareti” i¢in
Berlinde bulunan Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan, buradaki Turk sivil toplum kuruluslarnnin
temsilcilerini kabul etmistir. Programa
Baskanhgimizdan da katihm saglanmustir.

2019 yl icerisinde Baskanhgumiz toplam 32 farkl
sehirde 36 STK bulusmast gerceklestirmistir.

Tiirkce Ogretici Yetistirme Programlan

Yurt disinda yasayan Turk cocuklarina anadillerini
ogretecek ve Turk kulturunu tarutacak ogdreticileri
yetistirmek amaciyla gelistirilen “Yurt Disinda
Yasayan Turk Cocuklarna Turkce Ogretimi Burslu
Yuksek Lisans Programu (YLP)" ile Yildiz Teknik
Universitesi, Hacettepe Universitesi, Sakarya
Universitesi, Akdeniz Universitesi ve Necmettin
Erbakan Universitesinde yuksek lisans egitimi
verilmektedir. YLP programina 2019 yili icerisinde
20 &grenci kabul edilmistir.

Aynca Uluslararast [lahiyat Progranmu (UIP) mezunu
ve Avrupada aktif gorev uUstlenen sozlesmeli din
gorevlilerine Turkge ogreticiligi egitimi verilmistir.
Program cercevesinde katihmcilarin secimi ile
ilgili Diyanet Isleri Baskanhdn, egitim iceriklerinin
olusturulmasi ve uygulanmasinda ise Yunus Emre
Enstitust ile calisilmustir. UIP programina 120 kisi
katihm saglamustur.
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YTB Tiirkge Odiilleri

Program kapsaminda yurt disinda yasayan ¢o-
cuklara ve genglere edebiyati sevdirmek, anadil-
lerinde dusunme ve dus kurabilme becerilerini
gelistirmek ve edebiyat alaninda guclu kalem-
ler cikarabilmek hedeflenmektedir. Secici kurul
uyelerinin degerlendirmeleri sonucunda 16 kisi
oykuy, siir, deneme ve kitap destedi kategorilerin-
de &dule layik gorulmustur.

Cocuklara Tiirkce Ogretimine iliskin
Calismalar

Londra MEB Musavirligine bagh Turkce ogret-
menlerinin hazwrlamis oldugu 1000 adet mufre-
dat kitab1 Bagkanhigumuz tarafindan basiip dagitil-
mus, Evliya Celebi Genglik kopruleri programlan
cercevesinde Turkiye'ye gelen genclere verilmek
uzere "“Genglere Yonelik Kitap Seti” hazirlanmus,
Rafadan Tayfa gosterileri ile katihm saglanan ki-
tap fuarlannda TRT Cocuk ve TUBITAK Cocuk
dergileri armagan edilmis, yurtdisindaki kutup-
hanelerin okuma gruplan olusturmalan ve oku-
yuculann edebiyat hakkinda farkindalik kazan-
malanni saglamak icin calismalar yurutulmus,
yine kutuphane goérevlilerine Ekim 2019'da Straz-
burg'da verilen birebir ve aynntili bir egitimle ku-
tuphanelerin internet portali olan ‘anadoluoku-
maevi.com' hakkinda bilgi verilmistir.

Sen de
Tur l-et‘ge Yoz!

Insan Haklan Egitim Program ve YTB
Hukukcular Bulusmasi

“Insan Haklan Egitim Programi” kapsaminda 10
ulkeden gelen 56 universite 6grencimiz uluslara-
rast hukuk konularninda egitim alarak, uluslararast
kuruluslan tanima imkarnu bulmustur.

"YTB Hukukcular Bulusmasina’ ise 12 ulkeden 64
avukat ve hukukcu katilmus, gundemdeki énemli
hukuki sorunlar ve gelismelere iligkin istisareler-
de bulunmus ve egitim almuglardur.

Yurt Disindaki Turk Vatandaslar Hedef Alan
Saldinlar Raporu

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimiz ve STK'lara
yonelik tespit edilen saldinlan kapsayan ve
147 sayfadan olusan ‘2018 Yurtdisindaki Turk
Vatandaslann Hedef Alan Saldinlar® raporu
Ingilizce ve Turkce olarak hazirlanmustr.

Mavi Karthlara Yonelik Hizmetler

11 kamu kurumundan 39 temsilcinin katithmuyla
gerceklestirilen Mavi Kart Istisare Toplantisinda
akademisyen ve hukukculann yani swra, kamu
kurumu temsilcileri de mavi karta iliskin uygula-
malar ve mevzuata iliskin bilgi aktarmustur.

Kamu Hizmetlerinin lyilestirilmesi Projesi

Cumhurbaskanlign Strateji ve Butce Baskanhdt
tarafindan desteklenen “Yurtdisindaki Vatandas-
lara Yonelik Kamu Hizmetlerinin Gelistirilmesi”

Yazarhk Akademisi ‘
sanat calismalanndaki ¢esitliligi artirmak, diaspo-
ra yazin dunyasina yeni kalemler kazandirmak,

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin kultur ve R P .P projesinin aths t..Oplar..ltlSl 7 kar.nb.l k.urum vy
" e rulusundan ust duzey temsilcinin katihmuyla

= 1 dan 135 Ust d t 1 katul 1
I\ lﬁ‘ “\“ \ J gerceklestirilmistir. Almanya ve Isvicrenin farkl
- i ehirlerinde vatandaslar, hukukcula STK tem-

geng kalemlerimizin dil beceri ve yetkinliklerini B ~ 5! ; S s G ek (N Q) e o |
, , A R T W " silcileriyle Turkiye'deki kamu hizmetlerinin gelis-

artirmalarini ve bir yazma planina sahip olmala- ol S0 . & i Yy A, . AW .

Raly tirilmesine yonelik 340 anket ve gdrusme ger-
ceklestirilmis, Almanyada ASTEC Kitap Fuan ve
Hamm ASKFEST Festivali kapsaminda vatandas-
lar, hukukgular ve STK temsilcileriyle Turkiye'deki
kamu hizmetlerinin degerlendirilmesine yonelik
280 anket ve gorusme yapumistir. Ayrica yurtdist
vatandaslarn yasal haklarina dair 46 kamu ku-

rumunun mevzuatini iceren 1288 sayfalik Kamu
Hizmetleri Envanteri hazirlanmustr.

nru saglamak amacuiyla, bu alanda kendini gelis-
tirmek isteyen genclerimize yonelik Avrupamin
8 farkh ulkesinden 40 katiimciya yazarlik egitimi
verilmistir.
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Cep Rehberi

Yurt disinda yasayan vatandaslarimiz i¢in kamu
hizmetlerine dair bilgilerin aktarildigt “2019 Yih
Cep Rehberi” 50 bin adet basilarak dis temsilci-
likler, valilikler, gumruk kapilan, havalimanlan,
yurtdisindaki STK'lar ve vatandaslara iletilmistir.

Ebeveynlere ve Egitimde Zorluk Yasayan
Cocuklara Yonelik Calismalar

Turk Okul-Aile Birlikleri ve Veli Dernekleri proje
programlan kapsaminda desteklenmekte, ayrca
psikolojik ve pedagojik darmigsmanlik hizmetine
thtiya¢ duyan ailelere gerekli hizmetlere daha ra-
hat ulasabilmeleri icin katkida bulunulmaktadir.

Yine yerel paydaslarla yurutulen projeler kap-
saminda, egitimde dezavantajii Turk ¢ocuklarn-
na yonelik olarak psikolojik danismanlar, aile ve
egitim terapistleri esliginde éncelikle karsilasilan
sorunlarnn ¢oézumune iliskin egitim programlan,
rehberlik ve rehabilitasyon destedi saglanmakta-
dir. Bu kapsamda 2 yil igerisinde ozel editim ve
destege ihtiyac duyan 200 o6grenciye ulasiimast
hedeflenmektedir.

YTB Aile ve Sosyal Hizmetler Alanlarinda
Uzmanlik Bursu

Ailenin ve bireylerin desteklenmesine katki sag-
lanmast, yurt disinda yasayan vatandaslarimiza
yonelik aile ve sosyal hizmetler konusunda da-
nismanlik, destek ve terapi gibi hizmetlerin ce-
sitliliginin artinlmas: ve hizmet saglayacak insan
kaynaginin yetistirilmesine iliskin ihtiyaglann gi-
derilmesi amacuyla Aile ve Sosyal Hizmetler ala-
ninda uzmanlik burslan verilmektedir.
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Kardes Topluluklara Yénelik Faaliyetler

Mezun Bulusmalan

Turkiye Mezunlaninin bulunduklan ulkelerde kendi aralarn-
da, ulkemiz temsilcilikleriyle, Baskanhigumizla ve genel olarak
Turkiye ile olan iligkilerini kuvvetlendirmek amaciyla mezun
bulusmalan gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda 2019 yiinda
Turkiye, Makedonya, Bulgaristan, Ozbekistan, Mali ve Moritan-
yada mezun bulusmalan gerceklestirilmis; Somali, Arnavutluk
ve Filistinde mezunlann katilimu ile iftar programlan duzenlen-
mistir.

Aynca 8. Uluslararast Ogrenciler Mezuniyet Programi kap-
saminda 20 Ulkeden 32 uUst duzey (bakan, milletvekili, rektor,
akademisyen, is insani vb.) mezunumuzun katiimi organize
edilerek yeni mezunlara tecrubelerini aktarmalan saglanmustir.

Mezunlann yeni 6grencilere rehberlik etmeleri amaciyla Sudan,
Filistin, Sirbistan, Arnavutluk, Senegal, Karadag, Somali, Nijer ve
Gurcistan'da Mezun Dernekleri marifeti ile Turkiye oryantasyon
programlart duzenlenmistir.

Mezun Dernekleri Kurumsallasma Calismalan

Mezun Derneklerinin kurumsal catilar altinda &orgutlenmesi
amaciyla Baskanhigimizca destek verilmektedir. Bu kapsamda
2019 yiinda Tanzanya, Zanzibar (Tanzanya), Endonezya, Mali,
Moritanya, Kenya, Pakistan, Banglades'te mezun derneklerinin
kurulumu saglanmustir. 2019 yiinda kurulan bu derneklerle
birlikte 28 Ulkede 29 Turkiye Mezunlan Demegi calismalarnn
surdurmektedir.

Yine bu kapsamda mezun derneklerinin faaliyetlerini yerinde
gormek ve tesvik etmek amaci ile Bosna-Hersek, Arnavutluk,
Sirbistan ve Filistin mezun derneklerine ziyaretler gergeklesti-
rilmistir. Cezayir, Tunus, Tanzanya, Zanzibar, Pakistan, Lubnan,
Urdun gibi yeni mezun yapilanmasi gerceklestirilen tlkelerde
calisma programlan ve toplantilar duzenlenmistir.

Turkiye Mezunlan Dernekleri Kapasite Gelistirme Programi

4 gunluk program cercevesinde Turkiye Mezunlarn Dernek-
leri'nin daha profesyonel bir yapiya kavusturulmast ve Turki-
yenin kurum ve kurulus temsilcileriyle tecrube paylasimi ya-
pabilmeleri amaclanmustir. Program kapsaminda mezunlara
kurumsallasmaya yonelik seminerler duzenlenmis, Disisleri
Bakanld, Sanayi ve Teknoloji Bakanhdn, Ticaret Bakanhdn, TiM,
MUSIAD, TIKA, Yunus Emre Enstitiisii ve Maarif Vakfi gibi ku-
rumlar tarafindan sunumlar gerceklestirilmistir.
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Balkan Genglik Okullan
Kapsaminda Kiilturel Geziler

2015 ywinda Balkan ulkelerindeki sivil toplum
kuruluslanyla is birligi ile yurutulen seminer ve
atélye programlan, 2019 yiinda guncellenerek
alaninda uzman isimlerin edebiyat, sanat, tarih,
kultur gibi alanlarda dersler verdigi programlara
déonusturulmustur. Bu kapsamda 2019 yilinda
8 Balkan ulkesinde (Arnavutluk, Bosna-Hersek,
Hirvatistan, Karadag, Kosova, Kuzey Makedonya,
Sirbistan, Yunanistan) 10 farkli program duzen-
lenmistir. Balkan Gengclik Okullanna katilan 300
ogrenci Turkiye gezilerine de katilmustur.

Turkiye Ukrayna Dostluk Koéprisi

Turkiye Ukrayna Dostluk Kdprusu Projesi; Bas-
kanlidgimiz destegi, Canakkale Kinm ve Dobruca
Tatarlan Kultur ve Dayarnusma Dernedi ile Ukray-
na Kiev merkezli Hayat Vakfi is birliginde 20-25
May1s 2019 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

Proje kapsaminda 10 Kinim Tatan ve 10 Ukraynal
olmak uzere toplam 20 geng ile Ukrayna Genglik
Bakanligh temsilcisi ve proje koordinatoérleri ul-
kemizi ziyaret etmislerdir. Ankara, Canakkale ve
Istanbul'da Ulkemiz acisindan énemli mekanlan
ziyaret eden katiimcilar, 21 Mayis'ta Baskanligi-
mizca duzenlenen Kinm Tatar Surgununun 75.
Yt Anma Programina da katihm saglamustir.

Turk Edebiyat1 Rotasi

Turk Edebiyati Rotasi, Rusya Federasyonu'nda
Turkceye ilgi duyan 6grencilere yonelik bilgi ak-
tarimu, Turkoloji boélumlerine olan ilginin artinl-
mast ve kardes topluluklara mensup gengclerin
ulkemizi yakindan tanimasit amaglarnyla 2019
Turkiye-Rusya Karsiikl Kultur ve Turizm Yili ger-
cevesinde faaliyetler duzenlenmistir.

Bu kapsamda Kazan Federal Universitesi tara-
findan Rusya genelinde yapilan “Turkce Bayra-
mi'nda dereceye giren 21 6grenci ve 2 akade-
misyenin katiimiyla, Baskanh@muzca Istanbul ve
Ankarada 2 Eylul-8 Eylul 2019 tarihleri arasinda
bir program gerceklestirilmistir.
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Koprii Akademi Ogrencilerinin Turkiye Kiiltiirel
Gezisi

Kuzey Makedonyada farkli universitelerde egitim
goren soydas ogrencilerin, Turkiye'yi daha yakindan
tanumalan, ortak tarih ve kultur noktasinda biling
kazanmalarninin hedeflendigi proje ile soydas ogren-
ciler tarafindan Istanbul, Ankara, Bursa ve Canakkale
illerinin tarihi ve kulturel mekanlan ziyaret edilmistir.
K&pru Akademi tarafindan yurutulen projeye 50 6G-
renci katihm saglamustr.

“Ankara’'yr Yakindan Tan “ Projesi

Proje kapsaminda Yunanistan Bat1 Trakya Bolgesin-
de (Gumulcine, Iskece, Dedeadac) yasayan soydas
lise 6grencilerinin 28 Nisan — 2 Mayis 2019 tarihle-
rinde Ankara'da bulunan universiteleri ziyaret etme-
leri saglanmustr.

Programa 100 Bati Trakyali soydas ogrenci katilir-
ken, program kapsaminda ayrica gunubirlik bir Ka-
padokya gezisi duzenlenmistir.

Uluslararasi Balkan Turkologlari Bulusmasi

Trakya Universitesi tarafindan organize edilen ve
Baskanhgimizca destek saglanan proje kapsaminda
“Uluslararast Balkan Turkologlan Bulusmast: Balkan-
larda Turkolojinin Dunu Bugunu Ve Gelecegi Calis-
tayr” baslikh uluslararas: bir calistay duzenlenmistir.

2-3 May1s 2019 tarihinde Trakya Universitesi Balkan
Kongre Merkezinde duzenlenen calistaya Turk Dil
Kurumu ve Yunus Emre Enstitusu is birligiyle 10 Bal-
kan uUniversitesinden Turkoloji alaninda uzman 20
akademisyen katihm saglamus ve ¢alistay sonucun-
da ortak bir bildiri yayimlanmustir.

Irak, Urdiin ve Filistin Tirkmenlerine Yonelik
Profil Arastirmasi

Irak, Urdun ve Filistinde sayilan net olmamakla be-
raber ciddi bir Turkmen nufusun oldugu tahmin
edilmektedir. Ancak ilgili ulkelerde siyasi gerekceler-
le agiklanan resmi rakamlar, diger agik kaynaklardan
elde edilen tahmini verilerle ortusmemektedir.
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Bu nedenle Baskanhdimz destekleriyle Ortado-
Ju Arastirmalarn Merkezi (ORSAM) tarafindan yu-
rutulen proje ile bahse konu 3 ulkede Turkmen
nufusun yasadiklan bolgelerde; demografik da-
gilimlan, egitim durumlan, siyasi orgutlenmeleri
ve sosyo-kulturel yapilarina dair bir saha c¢alis-
mast yapilmustir. Elde edilen veriler sonucunda
"Urdiin’ ile ilgili rapor yayimlanmus olup, Irak ve
Filistin raporlan yayim asamasindadir.

Uluslararasi Rodos ve Istankdy Tiirk Vakiflan
Sempozyumu

Baskanlhigimiz destedi ile Rodos, Istankdy ve
Oniki Ada Turkleri Kultur ve Dayanisma Dernedi
(ROISDER) tarafindan; Rodos ve Istankdy
Turklerinin vatandaslik, egitim ve Turkge
6grenme hakky, din ve ibadet, drgutlenme,
nefret ve baski ortamu gibi karsilastigi sorunlar
ile Turk-Musluman vakiflarinin karst karsiya
kaldigh stkintilara ¢ozum onerileri sunmalk,
ayrca Osmanl Turklerinden kalan kultur
mirasinmin korunmasina yonelik ulusal ve
uluslararast farkindalik olusturmak amaciyla 10
Ekim'de Izmir'de diizenlenen konferansa Avrupa
Halklan Federal Birligi (FUEN) Baskan Yardimcist
Gosta Toft, Karsiyaka Belediye Baskant Cemil
Tugay, Bornova Belediye Baskani Mustafa Idug
ile ilgililer katilmustir.

Turk Diinyas: Kultur Elgileri: Nesimi-Kadi
Burhaneddin Sempozyumu

Proje kapsaminda Ekim ayinda Azerbaycanda,
Turk dunyasinin dnemli sahsiyetlerinden sair
Imadeddin Nesimi'nin dogumunun 650. yih mui-
nasebetiyle “Uluslararast Turk Dunyast Elcileri:
Nesimi” konulu sempozyum ve Kasim ayinda Si-
vas'ta "Kadi Burhaneddin” temal bir sempozyum
duzenlenmistir.

Baku Devlet Universitesi (BDU) ve Sivas Cumhu-
riyet Universitesi is birliginde, Turk Isbirligi ve Ko-
ordinasyon Ajansi (TIKA), Turkiye-Azerbaycan Is
Adamlan ve Sanayiciler Birligi (TUIB) ve Baskan-
hguimiz katkilanyla duzenlenen sempozyumlara
universite yoneticileri, akademisyenler ve 6gren-
ciler katilmustr.
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Ortadogu Dusunce Kuruluslann Forumu;
‘Goc¢ ve Diaspora’

Baskanlhigimuz ve Ortadogu Arastirmalan Merkezi
(ORSAM) is birliginde ve Cumhurbaskanlidn Ile-
tisim Baskanhiginin katkilanyla duzenlenen, “Gog
ve Diaspora” temali "Ortadogu ve Kuzey Afrika
Dusunce Kuruluslan Bulusmast” adli forum 9-10
Temmuz 2019 tarihlerinde Ankarada gercekles-
mistir. Gog, diaspora, kimlik, dunya genelindeki

goc politikalan, beyin gocu, entegrasyon, dun-
yadaki Musluman diasporalar, krizler ve go¢ gibi o

OBz

RTADOGU VE KUZEY AFRIKA

DUSUNCE KURULUSLARI FORUMU

konulann masaya yatinldig1 forum icin Arapga,
Ingilizce ve Tirkce konusan 700 akademisyen-
den bildiri toplanmus ve yapilan degerlendirme-
ler sonucunda 60 bildiri sahibine davet gonde- \
rilmistir. Forumun aciis oturumuna, Disisleri
Bakan Yardimcist Yavuz Selim Kwan, YTB Baskan
Yardimcist Abdulhadi Turus ve ORSAM Baskarnu

Ahmet Uysalin yanu sira cok sayida davetli ka- | = s = &
tilmustar,

“Onlar Da Insandi” Kinm Sézlu Tarih
Calismasi

Kinm Tatarlarinin 1944'te yasadiklan surgun aci- KIRIM
sinin kayit altina alinmast amactyla “1944 Kinm 159U4R40UN':’
Tatar Surgunu Sozlu Tarth Calismast” gercekles- | soz varin catismasi

GOC VE DIASPORA
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tirilmistir. SUrgunu yasayan 250'ye yakin Kinm | eeoo
Tatan ile gorusmeler yapilarak, yasadiklannn
gelecek nesillere aktarilmasi, belgesellere ve bi-
limsel calismalara konu olmast i¢in kayit altina
alinnmustar.

1944 Ahiska Surgunu: Son Taniklar

"Ahiska Surgununun 75. Yil Anma Programi” do-
layistyla surgun anilarini canl tutmak ve gelecek
nesillere aktarmak amacuyla bircok projeye imza
atilmustir. Calismalar kapsaminda ilk olarak “Soz-
U Tarih Calismast Belgesel Kitabt” hazirlanmis-
tir. Turkiye, Gurcistan, Kazakistan, Kwrgizistan ve
Azerbaycan gibi ulkelerde yasayan Ahiska Sur-
gunune taruk olmus Ahiska Turkleri ile mulakat-
lar gerceklestirilerek hazirlanan belgesel kitap ile
Ahiska Turklerine ait kulturel mirasin korunmast
ve gelecek nesillere aktarilmast planlanmaktadir.
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Bunun yaru swra "Ahiska Bdlgesi Turk-Islam Eserleri
Envanter Kitabt” ile Osmanl ve Gurcu arsivlerinde
genis calismalar yapilarak, Ahiska sehir merkezi ile
Aspinza sehir merkezi arasindaki Turk eserleri tes-
pit edilmis, bu eserlerin fotograflanmast saglanmis
ve mimari ¢izimleri kayit altina alinmustu. Proje cer-
cevesinde olusturulan mimari yadigarlar envanteri
akademisyen, arastirmaci ve bilim insanlannn kul-
lanimina sunulmustur.

Uygurlarnn Somut Olmayan Kulturel Mirasi:
Kazakistan Ornegi

Proje ile Kazakistan'da yasayan Uygurlarin UNESCO
tarafindan Somut Olmayan Kulturel Miras olarak ad-
landinlan sozlu gelenekleri ve anlatimlannin, gosteri
sanatlannin, toplumsal uygulamalarnnn, rituelleri ve
sOlenlerinin, doga ve evrenle ilgili bilgi ve uygula-
malannn, el sanatlan geleneklerinin; tespiti, derlen-
mesi, arsivlenmesi, sergilenmesi, yayimlanmasi ve
tanitilmast saglanmustir. Proje sonucunda hazirla-
nan kitap ve belgeselin yan sira “Kazakistanda Ya-
yimlanmus Uygurca Eserler Katalogu” da yayimlan-
mastir.

Kazakistan'da Yayimlanan Uygurca Eserler
Katalogu

Baskanhgumzca desteklenen proje kapsaminda Ka-
zakistan'daki enstitl, kutuphaneler ve sahsi kutup-
hanelerin taranmasuyla elde edilen Uygurca kitapla-
nn envanteri ¢ikanlmustr. Kazakistan'da gerek SSCB
déneminde gerekse Kazakistan'in bagimsizhigin ka-
zanmasi sonrasinda yayimlanan Uygurca eserlerin
sayist oldukca fazladir. Uygurca dergi, gazete, kitap
gibi eserlerin yayim sureci gunumuzde de devam
etmektedir. Bu calismada, Kazakistan'da Arap, Latin
ve Kiril alfabesiyle Uygurca olarak yayimlanan 607
kitap yer almaktadir.

Gagauz Yeri Ozerkligine Giden Yol Belgesel
Kitabt

Gagauz Yerinin ozerkliginin 25. yildénumu kapsa-
minda, bolgenin ézerklik kazanmast ve sonrasindaki
surecin donemin gazete haberleri ve fotograflarla
anlatildig1 belgesel kitap niteligindeki calisma Bas-
kanlhigimizca desteklenmistir.
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Kuzey Makedonya'da Soydas Genglerin Egitim
Seviyelerinin Yukseltilmesi

Kuzey Makedonya'daki liselerin ucuncu ve dor-
duncu siniflannda okuyan &grencilere yonelik
olarak, hafta i¢i ve hafta sonu takviye kurslan
ile devlet okullanndaki yetersizligi tamamlama-
nin yant sira Kuzey Makedonya Devlet Olgunluk
Snavi (Ekster Smavi: Anadili, Matematik ve In-
gilizce; Inter Sinavi: Bilgisayar, Fizik, Kimya, Bi-
yoloji) ile Turkiye'deki Universitelerin giris sinav-
larina hazirlik amaciyla, Baskanhgumiz destegiyle
ADEKSAM (Abdulhakim Hikmet Dogan Kultur ve
Sanat Merkezi) tarafindan yurutulen projeden 40
odrenci yararlanmustr.

Bulgaristan Turkce ve Kur'an Kursu Haftaici
ve Hafta Sonu Okullan

"Bulgaristan Turkce ve Kur'an Kursu Hafta Ici ve
Hafta Sonu Okullan” baslikli proje kapsaminda,
Bulgaristanda 4 farkh gruba (esnaflar, imamlar,
universite ogrencileri, lise 6grencileri) yonelik 10
aylik Turkce ve Kur'an egitimi verilmistir. Ayrica,
s6z konusu projede yer alan basarih katiimcilar
duzenlenen kulturel gezi programi kapsaminda
ulkemizde agulanmustir.

Konispol ve Kukes Turkce Kurslan

Arnavutluk'un Konispol ve Kukes bdélgelerindeki
kardes topluluklardan geng bireylere yonelik ger-
ceklestirilen Turkge dil kurslarina destek saglan-
mustur.

Kuzey ve Dogu Bulgaristan'da Turkce Ana Dili
Egitimi ve Yayginlastirilmasi

“Kuzey ve Dogu Bulgaristanda Turkce Ana Dili
Egitimi ve Yayginlastinlmast” baslikli proje kap-
saminda; Bulgaristandaki soydas topluluklara
mensup ¢cocuk ve genclerin sosyal ve akademik
acidan gelisimlerinin desteklenmesi, ortak de-
gerlerimizi tarumalar, ulkemiz ile kulturel ve tari-
hi baglarninin guclendirilmesi amaciyla 8 bdlgede
Turkce kursu ile 70 kdyde bilgilendirme toplanti-
lan gerceklestirilmistir.
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Turkge kurslanna katilan soydas cocuklann kul-
tlrel gezi kapsaminda Turkiye'ye getirilmesi ile
bdlgede Turkce'ye olan ilginin artinlmasi, ulke-
miz ve tarihimize yénelik olumlu ve saghkli bir
bakis agisinin kazandinlmast saglanmaya calsil-
muistwr. Proje T.C. Burgaz Baskonsoloslugumuz ile
koordineli sekilde yurutulmustur.

ipek Yolunun Tiirkce Kervam

Zhejiang Uluslararast Calismalar Universitesi Tir-
koloji Bolumunde egitim gormekte olan 6gren-
cilere yoénelik Istanbulda iki haftalik Turkce dil
egitimi gergeklestirilmistir. Program kapsaminda
Turkce dil egitimi alan égrenciler aynt zamanda
Istanbul'da cesitli kiiltiir ve sanat faaliyetlerine de
katihm gostermigslerdir.

Kultur Cografyamizda Turk Cocuklarina
Yonelik Tiirkce Ogretimi Mesleki Gelisim
Programi — Balkanlar

Baskanhgumiz destegi ve T.C. Milli Egitim Bakan-
hd1 katkilanyla 19-28 Agustos 2019 tarihlerinde
Eskisehir'de, Balkan ulkelerinde yasayan soy-
das ogretmenlerimize yonelik hizmet ic¢i egitim
programi duzenlenmistir. Programa; Bulgaris-
tandan 29, Kuzey Makedonya'dan 16, Kosovadan
16, Kuzey Kibnis Turk Cumhuriyetinden 15 ve
Yunanistandan 10 olmak Uzere toplam 86 6gret-
men katihm gdstermistir.

Kitaplar, Filmler, Ziyaretler Projesi

Proje ile kardes topluluklar ile ulkemiz arasinda-
ki ortak tarihi ve kulturel mirasin muhafaza edil-
mesi ve gelistirilmesini teminen nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesi kapsaminda 50 lise ve
universite 6grencisine muhtelif alanlarda egitim-
ler verilmis ve akabinde bir Turkiye gezisi duzen-
lenmistir.
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Afrika Medya Temsilcileri Egitim Programu

Anadolu Ajanst (AA), Afrika Arastirmacilan Derne-
gi (AFAM), Afrika Koordinasyon ve Egitim Merkezi
(AKEM) ve Baskanhigimiz is birligiyle diuizenlenen
Afrika Medya Temsilcileri Egitim Programina 13
Afrika ulkesinden gazeteciler katihm saglamustir.
Uc hafta stiren program cercevesinde katiimci-
lara medyaya iliskin farkh alanlarda istanbul ve
Ankarada editimler verilmis, ayrnica Turkiyemin
onde gelen medya kuruluslannda tecrube pay-
lasimu ve staj imkarnt sunulmustur.

Rohingya Medya Egitim Programi

Baskanhidimuz ve TRT'nin is birligi ile 21 Nisan
— 5 May1s 2019 tarihleri arasinda Ankara ve Is-
tanbulda duzenlenen programa dunyanin ce-
sitli ulkelerinden 100%e yakin basvuru yapilmistir.
Mulakatlar neticesinde medya alaninda tecrubeli
veya gelecek vadeden 20 Rohingya Muslumant
programa katilmaya hak kazanmistir. Rohingya
diasporasinin ihtiyaclarina gére tasarlanan prog-
ram cercevesinde editimerin yaru sira Ankara ve
istanbul'da kuilturel faaliyetler ile kamu kurum zi-
yaretleri duzenlenmistir.

Ozbekistan Acil Tip Egitimi Programi

14 Mart Tibbiyeliler Dernedi tarafindan yurutulen
ve Baskanhgumizca desteklenen “Turk Dunyast
Acil Tip Egitimi Projesi” kapsaminda, 7 Nisan 2019
tarihinde Kazakistan'da Ahmet Yesevi Universite-
sinde "Turkiye'de Tipta Kariyer Soylesisi” ve 9-12
Nisan 2019 tarihleri arasinda Ozbekistan'n Tas-
kent ve Buhara sehirlerinde Ozbekistan'da ihtiyac
duyulan acil tip konusunda teorik ve pratik uygu-
lamay1 iceren “Acil Tip Egitimi" gerceklestirilmis-
tir. Projeye 200 saglik personelinin yan sira 500
ogrenci katihm saglamustar.
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Kirim Tatar Genclik Kurultay1

Geleneksel olarak iki yilda bir duzenlenen Kinm
Tatar Genclik Kurultaymin 9'uncusu Baskanli-
gumiz destedi ile 20-23 Mayis 2019 tarihlerinde
Ankara Buyuk Anadolu Otel'de gerceklestirilmis-
tir. 9 ulkeden 110 Kinm Tatar gencinin katildigt
kurultayda sunumlar ve konusmalar disinda Ki-
nm Tatar genclerinin guncel sorunlanna yonelik
calistay duzenlenmis, katihmcilar tarafindan én-
ceden hazurlanmis projelerin sunumu gercekles-
tirilmis, secilen projelerle ilerleyen ddnemler icin
somut hareket plant olusturulmustur. Katihimceilar
aynica Baskanhgumiz tarafindan duzenlenen Ki-
nm tatar Surgununun 75. Yih Anma Programu ile
iftar programina istirak etmislerdir.

Cocuk Kitaplarinin Basim ve Dagitim

Kardes Topluluklarnn kurmus oldugu sivil toplum
kuruluslan aracihi@iyla cesitli ulkelerde Turkce ko-
nusan 7-12 yas arast 6grencilere dagitiimak tze-
re, belirlenen kitaplann basimi saglanmus ve ilgili
STK'ara ulastinlmustur.

Egitim Materyalleri ve Kitap Temini, Basimi ve
Gonderimi

Gagavuz bélgesinde bulunan soydas egitimcilere,
ogrencilerin egitim faaliyetlerinde kullaniimak
uzere toplam 5000 adet kitap ve materyal destegi
verilmistir.

Aynca 415 kitaptan olusan bir kitap seti
KKTC Lefkosa sehrinde bulunan Hala Sultan
Camiindeki Kulliye'ye gonderilmistir.

Gurcistandaki STK'lara kitap temini calismalan
kapsaminda Milli Egitim Bakanhdu ve Kultur ve
Turizm Bakanhdimin kitap setlerine ilaveten 800'e
yakin kitap; Marneulide Kain Kreatif Gengler
Merkezi, Yeni Dusunce Enstitlisi, Kosali Islam
Medresesi, Tiflis'te yerlesik Tiflis Turkiye Mezunlar
Dernegi, Ahiskada Yerinde Burslandirma projesi
kapsaminda okuyan Ahiskali Odgrenciler ve
Batumda bulunan Batum Turkiye Mezunlar
Dernedine gonderilimek tUzere satin alinmustur.
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Yerinde Burslandirma Calismalan

Kardes topluluklann ihtiya¢c duydugu nitelikli in-
san kaynagin yetistirilmesi, bolgeden yasanan
beyin ve isgucu gogcunun onlenmesi, kardes top-
luluklara mensup genglerin bulunduklan ulkeler-
de yuksekogretime erisimlerinin kolaylastiriimast
gibi hedefler kapsaminda; kardes topluluklara
yonelik yerinde burslandirma ¢calismalan ile 2019
yili itibariyle 150 6grenciye burs verilmistir.

Ahiska Surgunu 75. Yil Anma Programi

Baskanhgimuz tarafindan 2019 yih igerisinde
Ahiska Turklerinin maruz kaldiklan
acilann unutulmamast ve paylasiimast
amaciyla cesitli  etkinlikler duzenlenmistir.
Bu etkinlikler kapsaminda 10 Aralk 2019
tarihinde Cumhurbaskanhgt Kulliyesinde
Cumhurbaskanumiz Sayin Recep Tayyip Erdogan,
Bakanlarimiz, Milletvekillerimiz, yabanci Ulke
temsilcileri, akademisyenler, yurtdisindan
ulkemizinfarklisehirlerinden gelen Ahiska Turkleri
ile toplamda 3 bin kisinin katildigi anma programu
gerceklestirilmistir. Ayrica yine surgunun 75. Yilt
icin duzenlenen resim yarismasinda dereceye
giren eserlerle, Ahiskall ressam Canpolat
Qahramanov tarafindan ¢izilen tablolar ve Ahiska
Turklerine ait arsiv fotograflanndan secmelerin
yer aldidh sergi duzenlenmistir.

Nevruz Senlikleri

2019 yii Nevruz kutlamalan cercevesinde;
Eskisehirde Turk dunyasindan ogrencilerin
ve temsilcilerin bir araya geldigi kutlamalarla
geleneksel keskek kazani, nevruz atesi ve
orste cekicle demir doévme gibi etkinlikler
yapilmus, bunun yaru swra Turk Konseyi Genel
Sekreterligi ve Baskanhigimiz himayesinde
Turkiye'nin Berlin Buyukelciliginde Turk Kenesi
Nevruz Konseri ile Azerbaycan, Kazakistan,
Kirgizistan, Turkiye, Baskurdistan, Saha-Yakut
ve Gagauz Ozerk Yerinden gelen Turk dunyast
sanatcilarimin katihmiyla 3 gunluk bir program
gerceklestirilmistir.
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1944 Kirim Tatar Surguni Anma Program

Anma programu ile 1944 Kinm Tatar SUrgununde
yasanan acilara dikkat cekilerek, Kinm Tatarlarinin
hak ve menfaatlerinin her kosulda korunmasi
noktasindaki duyarhihgin surdurulecegi vurgusu
yapumustir. Programda Baskanhdumiz destegiyle
olusturulan ve surgunu anlatan belgeselin
gosterimi gerceklestirilmis ve surgune tanik olan
nesilile yeninesil Kinm Tatar genclerinin goérusleri
paylasimustr.

Bulgaristan Zorunlu Gég¢ 30. Yil Anma
Programi

Baskanliimizca, 1989 Bulgaristan zorunlu
goéocunun 30. yih munasebetiyle bircok anma
programi ve etkinlige destek verilmistir. Bu
kapsamda, ilk olarak 28-29 Eylul 2019 tarihinde
Kocaelinde Kocaeli Balkan Turkleri Kultur ve
Dayanmisma Dernedi ve Kocaeli Buyuksehir
Belediye Baskanhgi ortakhign ile “Bulgaristan
Zorunlu Gocun 30. Yill" sempozyum ve anma
programi gerceklestirilmistir. Yine Baskanhigimizin
destegi ile 8 Ekim 2019 tarihinde Balkan Turkleri
Gocmen ve Multeci Dernekleri Federasyonu ile
Uludag Universitesi'nde ikinci anma programi ve
fotograf sergisi gerceklestirilmis, ayrica zorunlu
goce iliskin oturumlar duzenlenmistir.
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Turkiye Burslan Kapsaminda Yurutulen Faaliyetler

Turkiye Burslan Tanitim Faaliyetleri

Turkiye Burslan'min dunya genelinde bilinirliginin artinl-
mast ve daha fazla sayida nitelikli adayin basvurusunun
saglanmast amaciyla 2019 yii boyunca tamitim faaliyet-
leri yurutulmustur.

Bu kapsamda Turkiye Burslar internet adresi guncellene-
rek yeni yuzu ile ziyaret edenlerin hizmetine sunulmus-
tur. Yenilenen internet sitesinde hem aday 6grencilerin
hem de mevcut Turkiye Burslusu 6grencilerin ihtiya¢ du-
yabilecekleri tum bilgilere yer verilmistir.

Turkiye Burslar; Twitter, Facebook, Instagram hesaplan
uzerinden sosyal medyada aktif bir sekilde yer almakta-
dir. Bu mecralarda aday ogrencilerin merak ettikleri tum
sorular yanitlanmakta, Turkiye Burslan kapsaminda yapi-
lan tum aktiviteler takipcilerle paylasimaktadur.

Aynca Turkce, Ingilizce, Fransizca, Arapca, Rusca, Bos-
nakca, Farsca ve Ispanyolca basta olmak tizere 16 farkh
dilde brosur ve afis hazirlanmustir.

Yine tanitim faaliyetleri kapsaminda cesitli Ulke ve egi-
tim kurumlanna ziyaretler gerceklestirilmistir. Basvuru
déneminde Makedonya'da resmi kurumlar ve egitim ku-
rumlan ziyaret edilmis, Bulgaristan resmi makamlanyla
birlikte Sofyada Turkiye Burslan tanitim etkinligi gercek-
lestirilmistir.

Uluslararast ogrenci hareketliligine yonelik Kazakistan
Bolashak Fuar, Istanbul'da diizenlenen Avrasya Yikse-
kogretim Zirvesi (EURIE), islam Diinyast STK lar Birligi Fu-
an ve Turkiye Maarif Vakfinin Sudanda duzenledigi Egi-
tim ve Kultur Fuan gibi egitim fuan organizasyonlarina
katihm saglannmustir. Ayrnica, Amerika Birlesik Devletlerin-
de duzenlenen ICNA-MAS Kongresine Turkiye Burslan
tanitimu icin materyal géonderimi yapilmustir.

29 Ekim 2019'da Duinya Ticaret Orguitii tarafindan duzen-
lenen ve En Az Gelismis Ulkelerin hizmet ticaretine kati-
limi konusunu ele alan calistayda, Turkiye Burslan ekibi
Turkiye Delegasyonunun bir parcast olarak yer almis ve
Turkiye Burslanmn tanitimini yapmastr.

Ayrnca Karakas, Maputo ve Ljubjana Buyukelgiliklerimiz-
ce katihm saglanan uluslararast egitim fuarlaninda Turki-
ye Burslan &zel olarak tantilmustr.
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2019 Yih Bagvuru ve Secim islemleri

Turkiye Burslan, gerek uluslararast 6grenci hareketliliginde Turkiyenin yukselen degeri gerekse
ogrenci dostu kullanish basvuru sistemi ile dunyanin dort bir yanindan 6grencilerin ilgi odagt ol-
mustur. Turkiye Burslari'na basvurular her yil yukselen bir egilim goéstermektedir.

Buna gore; 2018 yiinda 132 bin olan basvuru sayist 2019 yiinda %10,6 artis gostererek 146 bin
600'e ulasmustir. S6z konusu adaylann basvurularinin 55 bin 5901 6n degerlendirme asamasindan
gecerek uzman degerlendirme asamasina kalmis; 10 bin 815 basvurunun sahibi ise uzman deger-
lendirme asamasinda olumlu bulunarak mulakata davet edilmistir. Mulakat surecinde gercekles-
tirilen ¢ok boyutlu degerlendirmeler neticesinde uzun dénem burs programlan icin 4.183 adayin
burslandirilmast uygun gorulmustur.

Basvurularin Duzeylere Gore Dagilimu (%)

31.7%

58.3%

10%

Lisans . Yiksek Lisans . Doktora .

2019 yiinda uzun dénem burs programlan cercevesinde adaylann 2.175 lisans, 1.286's1 yuksek
lisans ve 722'si doktora duzeyinde burslandinltmistr.

2019 y1inda kisa dénem burs programlan arasindan; KATIP Bursu cercevesinde 22 kisi desteklen-
mistir. Arastirma Bursu kapsaminda yapilan 129 basvurudan 30'u, Basan Bursu kapsaminda ise
gerceklestirilen 1.140 basvurudan 213'U burslandinlmaya layik gorulmustur. Nihai olarak ise kisa
dénem burs programlan bashid altinda desteklenen adaylann 37'si dil kursu, 366's1 lisans, 601 yuk-
sek lisans, 44U doktora ve 30'u arastirma duzeyindedir.

Yuksek
. . Arastirma
Lisans Lisans
Uzun
Donem Burs 2.175 1.286 722 - - - 4,183
Programlan
Kisa Donem
Burs 366 60 44 11 37 30 548
Programlan
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Duzeylere Gore Uzun Ddnem Burslandirma

52%

17.3%

Yuksek Lisans . Lisans . Doktora .

Duzeylere Gore Kisa Donem Burslandirma

5% 2%

8%
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Bolge Bazinda Burslandirma Sayilan Surdurulebilir kalkinmanin onundeki ciddi yapisal engellerle karst karsiya kalan, ekonomik ve ¢ev-
resel durumlara karst savunmasiz ve yeterli insan kaynagina sahip olmayan ulkelerin egitimli insan
Bolge Burslandirma Lo A d » 4
kapasitesine katkida bulunmak, Turkiye Burslan'nin temel amaclarindan biridir.

Asya Pasifik 316 Bu kapsamda, Birlesmis Milletler Kalkinma Politikast Komitesi tarafindan “En Az Gelismis Ulkeler”

Avrupa 179 olarak belirlenen 47 ulkenin %88'ine Turkiye Burslan programi kapsaminda burs imkéni saglan-
mustir. En az gelismis Ulkelerden basvuran seckin ve umut vaat eden dgrencilere verilen burs, 2019
yiinda dunya genelinde saglanan toplam burs sayistnin %32'sini olusturmaktadir.

Balkanlar 561

Guney Asya 590 Turkiye Burslarn programi; temel hak ve hirriyetlerin yok edildigi ya da tehdit altinda oldugu, ciddi

Kuzey Afrika 226 seviyede insani kriz durumunun mevcut oldugu ulkelerde yuksekogretim duzeyinde egitim al-
makta olan ogrencilere yonelik olarak ayricalikh burslandirma yaklasimini benimsemektedir.

Kuzey Amerika, Latin Amerika ve Karayipler 56

Bu kapsamda; 2019 yiinda uzun dénem burs programlarina yapilan 4.183 burslandirmanin 356'st
(%8,5) Suriye ve Yemende insani kriz bolgesindeki ogrencilere yapimustir. Genel burslandirmanin
Orta Dogu 1.066 ulke basina %1-2 sininnda oldugu burs programy, insani kriz yasayan ulke uyruklu égrencilere po-
zitif aynmcilik yapmayn bir ilke olarak kabul eder.

Orta Asya ve Kafkasya 624

Sahra Alt1 Afrika 1.013

Turkiye Burslan programi kapsamindaki burslandirmaya ilave olarak, yuksekdgrenimlerini kesin-
tisiz ve basanh bir sekilde surdurebilmeleri adina Suriye uyruklu 8500 6grenciye har¢ destedi
saglanmaktadir.

Genel Toplam 4731

Turkiye Burslan Programy, “toplumsal kapsayicilik” prensibini goéz onunde bulundurmakta ve egi-
timde cinsiyet esitligini desteklemektedir. 2019 yilinda uzun dénem burs programlan ¢ercevesinde
burslandirilan adaylann 1.863'U kadin, 2.320'si erkektir. Kisa ddnem burs programlan kapsaminda
desteklenen adaylann ise 279'u kadin, 269'u erkektir.

Yazili Skor Sinavlan

Lisans duzeyinde Turkiye Burslan programi-
na basvuran aday sayisitmin ¢cok yuksek oldugu
ulkelerde degerlendirme surecine objektif bir
2.320 Cinsiyete Gore Dagilim asama olarak “Yazih Skor Stnavi‘min dahil edil-
mesine karar verilmistir.

Kademeli olarak dunya geneline yayginlasti-
rilmast amaglanan séz konusu sinavlar kapsa-
minda 2019 yiinda pilot uygulama olarak Af-
ganistan uyruklu 5.600 aday icin Afganistanin
dort farkli sehrinde ve Suriye uyruklu 10 bin 500
aday icin Turkiye'nin 14 ilinde ilk kez skor sinav1
gerceklestirilmistir.

Miilakat Oncesi Test Sinavlan

279

2019 yilindan itibaren; lisans duzeyinde Turkiye
Burslan programina basvuran adaylann temel
yeterliliklerini 6lgmek Uzere, mulakat asamasin-
dan énce 12 sorudan olusan 30 dakika sureli bir

test sitnavina tabi tutulmasi kararlastinlmistir. Bu
Uzun D&nem Burs Programlan Kisa Donem Burs Programlan kapsamda, yuz yuze mulakatin gerceklestirildigi

87 ulkede toplam 4.187 lisans adayina test sinavt
uygulanmustur.

Erkek ] kaan [}

52 /53 YTB Faaliyet Raporu
2019



Turkiye Burslan Bursluluk islemleri
Yénergesinin Yenilenmesi

Turkiye Burslan Bursluluk Islemleri Yonergesi ye-
nilenerek guncel haliyle yayimlanmistir. Ayrica
bursluluk kurallanni belirleyen yonergenin daha
iyl anlasiimasi icin farkl dillerde rehber ve video-
lar hazirlanmustr.

Barinma Yardimlan

Turkiye Burslusu ogrencilerden iletilen talepler
ile gerceklestirilen anket ve durum analizi ¢alis-
malan dikkate alinarak, yuksek lisans ve doktora
duzeyinde egitim almakta olan Turkiye Burslusu
ogrencilere (Turkiye'de ilk yili olanlar ile Turkiye
Cumhuriyeti Kredi ve Yurtlar Genel Mudurlugu-
ne ait yurtlarda bannmay: tercih edenler hari¢
olmak uzere) nakdi barinma yardimi yapilmast
uygulamasina gecilmistir.

2019 Yih Turkiye Burslar Mezuniyet Téreni

Turkiye Burslan programi kapsaminda lisans ve
lisansustu duzeyde egitim alarak mezun olan
uluslararast ogrencilere yoénelik olarak 8 wyildwr
geleneksel olarak duzenlenen “Turkiye Burslan
Mezuniyet Toreni’, 2019 yiinda Cumhurbaskant
Sayin Recep Tayyip Erdoganin katiimlar ile gor-
kemli bir sekilde gerceklestirilmistir.

1.500 mezunun katildig1 toérende, egitim aldiklan
universitelerde dereceye girme basarist gosteren
Turkiye Burslusu 6grencilere 6dul ve mezuniyet
belgeleri bizzat Sayin Cumhurbaskan tarafindan
takdim edilmistir.

Uluslararas1 Ogrenci Akademisi

Turkiye'de yuksekogrenim goren uluslararast 6g-
rencilerin akademik, sosyal ve kulturel kapasite-
lerinin guclendirilmesi ve egitim gordukleri alan-
lardaki akademisyenler basta olmak Uzere yazar
ve sanatcilarla etkilesim kurabilmelerine katki su-
nulmast amaglanarak sivil toplum kurumlar ile is
birligi halinde “Uluslararast Ogrenci Akademisi”
programlan olusturulmustur.
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2019 ywinda “Uluslararast Ogrenci Akademisi’,
Turkiye'nin 9 farkh sehrinde “Giris Seminerleri” ve
“Thtisas Programlan” basliklan altinda duizenlen-
mis olup s6z konusu programlara 3.000 6grenci
basvuru yaprustir.

Turkiye Soylesileri

Siyaset, sanat, tarih, edebiyat, spor ve benzeri
alanlarda onde gelen isimlerin katimuyla cesitli
sehirlerde “Turkiye Soylesileri” gerceklestirilmistir.
Soylesiler vasitasiyla 6grenciler konuklann tec-
rube paylasimlanndan faydalanmustir. 2019 yilin-
da Cumhurbaskanhd Sézcust Doc. Dr. [brahim
Kalin, Disisleri Bakant Mevlut Cavusoglu ve eski
Milli Egitim Bakarnu Prof. Dr. Nabi Avci gibi devlet
adamlan ile burokratlar, sanatcilar ve sporculann
yer aldigi programlar kapsaminda 7 ilde 12 sdy-
lesi gerceklestirilmis olup yaklasik 6.000 6grenci
bu sdylesilere katim saglamustur.

Sosyal Bilimler Kongresi

Turkiye'de lisansustu duzeyinde editim goren
uluslararast ogrencilerin akademik donamimla-
nnin artinlmasi, entelekttel birikimlerine katki
saglanmast ve kendilerini gelistirme firsatlan su-
nulmast Turkiye Burslan'min 6ncelikleri arasinda
yer almaktadur.

Bu kapsamda, Turkiye'de sosyal bilimler alaninda
ogrenim goren uluslararast lisansustu 6grencile-
rinin calismalanr sunabilecekleri ve bilgi payla-
siminda bulunabilecekleri bir akademik ortamin
temin edilmesi amaciyla Sosyal Bilimler Kongre-
simnin besincisi 7-9 Kasim 2019 tarihlerinde Kara-
deniz Teknik Universitesi'nin ev sahipliginde ger-
ceklestirilmistir. Kongrede 48 farkhi ulkeden 108
égrenci bildirisini sunmus ve kongre surecinde
duzenlenen oturumlara toplam 400 ogrenci ka-
tim saglamustr.
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Suriye Proje Calistaylan

Turkiye'deki Suriyeli 6grencilere yonelik olarak, Avrupa Birligi fon des-
tegi ile Birlesmis Milletler Multeciler Yuksek Komiserli§ (BMMYK) or-
takliginda yurutulen burs programlan kapsaminda; 6grencilerin sosyal
ve kulturel gelisimlerini desteklemek, editimlerine devam etmelerini
saglamak ve topluma uyumlarnn arttrmak amaciyla duzenli olarak ¢a-
listaylar duzenlenmekte ve kulturlerarast iletisim, girisimcilik, liderlik,
goéonulluluk vb. konularda egitimler verilmektedir. Bu cercevede 2019
yilinda Ankara, Istanbul ve Gaziantep'te toplam alti calistay gercekles-
tirilmis olup, ¢calistaylara toplam 700 6grenci katihm saglamustr,

Ogrenci Dernek/Birlik Etkinlikleri

Sosyal butunlesmelerine yardimci olmak adina; Turkiye'de burslu ola-
rak ya da kendi imkénlan ile editimlerine devam etmekte olan ulus-
lararast 6grencilerin kurmus olduklan dernekler ve birlikler tarafindan
gerceklestirilen etkinliklere talepleri dogrultusunda Baskanhgumzca
destek verilmektedir. Bu kapsamda 2019 yiinda; Ankara, Konya ve Is-
tanbul'da duzenlenmis olan 20'ye yakin etkinlige destek saglanmustir.

Ulke Bulusmalan

Turkiye'de yuksekogrenim gormekte olan Turkiye Burslusu 6grencile-
rin egitim, sosyal ve kulturel gelisimleri takip edilmekte ve s6z konusu
alanlardaki sorunlann ¢ozum surecinde ogrencilerle iletisim, dogru-
dan ve aracisiz bir sekilde gerceklestiriimektedir.

Bu dogrultuda, Turkiye'deki Universitelerde egitim gérmekte olan ayrn
ulke uyruklu Turkiye Burslusu ogrencilerin kendi aralaninda sosyal et-
kilesimde bulunmasy, soru, gorus ve énerilerini dile getirmesi amaciyla
rutin “Ulke bulusmalan” gerceklestiriimektedir. 2019 yili igerisinde 47
Ulkeden 700 égrenci, “Ulke Bulusmalan’ kapsaminda bir araya gelmis-
tir.

Ulke iftar Programlan

Uluslararast 6grencilerin milli ve dini gunlerinde ana vatanlannda icra
ettikleri kultur ve adetleri, Turkiye'deki egitim sureclerinde de yasa-
yabilmeleri ve sergileyebilmeleri adina YTB ve Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi is birliginde ve uluslararast dgrencilerin katkist ile Ramazan
ay1 suresince 23 farklh “Ulke iftar programi” duzenlenmistir.

Ulke iftar programlar kapsaminda, o giine &zel ev sahipligi yapan ulke
ogrencileri tarafindan, kulturel obje ve fotograflar sergilenmistir. Ayrnca
sahne gosterileri (sitr, muzik ve folklorik dans) gerceklestirilmis, iftar
masasinda ulke mutfaklanindan ikramlar yer almustir. Bu etkinliklerde;
iftar konugu diger ulke 6grencilerinin, o gune &zel ev sahipligi yapan
ulke hakkinda sosyal ve kulturel olarak bilgilenmesi ve etkilesime gir-
mesi amagclanmuistir. Ramazan ayr boyunca devam eden bu etkinliklere
toplam 6 bin uluslararast 6grenci katihm saglamustir.
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Kurumsal Kimlik ve Iletisim Faaliyetleri

YTB lletisim Akademisi

Baskanhdimizca yurtdisindaki vatandaslarnimizin yo-
gun olarak yasadiklan ulke ve bolgelerdeki medya
aginin  guglendirilmesi ve diaspora medya aginn
daha faal ve koordineli bir yapiya kavusturulmast
amacliyla planlanan “2019 YTB lletisim Akademisi’
programi kapsaminda; 13-14 Nisan 2019 tarihlerinde
Fransa'min Strazburg kentindeki DITIB yerleskesinde,
Almanya'nin Kuzey Ren Vestfalya Eyaletinde gorev
yapan Turk vatandast basin mensuplar, alanlannda
uzman meslek mensuplarn ve akademisyenler bir
araya getirilmistir. Katihmcilarda Baskanhgumizin, yurt
dist vatandaslar basta olmak Uzere, faaliyet gosterdi-
gi butun alanlara yonelik farkindalik olusturulmast ve
‘gucli medya-gugclu diaspora” algisinin yerlesmesine
yonelik, gerek egitimciler vasitasiyla gerekse birebir
ve toplu gorusmelerde muhtelif faaliyetlerde bulu-
nulmustur.

Turkiye'nin Guzellikleri Fotograf Sergisi

Baskanhdimuz, yurt disinda yasayan vatandaslanmizin
anavatanlarnyla iligkilerini canl tutmak ve kuvvetlen-
dirmek maksadiyla, Turkiye Foto Muhabirleri Dernedi
(TFMD) ile birlikte Amsterdamda “Turkiyenin Guzel-
likleri” adl fotograf sergisini gerceklestirmistir. Ams-
terdam Yunus Emre Enstitisunde (YEE) duzenlenen
fotograf sergisinde, 27 foto muhabirinin Turkiye'nin
cesitli bolgelerinde ¢ekilmis 41 eseri sergilenmistir.

Sandiktaki Fotograflar

Yurt disinda yasayan vatandaslarnimiz ile soydas ve
akraba topluluk mensuplarimizin ge¢miste ¢ekilmis
hatira fotograflan ve hikdyelerini iceren go¢ temal
“Sandiktaki Fotograflar” adli 6dullu bir yansma du-
zenlenmistir. 15 Subat-31 Ekim 2019 tarihleri arasinda
gerceklestirilen séz konusu yarnsmayla, cesitli cog-
rafyalardan en dederli goc¢ hatiralarinin gun yuzune
cikarilmast ve gelecek nesillere aktarilmast hedeflen-
mistir. Yansma kapsaminda gonderilen fotograflann
envanter kaydi yapiumis, bahse konu fotograflar de-
gerlendirmeye alinmustir. S6z konusu yarismayla bir-
likte Baskanligimiz bunyesinde Go¢ Fotograflan Arsi-
vi ve Gog¢ Sergisi calismast baslatilmustir.

Sandiktaki

W

Fotograflar
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Uluslararast Ogrencilerin Géziinden
15 Temmuz Kitapcigh

Turkiye Burslusu uluslararast 6grencilerin 15
Temmuz hain darbe girisimine iliskin gorus ve
izlenimlerinin yer aldig bir kitapcik Ingilizce'ye
cevrilerek dis misyonlara dagitilmustir. Ayrica
uluslararast o6grenciler ile s6z konusu darbe te-
sebbusune iliskin cekilen videolar yayina hazir-
lanmus, kurumsal web sitesi ve sosyal medya
hesaplariyla bahse konu réportaj videolarnnn
uluslararast kamuoyuna ulasmast saglanmuistur.

Karsu Donmez Konserine Destek

Turk diasporasinin geng ve unlu mensuplarnndan
piyanist ve besteci Karsu Donmez, Baskanhigimi-
zin destedi ile Litvanya'da 25. Klaipeda Caz Festi-
valinde konser vermistir.

Kurumsal Kimlik Revizyonlan

Kurumsal kimlik calismalar kapsaminda Baskan-
hgumizin kurumsal kimlik kilavuzu guncellenmis-
tir. Kurum i¢i goérsel kimlik ¢calismalan cerceve-
sinde, Baskanligimiz calisma alanlan kurumsal
goérunume uygun hale getirilmis, Istanbul ve
Ankara Ofislerine iliskin kurumsal gérunum ca-
lismalan yurutulmustur.

Yayin Veri Tabani ve Arsiv Envanteri

Baskanlik Yayin Veri Tabani olusturulmasina ilis-
kin calismalar tamamlanmus, bu kapsamda Bas-
kanhgumizca daha dnce destek verilen yaynlan
iceren envanter ¢alismast dahilinde 27 adet yayin
Baskanlik envanterine ahnmustir. Bununla birlikte,
Kulturel ve Sosyal lliskiler Daire Baskanhigimizca
hazirlanan ve 1989 Zorunlu Gocunu konu alan iki
ayn kitap i¢in ISBN numaralan alinmustir.
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KURUMSAL KiMLIK
KILAVUZU

Diger Alanlarda Yurutulen Faaliyetler

Stratejik Yonetim ve Planlama Faaliyetleri

Baskanlik 2019-2023 Stratejik Plant hazirlana-
rak kamuoyu bilgisine sunulmus ayrica strate-
jik planimuz cercevesinde 2019 Yili Performans
Programt hazirlanmustr.

Uluslararast kuruluslar ve fonlar tarafindan sag-
lanan kaynaklarla burslandirilan égrencilere yo-
nelik islemler 2019 yihinda da devam etmistir.

Proje ve Sure¢c Yoénetimi calismalan kapsa-
minda; on hazirlk ve oryantasyon calismalan,
mevcut durum analizi, sure¢ kartlannin olus-
turulmasi, surec akislannin olusturulmast, iliski
haritalan ve sure¢ seviyelerinin olusturulmasi,
performans kriterlerinin olusturulmas: ve deger
uretmeyen sureclerin analizi asamalan gercek-
lestirilmistir.

Is zekast uygulamalarimin gerceklestirilmesine
yonelik olarak koordinasyon toplantilan yapila-
rak bir yol haritast olusturulmustur.

Baskanhigin son 4 willik gosterge ve veri calis-
malan tamamlanmustir. Aynca Baskanhigin Idari
ve Mali Destekler Yonetmeligi ile Ofis Yonetme-
ligi calismalan yapilmig, makam talimatlan dog-
rultusunda Kultur ve Turizm Bakanhgt ile Cum-
hurbaskanhgimin Baskanhdgimizdan talep etmis
oldugu calismalar yurutulmustur.

Personele Yonelik Egitimler

Uzman yardimcist yetistirme programi Bagkan-
Ik ihtiyaclarina gore yeniden yapilandinlmus,
personelin surekli editimine yodnelik hizmet
ici egitim programlan kapsaminda; Kurum-
sal Temsil ve Protokol, Is Saghd ve Guivenligi,
Kamu Ihale Stirecleri, Proje Yonetimi ve Is Akis,
Diksiyon, Hitabet ve Sahne Hakimiyeti egitimle-
ri gerceklestirilmistir.

Personele iliskin Mevzuat Calismalan

Baskanhigumizda sézlesmeli uzman personel is-
tihdamina dayanak teskil eden 5978 sayili Yurt-

dist Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhigina
fliskin Baz1 Duizenlemeler Hakkinda Kanunun 21
inci maddesinin uguncu fikrastmin mulga olma-
st ve bu personelin 375 sayii KHKnin ek 26 nc
maddesi kapsamina alinmast nedeniyle mulga
Devlet Personel Baskanhiginin talebi dogrultu-
sunda sézlesmeli uzman personel alim usulu
ve diger esaslar belirlemek Uzere bir yonetme-
lik hazirlanarak Resmi Gazete'de yayimlanmak
uzere Cumhurbaskanhgina gonderilmistir.

Kutiiphane Calismalan

2019 Prof. Dr. Fuat Sezgin Yii etkinlikleri kap-
saminda Baskanhdummuz kutuphanesine Prof.
Dr. Fuat Sezgin'in adi verilmis olup; yil icinde
toplamda 500 kitap, 10 sureli yayin temin edil-
mistir. Aralik 2019 itibariyle kiituphanede kayith
toplam 5300 eser bulunmaktadir.

Destek Hizmetleri

Maliyetlerin dusurulmesine yonelik calismalar
devam ettirilmis, mal ve hizmet alimlannda fir-
ma envanterine kayith firma sayilan arttirlarak
rekabetci ve seffaf bir ortam saglanmustir. Ayrica
tedarik sureclerinin saglikli sekilde yurutulebil-
mesi i¢in de gerekli tedbirler alinmustr.

Egitim, saglik ve sosyal alanlarda c¢esitli kurum-
sal anlagsmalar yapumis ve personelimizin bu
imkanlardan uygun sartlarda faydalanmasi sag-
lanarak memnuniyet oranlar artinlnmustr.

Hamamonu ve Istanbul Ofisi, uluslararast 6§-
rencilerin rahat bir ortamda ders calismalan ve
Baskanhigumuz faaliyetleri icin yenilenerek daha
modern bir hale getirilmistir.

Turkiye Burslan Bilgi Sistemi (TBBS)

Turkiye Burslan Bilgi Sistemi; “Basvuru, Takip,
Degerlendirme, Yonetim ve Raporlama” ana
modullerinden olusan 9 farkh dis sistemle bu-
tunlesik calismaktadwr. Dinamik yapiya sahip
olan moduller sayesinde sistem, Turkiye Bursla-
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rnnun yanu sira paydaslanmiza ait burs program-
larinin da basvuru ve degerlendirme sureclerini
yurutebilmeye olanak saglamaktadir.

2019 ywhinda Goc Idaresi Genel Mudurlugu ile
entegrasyon saglanmus olup, ilk kez bursiyer
ogrencilerin henuz ulkemize giris yapmadan
sistemden Yabanct Uyruk numaralarninin tahsis
edilmesi saglanmustir. Ayrica Yilkksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu ile mevcutta bulunan
entegrasyon yenilenerek, ogrencilerin Yabanct
Uyruk numaralan Uzerinden yurt atamalarnnn
yapilmast ve mevcut yurt barinma durumlan
hakkinda bilgi akist saglannmustr.

Proje Bilgi Yonetim Sistemi (PBYS)

PBYS ile Baskanhgumizin belirlemis oldugu hibe
ve ¢agn programlarina proje basvurusu yapma
hakkina sahip kuruluslann islemlerini yurutme-
leri, ayrica tum proje yonetim sureclerine iligkin
is ve raporlamalann Baskanligimizca yapilmast
mumkundur. 2019 yilinda, sistem aktif olmadan
Baskanlik tarafindan desteklenen proje bilgileri
hazirlanan ara yuz araciigi ile PBYS veri tabani-
na entegre edilmistir.

Insan Kaynaklan Yénetim Sistemi (IKYS)

Insan Kaynaklan Yonetim Sistemimin analizi ve
ilk surum yazihm gelistirmesi 2017-2018 yillan
arasinda tamamlanmustir. Test, entegrasyon ve
canltiya alma asamalart 2019 yii Agustos ayinda
tamamlanarak sistem uygulamaya gecmistir.
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Sisteme gercek verilerin islenmesi sonucu, ara-
Ik aynda ozet rapor alinabilmesini saglayan
Power BI ekranlan olusturulmus ve bu ekran-
lar sayesinde verilerin ayiklanmasi, duzeltilmesi
ve sistemin surekli iyilestirilmesi mumkun hale
gelmistir.

Turkiye Mezunlan iletisim & Bilgi Sistemi

Ulkemizce saglanan burslar veya baska im-
kanlarla Turkiye'de editim alarak mezun olmus
ogrencilerin mezuniyetleri sonrasinda irtibatin
korunmast ve ulkelerine donduklerinde Turki-
ye mezunlan olarak dayanisma i¢inde olmalan,
kendi ulkeleri ile ulkemiz iliskilerinin gelistiril-
mesine katki saglamalan amaciyla Baskanhgi-
mizca baslatilan “Turkiye Mezunlan Programi”
kapsaminda; mezun ogrencilere dair istatistik-
lerin saglikh bir veri tabaninda derlenmesi ve
yeni mezun ogrencilerin bilgilerinin tasnif edi-
lerek raporlanabilmesi adina Turkiye Mezunlan
Bilgi Sistemi gelistirilmistir.

Hukuk Damismanhig ve Muhakemat Hizmet-
leri

Baskanhigumuz hizmet birimleri ile aralarinda
Kultur ve Turizm Bakanhdi, Milli Egitim Bakan-
L, Turkiye Istatistik Kurumu, Kamu Thale Ku-
rumu gibi ¢esitli kurumlann kanun, yonetmelik
ve kararnameler hakkindaki gorus taleplerine
cevap verilmis, ayrnca Baskanigin muhakemat
hizmetleri yUrutulmustur.

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJIK AMAG A1: Yurtdisi vatandaslanmizin kiiltiirel ve sosyal baglan giiglendirilecektir.

Stratejik Hedef Performans 2019 Yili 2019 Yili GeerlI?I:lLe Aciklamalar
A1.H1. Gostergesi Hedefi Gergeklesme ((;Jrams ¢
gg:éli1¢igklll)jillli Projelere yeterli sayida bagvuru
Egitim projelerinden |  1.000 1.080 M08\ \| hmi v ePliniL degedenditicy
Yurtdisinda faydalanan Ggrenci basvurular neticesinde hedeflenen
yasayan gocuk sayis| yararlanici sayisi agilmistir.
ve genglerimizin
anadillerini PG1.1.2. Anadolu AN
ogrenmeleri Haft:al ;S(;nu Programa ilginin tiim iilkelerde
e Klitel projelerinden 5.000 11.355 O e
degerlerimizi faydalanan ogrenci basvurular onemli derecede artmis
tanimalar sayisi ve hedeflenen gdsterge asiimistir.
saglanacaktir.
PG1.1.3. 2019 yili iginde 70 adet agilmasi
Desteklenen planlanan kiitiiphanelerden,
kiitiiphane sayis 70 30 % 42,9 doviz kurlarindaki artis ve biitge
kisitlari nedeniyle sadece 30'u
acilabilmistir.

STRATEJIK AMAG A1: Yurtdisi vatandaslanmizin kiiltiirel ve sosyal baglan giiglendirilecektir.

Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih Gezrolglzllrlm Aciklamalar
A1.H2. Gostergesi Hedefi Gergeklesme ((;)ranls ¢
PG1.2.1. Kiltirel Baskanligimiz 10 ayri program
Yurtdisinda Hareketlilik kapsaminda hem Tiirkiye hem de
yasayan Programlari 4.000 4.841 %121 vatandaslarimizin yogun olarak
vatandaslarimizin | katilimei yasadigi lilkelerde faaliyetler
akademik, sosyal | sayisi gergeklestirerek hedefini agmistir.
ve kiiltiirel
gelisimlerine PG1.2.2. Yurtdig:
destek Vatandas Burslari Basvurularin yetersiz olmasi
olunacaktr. kapsaminda 250 106 % 42,4 nedeniyle performans gosterge
desteklenen 6grenci hedefine ulagilamamistir.
sayisl
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STRATEJIK AMAG A2: Ulkeler arasindaki iliskilere katki saglamak amaciyla tarihi ve kiiltiirel baglanmiz olan topluluklarla is

A o i e STRATEJIK AMAG A2: Ulkeler arasindaki iligkilere katki saglamak amaciyla tarihi ve kiiltiirel baglarimiz olan topluluklarla is

birlikleri gelistirilecektir.

. 2019 Yih
Strag't”Hedef 2%;?;?12:? 2|(-J|lger:h Gezroll?lzllrlne Gerceklesme Aciklamalar Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih Geer(]el?lzlle Aciklamalar
- g gexies Orani A2.H3. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme %ran? ¢
Belirlenen hedef dogrultusunda yeni mezun olan
PG2.1.1 veya bilgilerine Bagkanhgimizca yeni ulagilan PG2.3.1. Hafta Planlanan yaz okullarindan Liibnan'da
Mezijr{ v.eri 5.000 Tiirkiye Mezunu veri tabanina eklenmistir. sont; 6kL|IIar|na gergeklestirilecek olan yaz okulu, okul
tabani kavit 120.000 70.000 % 58,3 Veri tabanindaki kayith mezunlar 2019 yilinda Katilan Garenci 500 400 % 80 bina ingaatinin yetismemesi sebebiyle
Y44 y gozden gegirilmis ve eksik bilgi bulunan kayitlar oA g baslatilamamistir. Bunun digindaki hafta
y listeden diistilmistiir. Bu sebeple toplam kayit y sonu okullari tamamlanmustir.
sayisi 70.000 olarak gerceklesmistir.
" Alanda planlanan galismalarin tamami
Tiirkiye PG2.1.2. 2019 yilii¢in planlanan 5 iilkenin 4'iinde 255332 Tiirkge gergekl&tirilmistiﬁ Bgnzer mahiyetteki
Mezunlarinin— | ¢yrylan 30 29 % 96 6 kurulum saglanmistir. 2019 yilinda daha dnce o WELEL 100 250 % 250 projelere eklenen Tiirkge egitim
birbirleriyle Mezun e kurulma agamasi baslatilan 4 dernegin gerekli galar katilige: programlari sayesinde planlanan rakamin
}1? E_l:‘e'_“'Zle Dernegi sayis kurulum islemleri de tamamlanmstir. U cok iistiinde dgrenciye ulagiimistir.
iliskileri
gelistirilecektir. d lulukd PG2.3.3.
Mo Mezun bulusmalarinin igerik gelistirmeleri devam Kar ‘Ia_f(tof ulikiara | yurtici ve AT\ ¥ st 4470 V4
ve W\ Sm— ettidi igin yalnizca 6 program gergeklestirilmistir. )t,)(')ll]'?" e|g|t|m||$ Yurtdig Ogrenci 300 500 % 160 - eklg sirilmi tif 3
Tiirkive Ulkemizdeki paydaslarla ve hedef cografyadaki Y Iglk(ia |§n_1|a arll( .| Akademilerine gergeides S
Mezu):ﬂan 45 6 %133 muhataplarimizla 2019 yilinda baslatilan alt gergeklestirilecektir. |y aulimer sayisi
Bulusmalar yapi ¢calismalari ile ilerleyen yillarda mezun .
3 bulugmalarinin daha nitelikli ve hedef odakli PG2.3.4. Planlanan materyallerin dagitimi
V4 olarak diizenlenmesine devam edilecektir. dgel'stl'(rl"e“ e Lamlamlen sa?la“"‘l'$t"- 201 SIY'l('i“da
esteklenen A aslatilan caligmalar 2019 yilinda
Tiirkce ders PR L 7 nihayete erdirilerek hedeflenen sayinin
kitabi ve yardimci cok Uistiinde Tiirkge kaynak dagilimi
kaynak sayisi saglanmistir.
STRATEJIK AMAG A2: Ulkeler arasindaki iliskilere katki saglamak amaciyla tarihi ve kiiltiirel baglarimiz olan topluluklarla is PG2.3.5. .
birlikleri gelistirilecektir. Yurtdiginda Planlanan yerinde burslandirma
burslandirilan 150 152 % 101,3 programlari 2019 yilinda istikrarl bir
Stratejik Hedef Performans 2019 Yili 2019 Yili Gezroll?lglle Aciklamalar z;'r(:slc(:’gs:? sekilde tamamlanmigtir.
A2.H2. Gostergesi Hedefi Gerceklesme %ranls ¢
Planlanan kiiltiirel hareketlilik
PG2.2.1. AV &
X% caligmalarin tamami gergeklestirilmistir.
KUl Benzer mahiyetteki projelere (genclik
h?c:dr(:::llzz ALY e el okullari vb.) eklenen kiiltiirel hareketlilik
prog modiilleriyle planlanan sayinin tistiinde
katilimci sayisi
hedeflere ulagiimigtir.
Kardes PG2.2.2. 2019 yili igin planlanan akademik
topluluklarla Akademik ve saha arastirmalarinin tamami
kiiltiirel etkilegimi | ve saha 12 15 % 125 gerceklestirilmistir. 2019 oncesi
giiglendirecek arastirmalari baslatilan projelerin tamamlanmasiyla
caligmalar sayisl planlanan sayi agiimistir.
LRk PG2.2.3. Sozlii 2019 yiliigin planlanan sozlii tarih
tarih galismalari 2 3 % 150 caligmalari, 2018 yilinda baslatilan bir
sayisi calimaya birlikte tamamlanmistir.
PG2.2.4. Tarihi 2019 yilinda planlanan kiiltiirel miras
e . caligmalari tamamlanmigtir. Alandan
ve kiiltiirel miras o | len dodrul da bir cal
aligmalan 3 4 % 133,3 gelen talep dogrultusunda bir galisma
¢ daha tamamlanarak hedeflenen sayi
sayisl
astimistir.
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STRATEJIK AMAG A3: Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi 6grencilere yonelik burs ve rehberlik programlar ile Tiirkiye'nin
uluslararasi iligkiler vizyonuna uygun nitelikte grencilerin yetismeleri saglanacaktir.

STRATEJIK AMAG A3: Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi ogrencilere yonelik burs ve rehberlik programlan ile Tiirkiye'nin
uluslararast iligkiler vizyonuna uygun nitelikte grencilerin yetismeleri saglanacaktir.

Tamamlanmasi

Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih GeerlI?IZIIrLe Aciklamalar
A3.H1. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme %ran? ¢
PG3.1.1. Tiirkiye Burslan siirecinin daha planl ve
Ulke ozelinde stratejik gergeveye uygun ilerleyebilmesi
hazirlanmig 35 35 % 100 adina lilke 6zelinde planlama raporlari
planlama raporu hazirlanmistir. Bu baglamda, 2019 yilinda
saylsl benimsenen hedef gergeklestirilmistir.
Biitce tasarruflarina bagh olarak Tiirkiye
Burslari programinin tanitilmasi ve
I;;ﬁ‘]étzi .ST;arI\;flm 35 30 % 85,7 bilinirliginin arttinlmasina yonelik
y Y tanitim faaliyeti sayisinda hedef
gergeklestirilememistir.
Tﬁ(rkiye Bur_sllarl Planli ve dogru 6grenci secimi ile
ulke stratejileri PG3.1.3. Bursu uluslararasi 6grenci hareketliligindeki
kapsaminda kabul eden % 72,5 % 75 %103,4 | durumsal sartlarin da katkisi ile bu
plar)IamaI, ta"'tl'm Ve | ggrenci oran hedefte %103'liik bir gergeklesme orani
se¢im caligmalari akalanmistir.
gelistirilerek U C
burslandirmanin PG3.1.4.
niteligi arttinlacaktir. | Burslandirilan
lisansiistii Planli ve stratejik burslandirma ilkelerine
ogrenci % 45 % 4T % 104,4 uyularak bu hedefte %104'liik bir
sayisinin yillik gergeklesme orani elde edilmistir.
burslandirmadaki
orani
PG3.1.5. Baskanligimiz tarafindan, Baskanligimizin
Istatistik uluslararasi 6grencilere yonelik daha
Altyapisini s : 0 verimli caligmalar yiiriitebilmesine zemin
Gelistirme oy %0 00 ) teskil edebilmek adina baglanan “istatistik
Projesinin Altyapisini Geligtirme Projesi” 2019

yilinda tamamlanarak sonlandiriimistir.
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Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih Gezrot]al?lzllrlne Aciklamalar
A3.H2. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme %ran? ¢
PG3.2.1. Yerinde Kapasite gelistirme ¢aligmalarinda
hizmet sunulan % 60 % 62 % 103,3 saglanan kolayliklar neticesinde
ogrenci orani gergeklesme orani hedefi agmistir.
PG3.2.2 Yerinde _hizmet sunulan 6grenci oran,
Hizn.me.tlére liskin akademlk, sosyal ve kiiltijrel faallyet
memnuniyet % 70 % 70 % 100 sayisl ile entvegrasyon s:ag_lanan hizmet
AN sayisinin dogrudan etkisi ile hedefe
ulasilmistir.
Baskanhgimiz, Tiirkiye Burslusu
PG3.23 égren'c'ilerin yasam kalitesini iyilestirme
Tiirkiye Burslusu Ente. - ve egitim hayatlarini kolaylastirma adina
b grasyon 0 - : LW
ogrencilere sunulan saglanan hizmet 7 8 % 114,2 ve ola§| buquratlk yavasliklarin oniine
hizmetlerin sayis! gecebilmek igin 2019 yilinda toplam 8
kalitesi arttinilarak hizmete entegrasyon saglayarak hedefini
ogrencilerin sosyal, asmistir.
kiilttirel ve mesleki N y -
dorannlar Ba§!<anllg|m|z sadve.c_e Tiirkiye Burslusu
giiclendirilecektir. degil, Turklye_z_'iie egitim alan tiim '
uluslararasi dgrencilerin gerek akademik
PG3.2.4. gerek sosyo-kiiltiirel entegrasyonuna
Akademik, 60 80 %1333 biiyiik Gnem vermis ve ozellikle sivil
sosyal ve kiiltiirel Y toplum ve diistince kuruluglari ile
faaliyet sayisi gerceklestirilen is birliklerinin de etkisi
ile birgok sehirde ¢ok sayida etkinlik
gerceklestirerek hedefin iistiinde bir
basar yakalamistir.
Zggllii-liSingCU Baskanllélmlzm 291 _9_—2023 Stratejik
olusturmak iizere 0 0 0 Plani'na gore nitelikli isgiicii olusturmak

secilen dgrenci
sayisl

lizere yapilacak ¢aligmalara 2020 yilindan
itibaren baslanilacaktir.
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STRATEJIK AMAG A4: Baskanligin gorev alaninda belirlenen amaglan gergeklestirmek igin etkin, verimli ve siirekli hizmet
sunacak kapasite gelistirilecektir.

STRATEJIK AMAG A4: Baskanligin gorev alaninda belirlenen amaglan gergeklestirmek igin etkin, verimli ve siirekli hizmet
sunacak kapasite gelistirilecektir.

. 2019 Yih
Stratejik Hedef 4 .| 2019 Vil 2019 Yih
AL HT. Performans Gostergesi Hedefi | Gergeklegme Ger%erlgslsme Aciklamalar
PGA.1.1. Tedarik Tedarik siirecleri birimlerden
siire. Iéri.nin tanimh gelen talepler dogrultusunda
zamgnlarda bitifilime %80 %80 %100 zamaninda kargilanmistir.
A Hedefte sapma orani
bulunmamaktadir.
;?:’:éfihxtgﬁ:;ﬁ: Teknik destek talepleri tam
karsF:Ianma bV W ve zamaninda karsilanmis,
hizmet binasinda %90 %90 spigm <3 AT ZIECE
saglanan genel sIure ce oir a _sag!ﬁ
Baskanliin ihti hizmetlerdeki siireklilik el " P
agkanligin intiyag kontroller gerceklestirilmistir.
duydugu mal ve oLl
hizmete iliskin .. M
tedarik siireglerinin | PG4.1.3. Sunulan S:rsiﬁ:egek'lgﬁ:ga ?r:elz ;Znen
gelistirilmesi, hizmetlerden personelin %85 %85 %100 2 sd T | Kildilileri
kurumun fiziki memnuniyet orani s Gomtmicnerex figiliierine
altyapi ve caligma geri doniis yapilmistir.
ortaminin PG4.1.4. Yurt icinde
iyilestirilmesi ve yurt disinda mal
saglanacaktr. ve hizmet alimina 2019 vilind d
liskin alanlarda 019 yilinda envanterde
(ulatirma, konaklama 91 115 %126 kayith firma sayisi 115 olarak
organizas{/on vb.) ’ gergeldesmistir
olusturulan firma
envanteri
PG4.1.5. Maliyetlerin Maliyetlerin diigiiriilmesi
du$ﬁrﬁlﬁ1esine yonelik yoniinde beklenen oranda
15 9 %60 teklifler alinamadigindan

yapilan kurumsal
anlasma sayisi

hedeflenen anlagma sayisina
ulagilamamistir.

. 2019 Yih
Straﬂ"h?def Performans Gostergesi 231322“ Gezr?;(]al?lzsl:lne Ger%erlgsfme Aciklamalar
oL TN et e e s
talep edilen sistemlerin % 60 % 60 % 100 verimli bir sekilde kullanilarak
A hedeflenen degere ulasiimistir.
gergeklestirilme orani
Teknik destek taleplerinin daha
hizli, etkin ve kontrol edilebilir
PG4.2.2. Teknik niteliklerde saglanmasi igin
Baskanligin destek taleplerinin % 40 % 40 %100 Yardim Masasi uygulamasi
amaglarni karsilanmasinda hizmete agilmistir. Uygulamaiile
gerceklestirmek otomasyonlastirma orani 2019 yil sonu igin hedeflenen
icin etkin, giivenli, otomasyonlastirma oranina
verimli ve giincel ulagtimigtir.
bilisim teknolojisi
imkanlarinin P AL Teknik altyapiyi gelistirmeye
olusturulmasi gelifineyeperelik yonelik olarak siber giivenlik
ve kullanilmasi SR ST 5 5 % 100 sizma testleri (Pentest) '
saglanacaktr. galisma sayisi (SOA, IS0 caligmalari yapilarak hedeflenen
27001, Pentest, Bulut, Veri e Y A7 A
Sozliigi) gere ulasimistir
PG4.1.4. Sistem Mevcut ve ek kaynaklar etkin ve
yonetiminde is siirekliligi % 83 % 83 % 100 verimli bir sekilde kullanilarak

orani

hedeflenen degere ulasilmistir.
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STRATEJIK AMAG A4: Bagkanligin gorev alaninda belirlenen amaglan gergeklestirmek icin etkin, verimli ve siirekli hizmet sunacak
kapasite gelistirilecektir.

STRATEJIK AMAG A4: Baskanligin gorev alaninda belirlenen amaglan gergeklestirmek igin etkin, verimli ve siirekli hizmet sunacak
kapasite gelistirilecektir.

Stratejik Hedef Performans | 2019 Yili 2019 Yih Geer:zI?I:ILe Aciklamalar
A4.H5. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme QOrams ¢

PG4.5.1.
iletisim 2019 yilinda Avusturya, Almanya, Fransa,
Galismasi 6 6 % 100 Hollanda, Litvanya ve Rusya'da iletisim galigmalari
Yapilan Ulke gergeklestirilmistir.

Kapsayici ve etkin Sayisi

iletisim vasitalari ~

ile Bagkanligin Ulkemiz sinirlari iginde gerceklestirilen faaliyetlerde

gorev alanina PG4.5.2. Is icigleri Bakanligi, Aile, Galisma ve Sosyal Hizmetler

iliskin konularda Birligi Yapilan 8 1 %1375 | Bakanhg, TiKA, Yunus Emre Enstitiisii, RTUK,

bilgilendirici Ulusal Paydas . ASELSAN, Anadolu Ajansi, TRT, Tiirkiye Foto

ve kurumsal is Sayisi Muhabirleri Dernegi (TFMD), Ankara Universitesi ve

birligini tesvik TUBITAK ile is birligi yapilmigtir.

eden galigmalar

yapilacaktir PG4.5.3.1s Yurt disinda gergeklestirilen faaliyetlerde Strazburg
Birligi Yapilan 5 5 % 100 DITIB, Bonn Belediyesi, Klaipeda Belediyesi,
Yabanci ? Avusturya Islam Federasyonu ve ASTEC Almanya ile
Paydas Sayisi is birligi yapilmistir.

3 2019 Yih
Straﬂ{hg'edef Performans Gostergesi zglgg(f:h Gezrgll?lgsl:;\e Gercgrlgﬁlsme Aciklamalar
Egitim programi Bagkanlik
PG4.3.1. Diizenlenen ihtiyaglarina gore yeniden
hizmet igi egitim programi 10 45 % 450 yapilandirlarak konusunda
sayisl uzman kisiler tarafindan verilen
egitimlerin sayisi artinlmigtir.
PG4.3.2. Hizmet igi
egitime katilan personel
sayisinin egitim verilmesi % 65 % 65 % 100 Belirlenen hedefe ulagiimistir.
planlanan personel
Bagkanligin saylsina orani
amaglarini
gerceklestirebilecek Belirlenen hedefe ulasiimistir.
nitelikli insan Bununla birlikte sozlesmeli
kaynagi temin PG4.3.3. is ve islemlere 6 %116 personelin kadroya gegirilmesi
edilecek ve yonelik ic mevzuat sayisi 4 nedeniyle ilave i¢ mevzuat
mevzuat alt yapisi hazirlanmasina ihtiyag¢ duyulmasi
gelistirilecektir. sebebiyle hedef asilmistir.
Cumhurbagskanhgi sistemine
gegisle birlikte yasanan gegis
PG4.3.4. Bagkanlik gorev ve uyum siirecinin uzunlugu ve
alanlari ile ilgili ihtiyag 3 sozlesmeli personelin tabi oldugu
10 % 70 o . ;
duyulan mevzuat ¢aligma mevzuatin degismesi nedeniyle
saylsl 2019'da gergeklesmesi ongoriilen
mevzuat ¢alismalari 2020 yilina
sarkmigtir.

STRATEJiK AMAG A4: Baskanligin gorev alaninda belirlenen amaglan gergeklestirmek icin etkin, verimli ve siirekli hizmet sunacak

kapasite gelistirilecektir.

STRATEJIK AMAG A5:

Ulusal oncelikler dogrultusunda uluslararasi kuruluslarla is birliklerini gelistirmek.

Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih Gzrola:”r'ne Aciklamalar
A4 H4. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme %ranls ¢
S0z konusu galismaya iligkin; on hazirlik

. ve oryantasyon calismalari, mevcut durum
Ba$kﬁ;“"9'“ PG4.4.1. Proje ve analizi, siire¢ kartlarinin olusturulmasi,
amaglanmin== ¢ Siireg Yonetimi A A . stire¢ akislarinin olugturulmasi,
gerceklestirilmesine | 4camalarinin Vs YA A iligki haritalari ve siireg seviyelerinin
yonelik planlama uygulanmasi olusturulmasi, performans kriterlerinin
anlayisi olusturulmasi, deger liretmeyen siireclerin
9:3“5:'”'?09'(- analizi agamalan gergeklestirilmistir.
olusturulan
planlarin uygulama
siireglerinin
izlenmesi ve ) Birimlerle yapilan koordinasyon toplantilari
degerlendirilmesi PG4.4.2. |s Zekasi neticesinde bir yol haritasi olusturulmus
yapilacak, etkin mali | Uygulamalarinin % 30 % 15 % 50 olup, birimler arasi veri akisinda yasanan

hizmet sunulmasi
saglanacaktir

Gergeklestirilmesi

aksakliklar nedeniyle siirecte hedeflenen
noktaya gelinememistir.

Stratejik Hedef Performans 2019 Yih 2019 Yih Gezroll?lzllrlne Aciklamalar
A5.H1. Gostergesi Hedefi | Gergeklesme %ranls ¢
PG5.5.1. Uluslararasi
kuruluslar ve
foqlar tarafindan 1.043 1308 %1254 Hedeflenenin iizerinde bir burslandirma
saglanan kaynaklarla sayisina ulasilarak hedef agilimistir.
burslandirilan 6grenci
sayisl
Ulusal dncelikler
dogrultusunda BM | PG5.5.2. Uluslararasi
ve diger gok tarafli | kuruluslar ve fonlar
kalkinma is birligi | tarafindan saglanan
kuruluslariyla yiiksekdgrenime 2.500 2.500 % 100 Belirlenen hedefe ulagiimistir.
yapilan is birlikleri | yonelik Tiirkge
gelistirilerek hazirlik programlarina
uluslararasi katilan 6grenci sayisi
kalkinma
galismalarina PG5.5.3. Uluslararasi
etkin katilim kuruluslar ve fonlar
saglanacaktir. tarafindan saglanan
ﬁurs Riotamion 8 % 100 Belirlenen hedefe ulagiimistir.
apsaminda
gergeklestirilen
organizasyon, egitim
Ve program sayisl
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Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Baskanhigimuz 2019 yiinda performans hedefle-
rini gerceklestirebilmek adina performans gos-
tergelerinde yer almayan ancak Baskanlik stra-
tejilk amacina hizmet eden bircok faaliyeti de
hayata gecirmistir. Baskanhdgin stratejik amagla-
rnna ulasma yolunda 2019 yiinda hayata geci-
rilen proje, program ve faaliyetlerle; yurtdisinda
yasayan vatandaslarimizin akademik, sosyal ve
kulturel gelisimlerine destek olunmus, cocuk ve
genclerimizin anadillerini 6grenmeleri, kulturel
degerlerimizi tarimalan saglanmus, onbinlerce
vatandasimizin ulkemizle olan sosyal ve kul-
turel baglan gugclendirilmis, kardes topluluklar
cografyasina yonelik etkinliklerle binlerce c¢o-
cuk ve gence ulasilarak ulkemizi daha yakindan
tanimalarina vesile olunmus, ihtiya¢c duyduklan
egitimler verilmis, umutla bekledikleri materyal
destekleri ulastinlmus, gelecek nesillere kalacak
onemli somut ve somut olmayan kulturel miras
envanterleri ortaya c¢ikanlmustir. Aynca Turki-
ye Burslan kapsaminda dunyanin dort bir ya-
nindan ulkemizde egitim almak uUzere secilen
uluslararast 6grencilere; uzun dénemli lisans ve
lisansustu burslarinin yanu sira kisa donemli ba-
sar ve arastima burslan verilmis, yabanct kamu
gorevlileri, diplomatlar, akademisyenler ve aras-
trmacilar icin 6zel olarak tasarlanmis “Kamu
Gorevlileri ve Akademisyenler icin Turkce lleti-
sim Prograrmu (KATIP)” bursu ile ikili tilke iliskile-
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rinde onemli rol oynayacak beseri sermayeye
yatinm yapimus, ulusal ve uluslararast kurum ve
kuruluslar ile yurutulen ortak burs programlan
sayesinde de ulke ve bélum o6zelinde destekler
saglanmustr.

2019 Yli Performans Programi'nda 47 adet gos-
terge yer almaktadir. Bu performans gostergele-
rinden 22 tanesinin gergeklesme orani %100Un
ustunde, 15 tanesinin gerceklesme orant ise
%100'dur. Toplamda 37 performans gostergesi
icin hedefe ulasimus ve/veya hedef asimustir.
Gerceklesme orant %50 - %100 arasinda olan
7 gosterge mevcutken, %50nin altinda kalan
3 gosterge vardir. Gergeklesme orant %100Un
¢ok uzerinde kalan gostergeler ile gerceklesme
oranlarn %50nin altinda ve %50 - %100 arasin-
da olan gostergelerin altisinda hedef degerlerin
belirlenmesinde sorun yasandigi gorulmek-
te olup, olumsuz sapma yasanan diger gos-
tergelerin; ongdrulemeyen butge tasarruflan,
odenek yetersizligi, yil icinde yasanan ddviz
kur artis ve dalgalanmalar, sistem ve mevzuat
degisiklikleri, paydas kurumlardan kaynaklanan
aksakliklar, vb. dis cevresel faktorlerden etkilen-
digi tespit edilmistir. Tum bu degerlendirmeler
1s1ginda 2019 yih Baskanhigumuz icin basarnh bir
yll olarak degerlendirilmektedir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Baskanhgimizda Turkiye Burslan Bilgi Sistemi
(TBBS) ile Turkiye Burslan kapsaminda; ulusla-
rarast ogrencilerin internet uzerinden basvu-
rulann guvenli bir sekilde yapabilmeleri, ya-
pilan basvurulann sistemin Uretecedi raporlar
kullanilarak degerlendirilmesi, mulakatlarinin
yapimasi, secimi ve yerlestirme islemlerinin
saglanmasi, burs alan &égrencilerin, bursluluk
islemlerinin  yurutulmesi, akademik takipleri-
nin yapumast, kurum i¢i ve kurum disi enteg-
rasyonlar ile ogrencilerin durumlanndaki de-
gisikliklerin takibi ve &grenci ile Baskanhgimiz
arasindaki iletisimin aktif olarak yurutulmesi,
mevcut bilgi ve belgelerin tek bir sistemde top-
lanmasi, arsivlenmesi ve yonetiminin saglan-
mast, aktif bir yonetim panelinin olusturularak
Turkiye Burslan surecinin otomasyonla yone-
tilmesi saglanmakta olup ayrca paydaslarimiza
ait burs programlannin da basvuru ve deger-
lendirme surecleri TBBS uzerinden yuruttle-
bilmektedir. Dolayist ile uluslararast 6grencilere
yonelik tum raporlamalar bu sistem Uzerinden
yapilmaktadir.

Ayrnca 2015 yilinda aktif hale getirilen Proje Bil-
gi Yonetim Sistemi (PBYS) ile Baskanlhigumizin
belirlemis oldugu hibe ve cagrn programlarnna
proje basvurusu yapma hakkina sahip kuru-

luslann etkin uyelik olusturmalarn, profil yapist
anlayist ile kurulusun surekli olarak bilgilerini
guncelleyebilmesi, proje programlannin yone-
tim ve duyurulannn yapilabilmesi, proje basvu-
rulanmin ahinmast, projelerin degerlendirilmesi,
butce yonetiminin saglanmasy, sivil toplum ku-
ruluslan verilerinin analizi, etkin bir ydnetim ve
raporlama sistemi ile bilgilere kisa surede erisim
saglanmast mumkun olmaktadir. Proje Bilgi YO-
netim Sistemi (PBYS) ile Baskanlgumuz tarafin-
dan desteklenen projelerin tum asamalan takip
edilebilmektedir.

Mezun verilerine yonelik olarak; mezun 6gren-
cilere dair istatistiklerin saghkl bir veri tabanin-
da derlendigi ve yeni mezun &grencilerin bil-
gilerinin tasnif edilerek raporlanabildigi Turkiye
Mezunlan lletisim ve Bilgi Sistemi kullanilmak-
tadur.

Baskanhdimiza yapilan her turlt basvuru isle-
minin tek bir noktadan -internet uzerinden (on-
line)- yapiumasina imkan saglayan web tabanl
YTB Online Basvuru Sistemi ile burs program-
larnna, etkinliklere ve sinavlara basvuru kayitlan
hizl ve etkin bir sekilde alinabilmekte, raporla-
malan yapilabilmektedir.
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KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI




O
YTB

V7 /0 )

Oyl
Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
Baskanhgimuz 2019-2023 Stratejik Plani'nda yer alan guclu yonler, gelismeye acik yonler, firsatlar
: y Firsatlar
ve tehditler asagida swralanmustr.
Turkiye'nin egitim agisindan bir cazibe merkezine dénusmesi
Calisma alaninda faal bir¢cok STK bulunmast
Giiclii Yonler
Yurtdis1 vatandaslarimizin Turkiye ile baglarinin guclu olmast
Saha ile ilgili ciddi bir bilgi birikimi elde edilmis olmasi Uluslararast 6§Tenci hareketli]iginin artmasi
Uluslararas: duzeyde faaliyet gosterilmesi Yurtdisindaki vatandaslarimizin siyaset, spor, sanat ve is dunyasindaki
Karar alma mekanizmalarin etkileyecek bilgi akisinin hizli oimasi PasaniaRmygideyefsamas]
T4 ) y 4 Turk 6zel sektdérunun yurtdisinda artan ekonomik faaliyetleri
Hizli ve nitelikli organizasyon kapasitesi
i N i Teknolojik imkanlann yayginlasmasi ile genis kitlelere ulasabilme imkam
Mali destek saglayan bir kurum olmast
] ] . Alanda calisan akademisyen, arastirma merkezleri ve enstitulerin mevcudiyeti
Hem anavatan hem de kardes diasporalarla ortak calisabilme kapasitesi
i . i Turk dis politikasinin aktiflesmesi ve dis politika vizyonunun dunyaya acilmast
Kurumun ¢alisma alanlarinda koordinasyon yetkisine sahip olmasi
y B y y n ) Hedef gruplar nezdinde Turkiye'nin ytikselen pozitif imajt
Gelisen teknolojiye kolay uyum saglayan bir personel profiline sahip olmasi
i i Diasporanin ana vatanina duydugu aidiyetin gugclu olmast
Kati hiyerarsik yapinin bulunmamast
. Y AA- my [\ y gy * Paydas kurumlann sayisimin ve niteliginin artmasi
Geng, dinamik, egitim duizeyi yuksek ve farkh dilleri bilen personel yapist
Kurum ¢alisma alaninin stratejik &neminin olusturdugu motivasyon
Kurumun uluslararas1 6grenciler, akademisyenler, uzman ve goénullulerden olusan zengin insan
kaynagina erisebilme imkan
Farkh kamu kurum ve kuruluslarla isbirligi yapabilmesi Tehditler
Kurumun degerlerini i¢sellestirmis, idealist ve yenilige acik personel yapisi Avrupa'da asirt sa§ akimin ve islam karsithginin yiikselise gecmesi
Alana iliskin bilimsel ¢alisma ve veri eksikligi
Faaliyet yapilan ulkelerdeki hukuki engeller
Gelismeye Actk Alanlar Ulkemiz aleyhinde faaliyet gésteren terér dérglitlerinin yurtdisindaki etkinligi
Uluslararast ve bolgesel siyasal istikrarsizliklar, konjonkturel degisiklikler ve belirsizlikler
Proje ve desteklerin surekliliginin olmamasi
Calisma alaminin ¢ok genis bir yelpazeyi kapsamasit
Kurumsal bilinirligin yetersiz olmasi
Y STK'lar arasinda birlikte calisma ve isbirligi kulturunun yetersiz olmasi
Ulkemiz kurumlarinda mevcut olan hafizadan yararlanilamamast
Paydaslar arasinda belirgin bir iletisim/bilgi paylasim sisteminin olmayist
Uzmanlagsma ve saha ¢alismasinda veri eksikligi ™ - % ALV
Dis politika alaninda faaliyet yuruten kurum ve kuruluslar arasindaki bilgi paylasimi ve
Uluslararas: 6grenciler konusunda yurt i¢i Universite ofislerinin bulunmamasi koordinasyon eksikligi
Kurumun ortak dilinin olmamasi ve terminoloji birligi olusturulamamasi Butce ve finansman kaynaklarnnn yetersizligi
insan kaynagnin az olmast Kurum calismalarina referans olabilecek uluslararas: anlagsmalarin guncellenmemesi
Tanitim amach faaliyetlerin arttinlma ihtiyact Hedef cografyarmizda yer alan bazi Ulkelerde STK'lara yonelik baskici tutumlar
Yurtdisi teskilatinin olmamasi Kurumun ¢alisma alanina ulusal ve uluslararast medyanin yeterli ilgiyi gostermemesi
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ONERI VE TEDBIRLER

Baskanhigimuzin genis faaliyet alani ve her gecen gun artan is yuku goz énune alindiginda ihti-
ya¢ duyulan insan kaynaginin teminine yonelik calismalar yapilacak, mevcut insan kaynaginin
gelisimine yonelik egitim programlan cesitlendirilerek devam ettirilecektir.

Baskanhgimizin hem anavatan hem de kardes diasporalarla ortak calisabilme kapasitesi, ayrca
calisma alanlarninda koordinasyon yetkisine sahip olmast diaspora cografyamizda karsilasilan
sorunlarin cézumune yonelik calismalarda avantaja donusturulecektir.

Alandaki calismalann daha hizh sekilde kabul gormesi ve proje uygulamalarimin daha saglikh
yurutulebilmesi acisindan gorev alaninizdaki kardes topluluklar ve sivil toplum kuruluslan nez-
dindeki olumlu Turkiye imajiruin devami Baskanhgimiz i¢in son derece dnemlidir. Bu olumlu
imajin devami i¢in bolgenin ihtiyaclarnna yonelik faaliyetler surdurulecektir.

Stratejik amac ve hedeflerimize ulasmamiza katki saglayacak faaliyet planlamalarnnda sahada
edinilen tecrubeler daha etkin sekilde kullanilacak, saha calismalarindaki veri eksikliginin gide-
rilebilmesit icin sistem gelistirme calismalan devam edecektir.

Turkiye Burslanna yonelik her sene artan yogun talebi daha etkin ve verimli bir sekilde karsila-
yip yonetebilmek amaciyla ilgili kurumlarla eksiksiz koordinasyon saglanacak, sistem gelistir-
me calismalarina devam edilecektir.

Uzun yillardwr surdurulen ve yapilan ortak calismalar sayesinde ulkemizin uluslararast arenadaki
imajina katki saglayan uluslararast kurum ve kurulus is birlikleri nitelik ve nicelik agisindan arti-
rilarak devam ettirilecektir.

Genel mevzuat ve sistem degisikliklerine uyum saglamaya yonelik ic mevzuat ¢alismalarina
hiz verilerek, eksiklikler giderilmeye calisilacaktir.

Butce kisitlannuin faaliyetleri olumsuz etkilememesi ve hedeflenen basan oranlannin yakalana-
bilmesini teminen paydas kurumlar ve sivil toplum kuruluslanyla yapilabilecek ortak proje ve
program imkanlan arastirilacak, mevcut isbirlikleri daha da gelistirilecektir.

Bilgi sistemlerinin ihtiyaclara cevap verebilme, degisim ve gelismelere uyum saglayabilme ka-
pasitelerinin artinlmasi i¢in gerekli dnlemler alinacaktr.

Paydas kurum ve kuruluslarla daha etkin bir koordinasyon yuturulebilmesi i¢in gerekli adimlar
atilacaktr.

Baskanhigimuzin calismalan ve Turkiye Burslarina yonelik tamtim faaliyetleri artinlacaktr.



V7 /0 )

O

Ic Kontrol Glivence Beyani

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in butcge ile tahsis edilmis kaynaklarnn, planlanmis amaglar dog-
rultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanuldigin ve i¢ kontrol sisteminin islem-
lerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli guvenceyi sagladiginu bildiririm.

Bu guvence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ankara
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Abdullah EREN

Yurtdist Turkler ve Akraba Topluluklar Baskan
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yuru-
tuldugunu, kamu kaynaklannin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin ahnmast i¢in dusunce ve
oOnerilerimin zamaninda ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2019 yih Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bélumiinde yer alan bilgilerin gtiveni-
lir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
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Melik OZSOZ
Strateji Gelistirme Daire Baskant
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