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BASBAKAN YARDIMCISI SUNUSU

Bir¢ok medeniyetin kesistigi noktada yer alan ve ayni1 zamanda cografi olarak stratejik
bir 6neme sahip olan Tirkiye son 10 yilda biiyiik gelisme kaydetmis; gerek ekonomik ve
kiiltiirel alanda olsun gerekse dis politikada ortaya koymus oldugu performansla uluslararasi
alanda biiyiik bir sayginlik kazanmistir.

Bugiin diinyanin 155 iilkesinde 6 milyonu askin vatandasimiz yasamaktadir.
Yurtdisinda yasayan vatandaglar1 ve akraba topluluklariyla ilgilenmek ve onlarin sorunlarina
¢oziim yollar1 bulmak biiyiik bir iilke olmanin geregidir. kinci Diinya Savasi’ndan sonra
Avrupa’nin yeniden yapilanma siirecinde isgiiciine duyulan ihtiya¢ sebebiyle 1960’11 yillar da
bircok Bat1 Avrupa iilkesiyle iggiicli anlagsmalar1 imzalanmig ve Tiirkiye’den bu iilkelere isci
gocli baglamistir. Kalic1 hale gelen gocle birlikte gecmis 50 yil boyunca maalesef {ilkemiz,
yurtdisinda yasayan vatandaslarimizla gerektigi kadar ilgilenememis ve onlarin sorunlarina
care bulamamistir. Ancak 50 y1l sonra hilkiimetimiz doneminde, biiyliyen Tiirkiye ile birlikte
yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin sorunlarina c¢are bulmak, soydas ve akraba
topluluklarimiz ile iilkemizde agirladigimiz egitim goéren uluslararasi Ogrencilerle daha
yakindan ilgilenmek amaciyla 2010 yilinda Basgbakanliga bagli bir kurum olan Yurtdist
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi kurulmustur.

“Nerede bir vatandasimiz, soydasimiz varsa, biz oradayiz.” diisturunu kendine ilke
edinen Bagkanlik kuruldugu giinden itibaren siiratle ¢aligmalara baslamistir. Yurtdisinda
yasayan vatandaglarimizin bulunduklari ilkelerde oy kullanabilmelerine ve Mavi Kart
uygulamalarima yonelik sorunlari, ilgili kurumlarla koordine edilerek ¢oziime
kavusturulmustur. Soydas ve akraba topluluklarimizla her alanda daha yakin isbirligine
gidilmis, ayrica iilkemizde egitim goren uluslararasi 6grencilere yonelik Tiirkiye Burslari
yeniden yapilandirilarak daha fazla sayida 6grencinin Tiirkiye’de egitim almasi saglanmig ve
sivil toplum kuruluslar ile yiiriitiilen ¢alismalara agirlik vererek ¢alismalarini siirdiirmiistiir.

Bugiine kadar sorumluluklarinin bilicinde olarak faaliyetlerini yiiriiten Bagkanligin,
seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri geregince hazirlanan 2013 Yili Faaliyet Raporunun
kamuoyunun bilgilendirilmesinde faydali olacagim1 miilahaza ediyor ve bu raporun

hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Emrullah iISLER
Basbakan Yardimcisi



UST YONETICI SUNUSU

2010 yilinda faaliyetlerine baslayan Baskanligimizin gorevleri 5978 sayili Kurulus
Kanununda ilgili kurumlarla koordinasyonu saglayarak yurtdisinda yasayan vatandaglarimizla
ilgili ¢aligmalar yaparak sorunlarina ¢dziim bulma, soydas ve akraba topluluklarla kargilikli
sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin gelistirilmesi ve tlilkemize egitim gormek icin gelen
uluslararas1 Ogrencilerin egitim silireglerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmasi olarak

belirtilmistir.

Baskanligimiz 2013 yilinda yukarida belirtilen gorevler ¢er¢evede yurtdisinda yasayan
vatandaglarimizla ilgili olarak sorunlarin ¢oziilmesi yoniinde biiylik caba gostermistir. Bu
cercevede, Saym Bagbakanimizin katilimiyla Yurtdist Vatandaslar Danigma Kurulu ilk
toplantisin1 gerceklestirmistir. Ayrica yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin sorunlariyla ilgili
cesitli kurumlardan uzmanlarin katildigi “Yurtdisinda Yasayan Vatandaslara Yonelik Sosyal
Politikalar Calistay1” gergeklestirilmistir. Bununla birlikte, her sene farkli {ilkelerden
ogrencilerin katilimiyla kiiltiirleraras: iletisim, kisisel gelisim, kiiltiir ve tarih konularinda
genclerin bulunduklar1 toplumlarda basarili bireyler olarak yetismesini hedefleyen “Yurtdisi

Geng Liderler Projesi‘ hayata gecirilmistir.

Soydas ve akraba topluluklarimizla ilgili olarak iligkilerimizin daha da gelismesi ve
kalict hale gelmesi icin ¢aba gosterilmistir. Bu dogrultuda, cesitli calistaylar diizenlenmis, s6z
konusu topluluklarimizin yasadig1 cografyadan gelen 6grencilere yonelik sosyal ve kiiltiirel

programlar diizenlenmistir.

Uluslararas1  0grencilere yonelik olarak daha oOnce Baskanligimizca yeniden
yapilandirilmis olan Tirkiye Burslarina ilgi onceki yillara gore daha fazla olmus ve diinya
genelinde bagvuru sayisi artis gdstermistir. Bununla birlikte, uluslararas1 6grencilerimizle

ilgili saglik sigortas1 ve ¢aligma izni gibi bazi biirokratik sorunlar ¢éziime kavusturulmustur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde Baskanligimizin
gerceklestirdigi faaliyetler ve sonuglarmi gostermek iizere hazirlanan 2013 Yili Faaliyet
Raporunun kamuoyuna faydali olmasini diler, raporun hazirlanmasinda emegi gecen

Baskanlik ¢alisanlarina tesekkiir ederim.

Doc. Dr. Kudret BULBUL
Baskan
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| - GENEL BIiLGILER

A - VIZYON VE MiSYON

Yurtdist Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi’nin stratejik plan caligmalar

devam ettiginden bu béliimde vizyon ve misyona yer verilmemistir.
B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

06.04.2010 tarihli ve 27544 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5978 sayili “Yurtdist
Tirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” da

Bagkanligimizin kurulus amact,

e Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizla ilgili ¢alismalar yapmak ve sorunlarina

¢Ozlim tiretmek,

e Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin

gelistirilmesi amaciyla bu topluluklara yonelik faaliyetler yiiriitmek,

e Avrupa Birligi cercevesinde yliriitiilen projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve
iiniversiteler hari¢ olmak iizere kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim
gérmesi uygun goriilenlerle, uluslararas1 anlagmalar ¢ergevesinde iilkemize gelen
ogrencilerin, lilkemizdeki egitim siire¢lerinin basarili bir sekilde sonug¢landirilmasi
icin her tirlii esas1 belirleyerek, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonu

saglamak,
olarak belirtilmistir.
C - IDAREYE ILISKIN BILGILER
1 - Fiziksel Yap1
Bagkanligimiz, “Oguzlar Mahallesi, Mevlana Bulvari, No:145
Balgat/Cankaya/Ankara” adresinde bulunan, 16.500 metrekare toplam kapali alana sahip, 15

katli binasinda hizmet vermektedir. Bagkanligimizda 25, 45 ve 170 kisi kapasiteli 3 adet

konferans salonu ile 6 adet toplanti salonu ve bir kiitiiphane bulunmaktadir.

Ayrica, 2012 yilinda izmir’de koordinasyon ofisimiz hizmete gegmistir. 2013 yilinda
ise Edirne Valiligi tarafindan Bagkanligimiza tahsis edilen ‘“Pasa Kapist Kuzey Koskii”
binasinda tarihi doku korunmak suretiyle gerekli tadilat calismasi yapilmis ve “Trakya Bolge

Koordinatorliigii” olarak Ekim 2013 tarihinden itibaren hizmet vermeye baglamistir.



Baskanligimizda 16 adet ara¢ bulunmaktadir ve tasit ihtiyaci kiralama yoluyla

kargilanmaktadir.

2 - Orgiit Yapisi

5978 sayili Yurtdig1 Tirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun’a gore; Baskanligimiz kamu tiizel kisiligini haiz, &zel biitgeli ve
Bagbakanliga bagli kurulmus olup, Bagbakan Bagkanlik ile ilgili yetkilerini bir Bakan araciligi
ile kullanabilir. Kurum Bagkani Bagkanligin en {ist amiri olup, Basbakana veya
gorevlendirecegi Bakana karsi sorumludur. Baskana yardimci olmak iizere, iic bagkan

yardimcist atanabilir.

Bagkanligin gorev alanina giren konulardaki politikalarin belirlenmesine yardimci

olmak iizere;
a) Yurtdis1 Vatandaslar Danisma Kurulu,
b) Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu,
¢) Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Kurulu

olusturulmustur ve bu kurullarin kararlari, kamu kurum ve kuruluslarinca 6ncelikli

olarak degerlendirilir.

Bunun yani1 sira Bagkanlik, gorevleri ve siiresi belirtilmek kaydiyla Bagkanin teklifi ve
Bagbakanin onayi ile 6zel ihtisas ve arastirma komisyonlar1 kurabilir, Bagbakan oluruyla

Bagkanlik biinyesinde gorev alani ile ilgili iilke ve bolge masalari olusturulabilir.

Bagkanlik biinyesinde; Yurtdis1 Vatandaglar Daire Bagkanligi, Kiiltiirel ve Sosyal
Iliskiler Daire Baskanligi, Kurumsal Iliskiler ve Iletisim Daire Baskanligi, Uluslararasi
Ogrenciler Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Insan Kaynaklari ve Egitim
Daire Baskanligi, Destek Hizmetleri Daire Bagkanlig1 ve Bilgi islem Daire Baskanligi olmak

lizere 8 daire baskanlig1 ve Hukuk Miisavirligi bulunmaktadir.

Baskanligimizin teskilat yapis1 asagidaki semada gosterilmistir.
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Grafik 1 — Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi Organizasyon Semasi



3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bagkanlik gorevlerinin ifas1 sirasinda, teknolojik kaynaklardan etkin bir sekilde
faydalanmaktadir. Internet sitesi, e-posta, viriis korumasi, giivenlik duvari, ag yazicilar, ag
yonetimi, yedekleme, uygulama yazilimlari, turnike sistemi vb. faaliyetleri; 2 adet giivenlik
duvari, 1 adet log kayit cihazi, 7 adet sunucu, 1 adet tape tnitesi, 2 adet yedekleme tinitesi, 2
adet fiber kanal anahtar (SAN Switch) ve 1 adet omurga anahtardan olusan teknik altyapi ile
gerceklestirilmektedir. Bagkanlik “www.ytb.gov.tr” web adresinde yapmis oldugu faaliyetleri
kamuoyu ile paylagsmakta olup ayrica intranet sitesi ile de kurum i¢i bilgi akisini

saglamaktadir.

Envanterde kayitli teknolojik kaynaklar agagidaki tabloda gosterilmistir.

Masaiistii Bilgisavar (Kasa) 255
Masaiistii Bilgisayar Monitorii 252
Diziistii Bilgisayar 115
Tablet Bilgisayar 12
Sabit IP Telefon 217
Analog Telefon(Masa + Telsiz) 47
Sayisal Telefon 44

Cep Telefonu

Siyah-Beyaz Yazici

Fotokopi Makinesi (Yazici)

Fotokopi Makinesi (Tarayici+Yazici)
All in One Faks Cihazi (Faks+Tarayici+Yazici)
Tarayici

Renkli Yazici

Plotter

Digital Renkli Baski Mak.

Siyah Beyaz Dig Baski Mak.

Telefon Santral Unitesi

Projektor

Dijital Kamera

Fotograf Makinesi

Televizyon

Tripod

Kagit Imha Mak.

Giivenlik Kamera sistemi

Giivenlik Analog Kamera
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Tablo 1 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Dagilim



Baskanligimiz kiitiiphanesi, Baskanligimizda yiiriitillen ¢alismalara katki saglamak,
ulusal ve uluslararasi alanda bilgi birikimi, paylasimi ve kullanimina destek olmak amaciyla
2011 yilinda kurulmus, her yil oldugu gibi 2013 yilinda da gelismeye ve biiylimeye devam
etmistir. Kiitiphanemiz koleksiyonunda uluslararas: iliskiler, dis politika, Tiirkiye nin soydas
ve akraba topluluklar ile iligkileri, kamu yonetimi, tarih, gog¢, diaspora, diinyadaki Tiirk
topluluklari, sivil toplum, uluslararasi O6grenciler iizerine yapilmis aragtirmalar, gesitli
tilkelerdeki Osmanli izleri, uluslararasi hukuk, sosyoloji, din vb. alanlardaki disiplinlere ait
bilgi kaynaklari olmak iizere 3120 Tiirkce, 629 Ingilizce, 66 Almanca, 73 Arapga, 19
Fransizca, 27 Rusca toplam 3307 adet kitap mevcuttur. Ayrica, 42 ¢esit ve 423 adet siireli
yayin ile 100 adet referans kaynagi bulunmaktadir. Bagkanligimiz 16 adet siireli yayma
abonedir.

4 - insan Kaynaklar

2013 yili sonu itibariyle Baskanligimizda 116 kadrolu, 47 sozlesmeli, 152 firma
personeli ve 10 gegici gorevli personel olmak iizere, Izmir Koordinasyon Ofisi ve Trakya
Bolge Koordinatorliigii dahil toplam 325 personel gorev yapmaktadir. Bagkanligimiza toplam
185 kadro ihdas edilmis olup, bunlarin 116 adedi dolu, 69 adedi bostur. Ayrica, Baskanligimiz
uhdesinde toplam 59 s6zlesmeli uzman kadrosu olup, 47 kadro dolu, 12 kadro bostur.

Bagkanligimizda gdrev yapan personelimizin unvanlarma gore dagilimi asagidaki tablo ve

grafiklerde gosterilmistir.

Unvani Kadro Adedi Dolu  Bos Erkek  Kadin
Baskan 1 1 0 1 0
Baskan Yardimcisi 3 3 0 3 0
Bagkanlik Miisaviri 4 4 0 4 0
Daire Baskani 8 7 1 6 1
1.Hukuk Miisaviri 1 1 0 1 0
Hukuk Miisaviri 5 4 1 2 2
Basin Miisaviri 1 1 0 0 1
Ozel Kalem Miidiirii 1 1 0 1 0
I¢ Denetgi 5 1 4 1 0
YTB Uzmanm 72 30 42 28 2
Uzman 11 11 0 8 3
YTB Uzman Yardimcist 35 34 26 8




Mali Hizmetler Uzmani 3 1 2 1 0
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2 2 0 0 2
Aragtirmaci 2 2 0 2 0
Veri Haglrlama ve Kontrol 13 13 0 6 5
Isletmeni

Miihendis 6 0 6 0 0
Miihendis (O) 3 0 3 0 0
Tekniker (O) 3 0 3 0 0
Teknisyen (O) 3 0 3 0 0
I\;'leertlnlli;zililg)na ve Kontrol 3 0 3 0 0
TOPLAM 185 116 69 90 26
S6zlesmeli Uzman 59 47 12 36 11
Gegici Gorevli Personel” 10 - - 8 2
GENEL TOPLAM 244 163 81 221 104

“Toplam kadroya dahil edilmemistir.
Tablo 2 - Dolu-Bos Kadrolarin Unvanlara Goére Dagilim
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Grafik 2 - Dolu-Bos Kadrolarin Unvanlara Gore Dagilim



Baskanlhigimizda gorev yapan kadrolu ve s6zlesmeli personelin cinsiyete gore dagilimi

asagidaki grafikte yer almaktadir.

CINSIYETE GORE
KADROLU ve SOZLESMELI
PERSONEL DAGILIMI

ERKEK 126
BAYAN 37
TOPLAM 163

B ERKEK

N BAYAN

Grafik 3 — Baskanhik Personelinin Cinsiyete Gore Dagilimi

Bagkanligimizda gorev yapan kadrolu ve s6zlesmeli personelin birimlere gére dagilimi

asagidaki grafikte yer almaktadir.
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B Bagkanlik Makami
B Bagkan Yardimcisi
m 1. Hukuk Musavirligi
M Basin Musavirligi
B Bagkanlik Misavirleri
® Yurtdisi Vatandaglar Dai. Bsk.
B Kiiltirel ve Sosyal iliskiler Dai. Bsk.
B Kurumsal iliskiler ve ilet. Dai. Bgk.
i Uluslararasi Ogrenciler Dai. Bsk.
B insan Kaynaklari ve Egitim Dai.Bsk.
I Destek Hizmetleri Dai. Bgk.
Strateji Geligtirme Dai. Bgk.
Bilgi islem Dai. Bsk.

izmir Koordinasyon Ofisi

Grafik 4 — Bagskanhk Personelinin Birimler Bazinda Dagilim

Kurumumuzda gorev yapan kadrolu ve sozlesmeli personelin hizmet yilina gore

dagilimi asagidaki sekildedir. Hizmette bir yilin1 tamamlamayan 2 kisi, 1-3 yil aras1 gorev
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yapanlar 104 kisi, 4-5 yil aras1 gérev yapanlar 9, 6-10 yil aras1 gorev yapanlar 21 kisi, 11

yildan fazla hizmeti olan 27 kisi mevcuttur.

HiZMET YILINA GORE o-10YILLIK - 21
KADROLU ve
SOZLESMELI PERSONEL | | asviuk [l o
AY 2 i
AL SHEEL A
4-5 YILLIK 9
6-10 YILLIK 21
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11+ 27 F 2
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Grafik 5 - Bagkanlik Personelinin Hizmet Yilina Gore Dagilim

Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi’nda gorev yapmakta olan

personelin egitim durumuna gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

%4 %0
£GiTiM DURUMUNA M Lisans
GORE KADROLU ve N

SOZLESMELI PERSONEL .
Lisans 96 Doktora
Y. Lisans 60
m Dogent

Doktora 6
Dogent 1
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Grafik 6 - Baskanlik Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Baskanligimizda goérev yapan kadrolu ve sozlesmeli personelin yas gruplarina gore

dagilimi asagida gosterilmistir.
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Grafik 7 — Bagkanlik Personelinin Yas Gruplarma Goére Dagilinm

5 - Bagkanlhik Tarafindan Sunulan Hizmetler

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi merkez teskilati, izmir’de faaliyet
gosteren Izmir Koordinasyon Ofisi ve Edirne’de bulunan Trakya Bélge Koordinatorliigii ile
hizmet sunmaktadir. Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizla ilgili ¢alismalar yapmak ve
sorunlarina ¢6ziim iiretmek, soydas ve akraba topluluklar ile sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
iliskilerin gelistirilmesi amaciyla bu topluluklara yonelik faaliyetler yiiriitmek, Avrupa Birligi
cergevesinde yliriitiilen projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve {liniversiteler hari¢ olmak tizere
kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim goérmesi uygun goriilenlerle, uluslararasi
anlasmalar ¢ercevesinde iilkemize gelen dgrencilerin, lilkemizdeki egitim siireclerinin basarili
bir sekilde sonuglandirilmast i¢in her tiirlii esasi belirleyerek, ilgili kurumlar arasindaki
koordinasyonu saglamak iizere kurulmus olan Bagkanligimiz, hizmetlerini Daire Bagkanliklari
ve Hukuk Misavirligi ile koordinasyon ofisleri vasitasiyla yerine getirmektedir. Ayrica,
Yurtdis1 Vatandaslar Danisma Kurulu, Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme
Kurulu ve Uluslararast Ogrenci Degerlendirme Kurulu’nun sekretarya hizmetleri de

Baskanligimizca ifa edilmektedir.
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5.1- Siirekli Kurullar
5.1.1- Yurtdisi Vatandaslar Danisma Kurulu

Yurtdisi Vatandaslar Danigma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik 24.12.2010 tarihli ve 27795 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmistir.

Kurul Bagbakanin veya ilgili Basbakan Yardimcisinin bagskanliginda toplanir.
Kurulda; Yurtdist Tirkler ve Akraba Topluluklar Bagkani ile yurtdisinda yasayan
vatandaslarimizin yogun olarak bulunduklar1 yerlerin Baskonsolosluklarina veya Bagkanliga,
yonetmelikte belirtilen sartlar1 haiz Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar veya kaybettirme halleri
disinda vatandagliktan ¢ikanlar tarafindan yapilan basvurular arasindan Bagkanin teklifi ve
Bagbakan veya ilgili Bagbakan Yardimcisi oluruyla bes yilligina secilecek en ¢ok yetmis

kisilerin yan1 sira asagida belirtilen kurum ve kuruluslarin temsilcileri yer alir.

Ayrica bu Kurula; Bagbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi tarafindan uygun
bulunan kamu kurum ve kuruluslar ile mesleki yapilanmalar ve sivil toplum kuruluslar
temsilcileri de davet edilebilir. Bagbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi, Kurul tiyeleri veya

temsilcilerinin katilimi ile ihtisas kurullar1 ve ¢alisma gruplar1 olusturabilir.
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* Adalet Bakanhgi

*Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg

* Avrupa Birligi Bakanhgi

*Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhig
*Disigleri Bakanhgi

*Ekonomi Bakanhg1

*Gumriik ve Ticaret Bakanlifi

*I¢isleri Bakanhg1

+Kiltiir ve Turizm Bakanhg

*Maliye Bakanhigi

*Milli Egitim Bakanh§

*Milli Savunma Bakanlifi

*Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlifi
*Diyanet Isleri Bagkanlig

*Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlifi

*Sermaye Piyasast Kurulu Bagkani
*Tirkiye Radyo - Televizyon Kurumu Genel Miidiirii

*Basin-Yaym ve Enformasyon Genel Mudiirii
*Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Temsilcisi

Tablo 3 - Yurtdis1 Vatandaslar Damsma Kurulu Uyelerinin Dagilimi

Yurtdist Vatandaglar Damisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda

Yonetmelige gore Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yurtdisinda yasayan Tiirk vatandaslarinin ve kaybettirme halleri disinda
vatandagliktan ¢ikmis olanlarin sorunlarinin tespiti ve yapilacak ¢aligmalarin koordinasyonu

ile ilgili olarak tavsiyelerde bulunmak.

b) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri diginda vatandasliktan
¢ikmis olanlarin bulunduklar iilkelerin sosyal ve ekonomik yasamlarina esit katilimlarim

saglayacak oneriler gelistirmek.

€) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
cikmis olanlarin  Tiirkiye Cumbhuriyeti tarafindan karsilanmasi gereken ihtiyaglarini

belirlemek, bu ¢ergevede yapilmasi gerekli kanuni ve idari diizenlemeleri tespit etmek.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin yabanci diismanhigi, irkeilik ve ayrimeilik gibi akimlara duyarliliklarini

artirarak uluslararasi kamuoyunda yapilmasi gereken etkinlik 6nerilerini gortigmek.



d) Kurulun gérev alanina giren konularla ilgili toplanti, ¢alistay, konferans ve benzeri
etkinlikler diizenlemek, yurti¢i ve yurtdisindaki diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen

etkinliklere katilim saglamak.

e) Yurtdisinda yasayan Tirk vatandaslarina ve kaybettirme halleri disinda
vatandagliktan ¢ikmis olanlara sunulan kamu hizmetlerinin standartlart ile ilgili goriis ve

tavsiyelerde bulunmak.

Yurtdis1 Vatandaslar Danisma Kurulu’nun ilk toplantis1 17-18 Haziran 2013 tarihleri
arasinda Ankara’da yapilmistir. iki giin siiren toplantmin ilk giiniinde Basbakanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan ve bir¢ok bakanimiz iiyelere hitap etmislerdir. Toplantinin ikinci
giiniinde ise Kurulun g¢alisma sistemi lizerinde gorlsiilmiis ve kurul igerisinde yer alacak

caligma gruplari (komiteler) olusturulmustur.
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5.1.2- Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu

Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulunun Calisma Usul ve
Esaslart Hakkinda Yonetmelik 26.02.2011 tarihli ve 27858 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

—[ En Az Genel Miidiir Diizeyinde Temsilci ile Katilim Saglayan Kurumlar ]—

* Adalet Bakanhg

«Icisleri Bakanligi

*Disigleri Bakanhigi

*Ekonomi Bakanlhig

*Milli Egitim Bakanh@

*Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhig
*Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi

+Kiltiir ve Turizm Bakanhg

Diyanet Isleri Baskanhgi

—{ ~ DigerKurumTemsilcileri ~ }—

*Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkani
*Tirkiye Radyo - Televizyon Kurumu Genel Miudiiri
*Vakiflar Genel Mudiirii

*Konu hakkinda caligma yapan dernekler, tiniversiteler, arastirma merkezleri ve
diisiince kuruluslarindan, Baskanhgin teklifi ve Basbakan veya ilgili Bagsbakan
Yardimcisinin oluruile secilecek konuuzmam en fazla bes tiye

*Basbakan veya ilgili Bagsbakan Yardimcis: tarafindan uygun goriilen diger yetkililer

Tablo 4 - Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu Uyelerinin
Dagilim

Kurulun ¢aligmasina iligkin usul ve esaslar Kurulus Kanununun 18. maddesinde
belirtilmistir. Kurul, Bagbakanin veya ilgili Bagbakan Yardimcisi baskanliginda toplanir.
Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkani ile birlikte Kurulda yer alan diger kurum

temsilcileri yukarida gésterilmistir.

Ayrica Bagbakan veya ilgili Bagbakan Yardimcisi, Kurul {iyeleri veya temsilcilerinin
katilimi ile ihtisas kurullar1 ve ¢aligma gruplari olusturabilir. Kurul kararlar1 kamu kurum ve

kuruluslarinca dncelikle degerlendirilir.
Kurulug Kanununa gére Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Soydas ve akraba topluluklarla sosyal, kiiltiirel, iktisadi ve diger alanlarda iliskilerin

korunup gelistirilmesi ile ilgili esaslar1 hazirlamak.
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b) Gorev alaninda ilgili kurum ve kuruluslarin yapacagi ¢alismalarin ortak stratejisini

belirlemek.

¢) Soydas ve akraba topluluklara sunulan kamu hizmetlerinin standartlar ile ilgili

gorlis ve tavsiyelerde bulunmak.

5.1.3- Uluslararas: Ogrenciler Degerlendirme Kurulu

Uluslararasi Ogrenciler
Degerlendirme Kurulu, Avrupa Birligi
cergevesinde  yirlitilen  projeler ile
Yiiksekogretim Kurulu ve iiniversiteler
hari¢ olmak {lizere kamu kurum ve

kuruluslarinca tilkemizde egitim goérmesi

uygun goriilenlerle, uluslararasi anlasmalar
cercevesinde lilkemize gelen Ogrencilerin,
iilkemizdeki egitim siireglerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmasi igin her tiirlii esasi

belirleyerek, ilgili kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak amaci ile kurulmustur.

Kurul, Basbakanin veya ilgili Bagbakan Yardimcisinin baskanlhiginda ve Yurtdisi
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkaninin katilimi ile toplanir. Kurulda yer alan diger kurum

temsilcileri asagidaki gosterilmistir.
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En Az Genel Miidiir Diizeyinde Temsilci ile Katilom Saglayan
Kurumlar

* Maliye Bakanhg1

» Icisleri Bakanhg1

* Disisleri Bakanlhigi

» Milli Egitim Bakanhg1

» Diyanet sleri Baskanhg

‘ Diger KurumTemsilcileri

/

» Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskani
+ Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiiri
* Yiiksekogretim Kurulu tarafindan gérevlendirilecek iki dye

| Diger Temsilciler ’

* Konuile ilgili ¢cahsmalar yapan sivil toplum kurulusu veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kurulusu temsilcilerinden her yil
Basbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi tarafindan segilen kisiler

» Basbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi tarafindan uygun goriilecek
diger yetkililer

Tablo 5 - Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Kurulu Uyelerinin Dagilim

Kurul tarafindan alinan kararlar ilgili birimler i¢in baglayici niteliktedir. Kamu kurum
ve kuruluslari, Kurul {iyesi temsilcilerinin isimlerini her yilin Temmuz ay1 igerisinde
Bagkanliga bildirirler. Basbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi, Kurul iiyeleri veya

temsilcilerinin katilimu ile ihtisas kurullar1 ve ¢alisma gruplari olusturabilir.

Kurulus Kanununun 19. maddesinde belirtilen Kurulun gorevleri asagidaki sekilde

siralanmistir:

a) Yiiksekogretim Kurulu ve tiniversiteler araciligiyla 6grenim gérmek iizere getirilen
yabanci 6grenciler hari¢ olmak kaydiyla, kamu kurum ve kuruluslarinca temel egitim giderleri
karsilanmak suretiyle 6grenim gormek iizere Tiirkiye’ye gelecek olan ve Tiirkiye’de 6grenim

goren ogrencilere iliskin genel politikalar1 belirlemek.
b) Uluslararas1 6grenci stratejisini ilkemiz menfaatleri ¢er¢evesinde belirlemek.

¢) Tiirkiye’de 0grenim goren Ogrenciler i¢in saglanacak egitim, 6gretim ve sosyal

amacli rehberlik hizmetlerinin ilkelerini belirlemek.
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¢) Yiiksekogretim Kurulunun onerilerini dikkate alarak Yiiksekogretim Kurulu ve
iiniversiteler haric olmak tizere kamu kurum ve kuruluslarinca temel egitim giderleri
kargilanmak suretiyle yiiksekdgretim kurumlarina alinacak 6grenci kontenjanlarini ve se¢im

esaslarina iliskin ilkeleri belirlemek.

d) Tiirkge 6grenmek igin kurslara katilmak tizere Tirkiye’ye gelecek oOgrencilere

iligkin esaslar1 belirlemek.

e) Ogrencilere iliskin uygulamalar1 degerlendirerek ilgili kamu kurum ve kuruluslarini

bilgilendirmek.

f) Kamu kurum ve kuruluslarina ait yurtdisindaki egitim-6gretim kuruluslarinin
faaliyetlerinin hedeflenen basariya ulasabilmesi i¢in, yasadiklart sorunlar1 kurumlar nezdinde

takip etmek ve ¢alisma sonuglarini analiz ederek degerlendirmek.

g) Ulusal ve uluslararas: sartlara gore, burs verilecek 6grenci sayisini, burs miktarini,
barinma, iase ve diger ddemeler ile iilkemizdeki genel uygulamalar dikkate alinarak tedavi

giderlerine iliskin esaslar1 belirlemek.

5.2— Hizmet Birimleri
5.2.1- Yurtdist Vatandaslar Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 8. maddesine gore, Yurtdist Vatandasglar Daire Baskanliginin

gorevleri asagida siralanmastir:

a) Yurtdisinda yasayan Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin, kaybettirme halleri
disinda vatandasliktan ¢ikmis olanlarin ve 29.05.2009 tarihli ve 5901 sayili Tiirk Vatandasligi
Kanununun 28. maddesi geregi Tiirk vatandaslarina taninan haklardan aynen yararlananlarin,
iilkemizle sosyal, kiiltiirel ve ekonomik baglarint muhafaza etmeleri ve gelistirmeleri i¢in

gerekli caligmalarin ilgili kurumlarla esglidiim i¢inde yapilmasini saglamak.

b) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
cikmis olanlarin, her tiirlii sorunlar ile ilgili ¢aligmalar yapmak, sorunlarina ¢oziim iiretmek,
hayat standartlarmin yiikseltilmesi i¢in ticari ve mesleki kuruluslarla birlikte caligsmalar

yapmak, ilgili kurumlar nezdinde bunlar1 takip ederek uygulanmasini saglamak.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
cikmis olanlarla ilgili, yetkili kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak ¢aligmalarin
koordinasyonunun bir plan dahilinde yapilmasini saglamak.
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¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin, 6z kiiltiirlerini kaybetmeden toplumsal hayata katilmalari igin bilinglendirme
faaliyetlerini yaparak veya yaptirarak, yasadiklari iilkelerle uyumlu bir halde varliklarini
stirdiirmelerini teminen, gereken her tiirlii caligmalarin ilgili birimler, mesleki yapilanmalar ve

sivil toplum kuruluslariyla birlikte yapilmasini saglamak.

d) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin, bulunduklar1 toplumda kanuni haklardan tam olarak yararlanabilmeleri igin
gerekli calismalar1 yapmak; ayrimcilik, asimilasyon, yabanci diismanligina kars1 korunmalari

icin faaliyette bulunmak ve ayni1 amag icin ¢alisan kisi ve kuruluslarla is birligi yapmak.

e) Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin bulundugu {ilkelerle ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve ticari baglar1 gelistirmek {iizere, girisimciler ve profesyonellerin gii¢lerinin
birlestirilmesi yoluyla yurtdisindaki Tiirkiye imajinin gii¢lendirilerek, iilkemizin uluslararasi
diizeyde taninmasi ve tanitilmasi i¢in yurtiginde veya yurtdisinda kurulmus sivil toplum
orgiitleri, mesleki yapilanmalar, tlizel kisilikler ve ticari oOrgiitlerle ortak planli ¢alismalar

yapmak veya yapilan ¢aligmalara idari ve mali destekte bulunmak.

f) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve bunlarin sonuglarini ilgili kurumlarla paylasarak gereken

caligmalarin baglatilmasini saglamak.

g) Gorev alanma giren konularla ilgili her tirlii veri ve bilgiyi toplamak ve

degerlendirmek.

8) Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
¢ikmis olanlar ve cocuklari i¢in yurticinde ve yurtdisinda egitim, burs ve barimma destegi

saglamak.
h) Yurtdis1 Vatandaglar Danigsma Kurulunun sekretarya islerini yiiriitmek.

1) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.2- Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 9. maddesine gore, Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Daire

Bagkanliginin gorevleri agagida siralanmugtir:
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a) Soydas ve akraba topluluklarla ekonomik, sosyal ve kiiltiirel baglarin gelistirilmesi
icin, ilgili kisi, kurum, sivil toplum kurulusu ve mesleki yapilanmalarla birlikte yapilacak
caligmalara destek olmak ve bu faaliyetlerin bir plan dahilinde koordine edilmesini saglamak.

b) Kamu kurum ve kuruluslarinca soydas ve akraba topluluklarla ilgili hizmet ve
faaliyetlere yonelik olarak, ilgili kuruluslarla birlikte hedefleri belirleyerek, bir plan dahilinde
koordine edilmesini saglamak.

¢) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek aragtirmak ve bunlarin sonuglarimi ilgili kurumlarla paylasarak gereken
caligmalarin baglatilmasini saglamak.

¢) Kiiltiirel ve Sosyal liskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulunun sekretarya islerini

yiiriitmek.

d) Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.3- Kurumsal Iligkiler ve Iletisim Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 10. maddesine gére, Kurumsal Iliskiler ve iletisim Daire

Bagkanliginin gorevleri asagida siralanmugtir:

a) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
¢ikmis olanlarin kurduklart sivil toplum kuruluslart ile bu kanunda belirtilen konularda
faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslarinin basarili ¢alismalar yapabilmeleri i¢in kapasite
gelistirme program ve projeleri gelistirmek, uygulamak ve benzeri caligmalara ve projelere

idari ve mali destekte bulunmak.

b) Bu kanunda belirtilen amaglarin gergeklestirilmesine yonelik olarak, kisi ve
kuruluslarca yurtiginde ve yurtdisinda planlanan faaliyetleri idari, mali veya hibe esasli olarak

desteklemek.

c) Bagkanligin gorev alami ile ilgili, siireli ve siiresiz yayinlari planlayip yayinlamak

veya yayinlatmak.

¢) Gorev alani ile ilgili konularda panel, konferans ve sempozyumlar diizenlemek veya

diizenletmek.
d) Bagkanligin basin ve halkla iletisim ¢alismalarini yliriitmek.

e) Hedef kitleye yonelik olarak yapilacak desteklerin esaslarini belirlemek.

f) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
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5.2.4 - Uluslararasi Ogrenciler Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 11. maddesine gore, Uluslararas1 Ogrenciler Daire Baskanliginin

gorevleri sunlardir:
a) Uluslararas1 Ogrenciler Degerlendirme Kurulunun sekretarya islerini yiiriitmek.

b) Ogrencilerin, grenimleri siiresinde ve sonrasinda, iilkemizi daha iyi tanimalarini ve
iliskilerin stirekliligini saglayici yurticinde ve yurtdisinda ¢aligmalar yapmak veya benzeri
caligmalar yapan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurulus ile sivil toplum kuruluglarinin

calismalarina katkida bulunmak.

c¢) Ogrencilere yonelik olarak Kurul tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini ve

sonuglarini takip etmek.

¢) Kurula, kurum ve kuruluslarin yaptiklar1 calismalarla ilgili degerlendirmeler ve

analizler yapmak.

d) Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda yasadiklar iilkelerde iliskilerimizin devamini

saglamak.

e) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve sonuclarini ilgili kurumlarla paylasarak gereken g¢aligmalarin

baglatilmasini saglamak.

f) Ilgili kurum ve kuruluslarin c¢alismalarmin degerlendirilebilmesi amaciyla veri

bankasi olusturmak.

g) Tiirkiye’ye cesitli alanlarda egitim, 6gretim, seminer, kurs ve benzeri faaliyetler i¢in

gelecek yabanci uyruklu 6grencilere ihtiyaglari dogrultusunda destek vermek.

§) Yurtdisindan 6grenim goérmek amaciyla iilkemize gelen 6grencilere burs, barinma,

lase, sigorta, tedavi ve diger giderlere iligkin destek saglamak.

h) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.5- Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Kurulus Kanununun 12. maddesinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin gérevleri
10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, 22.12.2005 tarihli

ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
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Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. maddesi ve diger mevzuatla

strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gérevleri yapmak olarak belirtilmistir.

Bu cergevede, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilen gorevler

asagida siralanmistir:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarint belirlemek, amaglarini

olusturmak tizere gerekli calismalar1 yapmak.

b) Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

¢) Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

¢) Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri

incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini

analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.
d) Yonetim bilgi sistemlerine iligskin hizmetleri yerine getirmek.

e) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini

yuriitmek.

f) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasimi koordine etmek ve

sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligsmalarini yiirtitmek.

g) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek.

§) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili

birimlere gdnderilmesini saglamak.

h) Biitge kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

1) Tlgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin

takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

1) Genel biitge kapsami1 diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
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J) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak

idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

k) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasmmazlara iliskin

icmal cetvellerini diizenlemek.

) Idarenin yatirim programnin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarimi

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

m) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuc¢landirmak.

n) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.
0) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

6) I¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve

verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde;
kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere, kamu mali yOnetiminin yapisint ve
isleyisini  kamu  biitgelerinin  hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontrolii i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
bilinyesinde Stratejik Yonetim ve Planlama, Biitce ve Performans, Muhasebe ve Kesin Hesap,

I¢c Kontrol ve On Mali Kontrol birimleri olusturulmustur.

5.2.6- Hukuk Miisavirligi

5978 sayili Kanunun 13. maddesine gore, Hukuk Miisavirliginin gorevleri asagida

siralanmuistir:

a) Baskanlik birimleri tarafindan sorulan hukuki konular ile mali ve cezai sonuglar

doguracak islemler hakkinda goriis bildirmek.
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b) Baskanligin menfaatlerini koruyan anlagsmazliklar1 onleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢6ziimii konusunda miitalaa vermek, anlagsma

ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmak.

¢) Adli ve idari davalarda gerekli olacak belgeleri hazirlamak, taraf oldugu davalarda
ve icra takiplerinde Baskanligi temsil etmek veya Baskanligin hizmet satin alma yoluyla

temsil edildigi davalari, icra takiplerini ve tahkim ile ilgili islemeleri takip ve koordine etmek.
¢) Baskanligin faaliyet ve sorumluluk alanlart ile ilgili hukuki ¢alismalar yapmak.

d) Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.7 - Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 14. maddesine gére, Insan Kaynaklari ve Egitim Daire

Bagkanliginin gorevleri agagida siralanmistir:

a) Bagkanligin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili caligmalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesi ve performans 6l¢iitlerinin olusturulmasi ile ilgili

tekliflerde bulunmak.

b) Baskanlik personelinin atama, 6zliikk, emeklilik ve saglik isleriyle ilgili isleri

yapmak.

¢) Baskanlhigin egitim planin1 hazirlamak, hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim

programlarini diizenlemek ve uygulamak.
¢) Bagkanlik kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek.

d) Bagkanligin gorev alani ile ilgili diger kamu kurumlar1 ve kisilere yonelik stirekli
egitim merkezi blinyesinde ilgili daire bagkanliklar1 ile koordineli olarak egitim programlari

diizenlemek.
e) Egitim materyalleri hazirlamak veya hazirlatmak.

f) Basgkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.8. Destek Hizmetleri Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 14/A maddesine gore, Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin

gorevleri asagida siralanmistir:
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a) 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde, kiralama ve
satin alma islerini yiirlitmek, temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri

hizmetleri yapmak veya yaptirmak.
b) Genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve yiirtitmek.
c¢) Bagkanlik arsiv hizmetlerini yiiritmek.
¢) Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.

d) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.9. Bilgi Islem Daire Baskanhg

5978 sayili Kanunun 14/B maddesine gore, Bilgi Islem Daire Baskanliginin gorevleri

asagida siralanmistir:

a) Baskanlik projelerinin Baskanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve
uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek ve Baskanlik otomasyon
stratejilerini belirlemek, bilgi giivenligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi Onlemleri
almak, politikalart ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢6ziimler

iretmek.
b) Baskanligin bilgi islem hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Bagkanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile

ilgili teknik ¢alismalar1 yapmak.

¢) Bagkanlik gorev alaniyla ilgili bilgi bankalarinin olusturulmasima yonelik teknik

caligmalar yiirlitmek ve ortaya ¢ikan sistemi yonetmek.
d) Bagkanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve veri tabanlar1 olusturmak.

e) Bagkanligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yiirlitmek, haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda
gorev lstlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli sekilde

hizmet i¢i egitim almalarin1 saglamak.

f) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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5.3—- Baskanligin 2013 Yili Faaliyetleri

06.04.2010 tarihli ve 27544 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5978 sayili “Yurtdist
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” da
belirtilen gorevler kapsaminda 2013 yili igerisinde asagida belirtilen ¢alismalar

gergeklestirmistir.

5.3.1- Yurtdist Geng Liderler Programi

Bagkanligimiz tarafindan 3-10
Mart 2013 tarihleri arasinda Ankara’da,

Genc Lidener

yurtdisinda  dogup,  biiyliyen  ve
iiniversitede  okuyan genglerin 0z
kiiltiirlerine bagli kalarak bulunduklari

toplumlarda basarili bireyler olarak |

» ] GENG
=" LIDERLER /
! (

. .. PROGRAMI
yetismelerini hedefleyen Yurtdisi Geng

Liderler = Programi  diizenlenmistir.

Programa 8 iilkeden (Almanya, Amerika, Avusturalya, Avusturya, Ingiltere, Fransa, Hollanda
ve Danimarka) 40 basarili liniversite 6grencisi katilmistir. Program c¢ergevesinde genglerle,
kisisel gelisim ve liderlik seminerleri, tarih ve kiiltiir seminerleri, kurum ziyaretleri ve
uluslararasi iliskiler seminerleri, miizakereli toplantilar, kiiltiir gezileri ve sosyal etkinlikler

yapilmustir.

GEN(; B3

LIDERLER

PROGRAMI
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Programin ikinci boliimii, 16-25 Agustos 2013 tarihleri arasinda Istanbul’da

gerceklestirilmistir.

5.3.2 - Aile Sorunlari ve Genglik Daireleri Calismalari

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin aile sorunlari ve Genglik Daireleri ile ilgili

cesitli calismalar yiiriitilmektedir.

16-22 Haziran 2013 tarihleri arasinda
TBMM Insan Haklarim Inceleme
Komisyonu ve Bagkanligimizdan bir heyet
tarafindan Avrupa iilkelerindeki ayrimcilik
ve hak ihlalleri konularim1 igeren c¢alisma
ziyaretleri ~ kapsaminda  Belgika  ve

Hollanda’ya ¢esitli ziyaretler yapilmistir.

Anvers

goriismeler gerceklestirilmistir.

Ziyaret kapsaminda Belgika’nmin Briiksel ve

sehirlerindeki  cezaevlerinde ve Genglik

Dairelerinde yasanan sorunlar yerinde incelenmistir.
Bununla birlikte, Hollanda’da farkli sehirlerde Genglik
Daireleri ve ayrimc1 muamelelere maruz kalan magdur
aile ziyaretleri, muhatap Hollanda resmi makamlar1 ve

Hollanda Tiirk toplumunu temsil eden STK’lar ile

5.3.3 - Yurtdisi Vatandaslar Hukuki Farkindalik ve Isbirligi Toplantis

YURTDISI VATANDASLAR
Hukuki Farkindalik ve
ishirligi Toplantisi

2P

Baskanligimizca, yurtdisinda yasayan
vatandaglarimizin ~ karsilastiklar1  sorunlarin
hukuki  boyutlar1  hakkinda  farkindalik
olusturulmasi, yurtdisina yonelik faaliyetlerde
bulunan kamu kurumlarinin hukuk alaninda
igbirliklerinin artirtlmasi ve hukuk alaninda
yiriitiilebilecek ortak faaliyetler konusunda

goriis alis  verisi ortaminin  olusturulmasi
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amaciyla 7-8 Mart 2013 tarihlerinde “Hukuki Farkindalik ve Isbirligi Toplantis1”

diizenlenmistir.

Calistaya, yurtdisinda yasayan

Turk vatandaglar ile ilgili gorev R YURTDIS| VATANDASLAR
I HukukiFa

ve c¢alismalar1 bulunan kamu
kurumlarindan 40 st diizey

yonetici  ve hukuk miisaviri

katilmistir. Toplantida Daisisleri
Bakanligi, Adalet Bakanligi, AB
Bakanligi ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi yetkililerinin yani sira,
yurtdisinda hukuk alaninda basarili ¢alismalart1 bulunan hukukgular, uzman
akademisyenler ve yurtdisindan gelen Tiirk kdkenli milletvekilleri de yer almistir.
Cesitli kamu kurumlar temsilcileri ve akademisyenler tarafindan yurtdisinda yasayan
vatandaglarimizin yasadiklari sorunlarin hukuki boyutlar1 tartisilmistir. Calistayda
yurtdisinda yasayan vatandaslarin hukuki sorunlarina iliskin mevcut durum tespitinin
ardindan sorunlarin ¢oziimlerine yonelik oneri gelistirme calismasi yapilmistir.
Toplantida tespit edilen belirli konularda, karsilikli bilgi aligverisinin saglanmasi ve
uygulamaya doniik somut eylem planlar1 ve bunlara yonelik isbirlikleri goriigiilmiistiir.
Yurtdisinda Yasayan Vatandaslarimiza Yonelik Hukuki Calismalara Iligkin Isbirligi
Protokolii, Basbakan Yardimcisi Saym Bekir BOZDAG, Adalet Bakani Sayin
Sadullah ERGIN, AB Bakani ve Basmiizakereci Sayin Egemen BAGIS ve Disisleri
Bakan Yardimcisi Sayin Naci
KORU tarafindan imzalanmustir.
Bu protokol, onlimiizdeki
donemde yurtdisinda yasayan
vatandaglarimizin hukuki
sorunlarima ¢o6ziim bulmak ig¢in
ortaklasa yapilacak c¢aligmalarin

gercevesini  olusturmustur. Bu

protokolle vatandaslarimizin
sorunlarina koordineli bir sekilde ¢ozliim arayis1 imkani olustugu gibi yurtdisindaki
Tiirk kdkenli hukukgularimiza yonelik staj, egitim programlari, calisma ziyaretleri vb.

isbirlikleri i¢in dort Bakanligin da iradesi ortaya konulmustur.
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5.3.4 — Avrupali Hukuk¢ular Egitim Programlar:

5.3.4.1 - I. Avrupali Hukukgular Egitim Programi

tarihleri arasinda Adalet Bakanligi, Disisleri
Bakanligi ve Avrupa Birligi Bakanligi’nin da
katkilartyla Almanya’nin Frankfurt sehrinde,

“Uluslararast Hukuksal Islemler: Tiirkiye —

Bagkanligimizca 26-28 Nisan 2013

Avrupa Incelemesi” baslikli egitim programi diizenlenmistir.

Program, Avrupa’nin farkl iilkelerinde hukuk egitimi almis ve hali hazirda yiiksek
lisans, doktora ve avukatlik yapmakta olan Tirk hukukgularin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Programa, Avrupa’nin 8 farkli iilkesinden her biri farkli kariyer
asamalarinda bulunan 60 hukuke¢u katilim saglamistir.

Gergeklestirilen egitimde; ulusal ve pm

bolgesel hukuk sistemleri,
uluslararas1 hukuk sistemi ve yargi
mercilerinin yorum ve
uygulamasinda isbirligi usullerine
genis yer verilmis, Tirk
vatandaglarinin uluslararasi hukuk
ve AB hukukundan dogan haklar
detayli olarak ele alinmigtir.

Biiyiik cogunlugu kendi iilkelerinde avukatlik meslegini icra eden katilimcilara
ozellikle wuluslararast adli yardimlasma, istinabe, tebligat, yabanci mahkeme
kararlarinin taninmasi ve tenfizi, Tiirkiye ve Avrupa uygulama 6rnekleri konularinda
detayli bilgiler sunulmustur.

Programda ayrica tiim katilimcilarla yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin hukuki
sorunlar1 ve ¢dziim yollar ile yiiriitiilebilecek proje ¢aligmalar1 konusunda kapsamli
bir "Hukuki Perspektifler Calistay1" diizenlenmistir.

Katilimc1 hukukgular, "Avrupali Hukukgular Frankfurt 2013 Deklarasyonu" baglikli

bir "Sonug Bildirgesi" duyurmustur.
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5.3.4.2 - 1I. Avrupali Hukukgular Egitim Programi

Baskanligimizca, Avrupa iilkelerinde yasayan gen¢ hukukcularin deneyimlerinin

artirilmasina yonelik olarak 17-19 Mayis 2013 tarihleri arasinda Belgika’nin Briiksel sehrinde

“Tirkiye-Avrupa Birligi Ortaklik Hukuku: Ankara Anlagsmasi, Yarg: Kararlar1 ve Uygulama”

baslikl1 egitim programi diizenlenmistir.

Adalet Bakanligi, Disisleri Bakanligi ve Avrupa Birligi Bakanli§i'nin da katkilariyla
organize edilen programa, Avrupa'nin 10 farkli iilkesinden olmak {izere, Avrupa'nin
farkli ilkelerinde hukuk egitimi almis ve hali hazirda yiiksek lisans, doktora ve
avukatlik yapmakta olan 65 hukukc¢u katilim saglamistir.

Programa Basbakan Yardimcisi Bekir Bozdag da katilarak hukukun Onemi ve

hukukgulara diisen gorevlerin irdelendigi kapsamli bir konugma yapmastir.

£ el

At

Gergeklestirilen teorik egitimlerde Tiirkiye-AB Ortaklik Hukuku'nun olusumu ve
temel belgelerinin igerikleri, AB hukuk sistemi ve ortaklik hukuku alaninda Avrupa
Adalet Divani ve yargi mercilerinin yorum ve uygulamasina genis yer verilmis, Tiirk
vatandaslarinin AB hukukundan dogan haklar1 incelenmistir.

Biiytik cogunlugu kendi iilkelerinde avukatlik meslegini icra eden katilimcilara
Ozellikle serbest dolasim hakki, ¢alisma ve sosyal giivenlik haklari, aile birlesimi,
ogrencilerin haklar1 konularindaki ABAD ve iilke ictihatlar1 ile Tiirkiye ve Avrupa
Uygulama Ornekleri hakkinda detayl bilgiler sunulmustur.

Programda ayrica tiim katilimcilarla yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin hukuki
sorunlart ve ¢oziim yollart ile yiiriitiilebilecek proje ¢aligmalar1 konusunda kapsamli

bir "Hukuki Perspektifler Calistay1" diizenlenmistir.
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e Katilimer hukukgular, "Avrupali Hukukgular Briiksel 2013 Deklarasyonu" baslikli bir

"Sonug Bildirgesi" duyurmustur.

5.3.4.3 - lll. Avrupali Hukukgular Egitim Programi

Bagkanligimizca 29 Kasim-1 Aralik 2013 tarihleri arasinda Avusturya’nin Viyana
sehrinde, “Aile Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Alaninda Temel Uygulama Sorunlar1”
baslikli egitim programi diizenlenmistir.

Yurtdisinda yasayan Tiirklerin bulunduklar {ilkelerde yerel ve uluslararasi hukuktan
kaynaklanan haklarinin bilinirliginin arttirtlmast ve vatandaglarimizin yasadiklart ¢esitli
hukuksal sorunlarin ele alinarak ¢oziim yollar1 gelistirilmesi amaciyla diizenlenen egitim
programma Fransa, Almanya, Hollanda, Avusturya, Ingiltere, Macaristan, Danimarka ve
Belgika'dan 75 Avrupali Tiirk hukukeu katilmistir.

Programda aile
biitiinliiglinlin korunmasi,
velayet hakkinin smairlari,
cocuk kacirma eylemi, aile

birlesimi vizesinde dil sinavi

sarti, opsiyon  modeli, ¥
Avusturya Idari Sistemi, Avusturya'da yabanci iilke vatandaslarmin hukuki statiileri, Tiirkiye
ile AB tilkeleri arasindaki sosyal giivenlik sozlesmeleri ve uygulanmasi, sosyal giivenlik
Odeneklerinin transferi, mevcut hukuki durum ve uygulamada karsilasilan sorunlar, sosyal
giivenlik haklariyla ilgili 3/80 sayili Ortaklik Konseyi Karari, AB Adalet Divan1 Akdas
Karari, yurtdisi hizmet bor¢lanmasi, uygulamada karsilagilan giicliikler ve ¢oziim yollari,

uygulama deneyimleri ve tecriibe paylasimlari ele alinmistir.

5.3.5- II. Uluslararas1 Hukuk Egitim Programi

Baskanligimizca, 10-19 Eyliil 2012 tarihleri arasinda diizenlenen, biiyiik ilgi géren ve
talep edilen “Uluslararas1 Hukuk Egitim Programi” nin ikincisi 25 Agustos-1 Eyliil 2013
tarinleri arasinda “Temel Haklarin Uluslararasi Diizeyde Korunmasi” bagligiyla
gerceklestirilmistir. Bu egitim programi, Tiirk kékenli hukukgularimizin AIHM, AB Adalet
Divani, Uluslararas1 Tahkim Mahkemeleri vb. uluslariistii yargi mercilerindeki davalarin

takibi konusunda bilgilendirilmesi ve bilin¢lendirilmesi amaciyla diizenlenmistir.
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Basbakan Yardimcimiz Saym Bekir Bozdag, Danistay Baskani1 Zerrin Giingor, Adalet
Bakant  Sayin  Sadullah
Ergin, Disigleri  Bakan

—
Yardimcis1  Saymm  Naci L = o ulQ

Koru, AB Bakam ve Yy =™
Bagmiizakereci Sayin “

Egemen Bagis’in da resmi

acilismna  katildigi  egitim
programina 20 farkli iilkeden 75 hukukgu katilim saglamistir.

Egitim Programi, Tiirkiye Adalet Akademisi, Ankara Universitesi Avrupa Toplulugu
Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) ve Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nin
istirakiyle ortaklasa olarak gerceklestirilmis ve sertifikalandirilmistir.

Program kapsaminda oncelikle
milletleraras1 ~ tebligat ve  adli
yardimlasma, kanunlar ihtilafi, Avrupa
Insan Haklar1 Sézlesmesi sisteminde
temel hak ve Ozgirliikler ve Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesinin yapisi

incelenmis; Avrupa Insan Haklan

Mahkemesi Kararlar1 1s18inda temel
hak ve o6zgiirliiklerin degerlendirilmesi yapilmistir. Ayrica, Tiirk Vatandaslariin AB
Hukukundan dogan haklar1 ve AB Adalet Divani’nin konuyla ilgili kararlariin
tahlilleri yapilmistir.

Program siiresince katilimcilara birbirleriyle ve gesitli kamu kurumu temsilcileri ile

yakindan tanigma imkéani1 olusturulmus ve bircok kurum ziyareti yapilmstir.
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5.3.6 — Work and Travel Programi Kapsaminda Yapilan Calismalar

e 08.02.2013 tarihinde Work and Travel programi konusunda ABD Biiyiikelgiligi ve
Disisleri Basgkanligimiz ile ortaklasa bir program diizenlenmis ve sektorii temsilen 63
sirket yetkilisi ve bircok kamu kurum temsilcisi de programa katilim saglamistir.

e 15.02.2013 tarihinde Work and Travel kiiltiirel degisim programi kapsaminda gelen
sikayetlere ¢0ziim iiretmek amaciyla
Bagkanligimizca yapilan esgiidiim
calismalar1 ve programda 2013 yili i¢in ‘
gecerli  olacak  yeni  diizenlemeler ¥
hakkinda Baskanligimiz, Disisleri |
Bakanligi ve ABD Ankara Biiytikel¢iligi

ile ortaklasa bir program diizenlemistir.

Programa danigsmanlik sektoriini temsilen
47 sirket yetkilisi katilim saglamis ve programla ilgili sikayetler ve yeni diizenlemeler
hakkinda karsilikl1 goriis aligverisi imkani olmustur.

e Bagkanligimizda 08.03.2013 tarihinde, 2013 yilinda Work and Travel programina
katilacak yaklasik 100 iniversite 6grencisini bilgilendirmek amaciyla ilgili kamu
kurum temsilcilerinin  de katilim sagladigi program
gergeklestirilmistir.

e ABD’nin diizenledigi bir kiiltiirel degisim programi olan
“Work and Travel” programi kapsaminda ABD’ye giden
ogrencilerin bilgilendirilmesi adina Tirk Amerikan

Dernekleri  Federasyonu ile birlikte bir kitapgik Work and Travel

Ogrenci Bilgilendirme
Kitapcigi

hazirlanmistir.  Hazirlanan  kitapgikta, Amerika’nin
giinliik yasamina iliskin bilgilerden, Work and Travel
programina iligkin detaylara kadar bir takim faydali

bilgilere yer verilmistir.

5.3.7 - Kiiltiirel - Sosyal Isbirliginin Gelistirilmesi ve Tarihi Mirasin Korunmasi Calismalart

Baskanligimiz soydas ve akraba topluluklarla sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin
bir plan dahilinde gelistirilmesi, bulunduklar iilkelerde azinlik durumunda olan soydas ve

akraba topluluklarin kiiltiirel kimliklerinin korunmas: ile kiiltiirel ve sosyal haklarinin
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giiclendirilmesi yoniindeki ¢alismalara destek olmaktadir. Bu kapsamda 2013 yilinda

gerceklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir:

Balkanlar, Orta Asya, Afrika ve Orta Dogu’dan 6grencilere yonelik kiiltiirel degisim
ve egitim programlari ile konferans, panel, sempozyum vb. etkinlikler diizenlenmistir.
Soydas ve akraba topluluklarin kiiltiirel degerlerinin korunmasi ve yasatilmasi
amaciyla edebiyat, sanat ve kiiltlir ¢aligmalarina ve kitap, gazete, dergi, televizyon
programi, sergi, sempozyum, miizik egitimi vb. etkinliklere destek saglanmaktadir.
Soydas ve akraba topluluklarin yasadiklar1 iilkelerle iligkilerin gelistirilmesi
kapsaminda ¢alisma ziyaretleri yapilmakta ve kurumlarla ortak calisma alanlarinin
tespitine iliskin ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Kafkasya, Orta Asya ve Balkanlar’da kiiltiirel ve tarihi baglarin giiglenmesine yonelik
olarak  kiiltlir  giinleri, kiitiiphanelerin ~ desteklenmesi  gibi  calismalarda
bulunulmaktadir.

24-25 Ocak 2013 tarihlerinde Bakii’de birincisi gerceklestirilen “Tiirk Kenesi
(Konseyi) Diaspora Islerinden Sorumlu Bakanlar ve Kurulus Baskanlar1” toplantisina
katilim gergeklestirilmistir.

18-19 Nisan 2013 tarihinde Istanbul’da Tiirk Konseyi iiyesi iilkelerin diaspora
kuruluglar1 temsilcileri ile gergeklestirilen “Tiirk Kenesi (Konseyi) Diaspora Temas
Grubu L. Toplantis1” na katilim gerceklestirilmistir.

14 Mayis 2013 tarihinde
Bagkanligimizin ev
sahipliginde “Tirk Kenesi ,
Diaspora Islerinden Sorumlu [ | RO MAmm'm
Bakanlar  ve  Kurulus = ' il =
Bagkanlari Ikinci Toplantis1”

gerceklestirilmistir. Bagsbakan

Yardimcimiz  Sayin  Bekir

BOZDAG 1n da katildig1 programda ortak ¢alismalarin yapilmast i¢in prensipler kabul
edilmistir.

21 Haziran 2013 tarihinde Azerbaycan’mn ev sahipliginde gerceklestirilen ‘Tiirk
Konseyi Diaspora Teskilatlar1 1. Forumu’nda Tiirkiye, diinyanin ¢esitli iilkelerinde
yasayan STK temsilcileri, isadamlar1 ve akademisyenlerden olusan 150 kisilik bir

heyet dahilinde Baskanligimizca da temsil edilmistir.
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21-22 Kasim 2013 tarihlerinde Eskisehir’de gergeklestirilen “Tiirk Kenesi Egitim
Bakanlari ikinci Toplantis1” ve “Tiirk Kenesi Egitim Bakanliklar1 Kidemli Memurlar
Ikinci Toplantis1” na katilim gergeklestirilmistir.

30 Mayis 2013 tarihinde Diyanet Isleri Bagskanligi’min yurtdisinda gorevlendirdigi
personele yonelik “Avrasya Ulkeleriyle Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler” konulu bir
seminer diizenlenmistir.

Kiiltiir gezi kamp1 projesi kapsaminda tilkemizde 6grenci statiisiinde bulunan 400
uluslararasi 6grenciye yonelik kiiltiir gezi programi diizenlenmistir.

2013 yili yaz doneminde Baskanligimiz tarafindan Balkanlardan lise 6grencilerine
yonelik olarak kiiltiirel gezi ve egitim programlar yiiriitilmustiir. STK’larin yiiriittiga
projeler kapsaminda, yaklagik 1000 6grenci gesitli egitimlerle Ankara, Bolu, Bursa,
Edirne, Kocaeli ve Istanbul illerini kapsayan kiiltiirel gezi programlarina katilmistir.
Proje destekleri kapsaminda Kirgizistan, Kazakistan, Mogolistan, Tacikistan ve
Pakistan’dan toplam 185 Ogrenciye 1 yil siire ile iilkemizde dil ve kiiltiir egitimi
verilmesine baglanmistir.

“Suriye Vatandaslarina Yonelik Egitim Bursu Basvurular” duyurusu hazirlanarak
Bagkanligimiz web sitesinde yaymlanmis ve online bagvurular alinmistir. Alinan
basvurular iizerinden belge ve beyan kontrolleri yapilmis ve Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 tarafindan adaylarin tiniversite-boliim yerlestirmeleri yapilmistir.

Kirim'da bulunan, Kirim Tatarlar1 i¢in tarihi ve Kkiiltiirel 6neme haiz yapilarin
envanterinin ¢ikarilmasi, muhafazasinin saglanmasi, Ukrayna, Tiirkiye ve UNESCO
kayitlarina alinmasi, mevcut mimari durumlarinin tespit edilmesi ve restorasyonu
oncelik arz eden eserlerin belirlenmesi amaciyla, Bagkanligimiz koordinatorliigiinde,
tilkemiz ve Kirim'da bulunan Akademisyenler ve Vakiflar Genel Midiirligi
uzmanlar1 igbirligi ile Kirim Tarihi ve Kiiltiirel Miras Projesi baslatilmistir. Bu
kapsamda, projenin saha ¢alismasi asamasi tamamlanmis olup, Kirim Miihendislik ve
Pedagoji Universitesi'nde, 17 Mayis 2013 tarihinde 118 parca eserden olusan fotograf

sergisi gerceklestirilmistir.

i b Moy sy Mo
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Geng nesil tarafindan kullanimi giderek azalan ve UNESCO’nun ‘ciddi derecede
kaybolma tehlikesi altinda olan diller’ listesinde yer alan Kirim Tatar dilinin
gelistirilmesi ve kullaniminin yayginlastirilmasina yonelik olarak Kirim Tatarca edebi,

dini, kiiltiirel eserlerin basimi i¢in ¢aligsmalar yapilmistir.

5.3.8 - Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Calismalarin Desteklenmesi

“Tarihe Not Diigmek: 1989 Gocii isimli 5 kitap serisi” ¢alismalart Bagkanligimiz
destegi ile tamamlanmustir.

25 kisilik Arnavutluk Sayistay heyeti, Tiirkiye’de Sayistay tarafindan 25 Subat-1 Mart
2013 tarihleri arasinda diizenlenen mali denetim egitim programina katilmak tizere
ilkemize gelmis, heyet ic¢in olusturulan programa Bagkanligimizca destek
saglanmistir.

2-4 Mayis 2013 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen “Ill. Arap-Tiirk Sosyal
Bilimler  Kongresi” Bagkanligimiz tarafindan

. - -
desteklenmis ve katilim saglanmistir. Bu kongre, i Sy

Ortadogu tilkeleri ile ilgili sosyal bilimler alaninda
I. ULUSLARARASI GECMISTEN

calisan arastirmacilarin katilimi ile GUNUMUZE KIRGIZ - TURK
iLISKILERI SEMPOZYUMU
gerceklestirilmistir. BAVIIPTAAAH BYTYHKYT®

/- YEMMHKW KbIPTbI3-TYPK
MAMMUAEAEPU 1-3A

3-5 Mayis 2013 tarihlerinde gerceklestirilen “I. APANbIK CHIMNO3UYMY.

Uluslararast Geg¢misten Giinlimiize Kirgiz-Tiirk
BURSA
::: - zm:: jiudag Universitesi Kampusu, Prof.Dr. M.Mete Cenglz KiiitGr Merkezi ByGk Salonu

Iligkileri” sempozyumuna destek ve katilim  fss e T

4Mayss 2013
58309.00 : Sempozyum Seksiyon Galismalan

saglanmistir. i

12-15 Mayis 2013 tarihleri arasinda Urdiin’de .
y ©c OO © @&

R e

diizenlenen ve Yunus Emre Enstitiisii tarafindan
organize edilen ‘’Uluslararas1 Tirk-Arap Miisterek Degerler ve Kiiltiirel Etkilesim’’
adli sempozyum Bagkanligimizca desteklenmis ve katilim saglanmaistir.

16-18 Mayis 2013 tarihleri arasinda Istanbul’da gergeklestirilen ve Basbakan
Yardimecis1 Sayin Bekir Bozdag’in da istirak ettikleri “Balkan Ulkeleri Genglik
Forumu” na Baskanligimizca destek ve katilim saglanmigtir.

7-10 Mart 2013 tarihleri arasinda Tiirkiye’de 6grenim goren yaklasik 420 Balkanh
ogrencinin ve 160 STK temsilcisinin katildigi “6. Balkanli Ogrenciler Kampi”

gerceklestirilmis ve Bagkanligimizca organizasyona destek saglanmigtir.
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e Edirne Valiligi tarafindan WSS

yiirlitiilen ve Bagkanligimiz
tarafindan

Akademi Rumeli Projesi ile

Balkan

yetenekli genclerin kisisel
gelisimlerine yonelik atolye

calismalar1 kapsaminda yaklagik 150 g

desteklenen

ulkelerinden

atolye caligmalar1 ylrtitilmiistiir.

ence yonelik kisisel gelisim seminerleri ve

e Tiirkiye-Afrika iliskilerini konu alan ve iilkeler arasi igbirligi ve firsatlarin ele alindig1

bir dizi ¢alistaya Baskanligimizca destek verilmis ve katilim saglanmugtir:

4

Usiversiy of Codi Ayyod,
Marrakech, Moroco

Akdeniz'in iki Ucu A

&

Focaly of Low, Econ,

Law, Econ, Social Scences
Universiy of Codi Ayyod

da Képri:

TURKIYE - FAS iLiSKILERi

v' 10 Mayis 2013 tarihinde Tirkiye-
Misir Calistayt

v’ 8 Ekim 2013 tarihinde Tirkiye-
Moritanya Calistay1

v/ 10 Ekim 2013 tarihinde Tirkiye-
Tunus Calistay1

v' 7 Kasim 2013 tarihinde Tiirkiye-
Cezayir Calistay1

v 9 Kasim 2013 tarihinde Tiirkiye-Fas Calistay1

e Tirkiye-Orta Dogu iliskilerini konu alan ve {ilkeler arasi igbirligi ve firsatlarin ele

alindig bir dizi ¢alistaya Bagkanligimizca destek verilmis ve katilim saglanmaistir:

v' 3 Mart 2013 tarihinde Tiirkiye-Yemen Calistayi

v 5 Nisan 2013 tarihinde Tiirkiye-Kuveyt Calistay1
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UNESCO’nun 2013 yilinda anilmasi gereken kiiltiir insanlar1 arasina aldigi Yahya
Sirvani ve eserleri hakkinda kitap basimi, seminerler ve konferanslar1 iceren “Biiyiik
Tiirk Mutasavvifi Seyyid Yahya Sirvani’nin Tiirk Diinyasi ve Balkanlara Etkileri” adli
projeye Baskanligimizca destek saglanmistir.

Bat1 ve Dogu Afrika iilkelerinden gelen kursiyerlere mesleki egitim ve girisimcilik
egitimleri verilmistir.

Gokoguzlar (Gagavuzlar) ile kiiltiirel miinasebetlerin korunmasi ve gelistirilmesine
yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, Gékoguz Yeri Ozerk Bolgesi'nde
ve Ukrayna sinirlar1 iginde bulunan Gokoguzlar ile kiiltiirel miinasebetlerin korunmasi,
gelistirilmesi ve kaybolmaya yiliz tutmus Gokoguz Tiirkgesinin gengler arasinda
kullaniminin yayginlastirilmasi amaciyla kitap, takvim vb. bastirilmasina destek
saglanmistir. Bu kapsamda, 19.500 adet kitap ve 2013-2014 tarihli takvim basiminin

yapilmasi saglanmistir.

5.3.9 - Tiirkiye Burslari Kapsaminda Yapilan Calismalar

1992 yilinda Tirk Cumhuriyetleri ve

V
Akraba Topluluklarla Tiirkiye arasindaki Y . .
e . BURSLARI
iliskileri daha da gelistirmek amaciyla SCHOLARSHIPS

baslatilan Biiyiik Ogrenci Projesi, 57 devlet ve

toplulugun dahil oldugu 6nemli bir yabanci

ogrenci programidir. Bu kapsamda, daha dnce 6grenci se¢iminin yapildigi TCS kaldirilarak

Tiirkiye Burslart ad1 altinda yeniden yapilandirilmis, akademik yeterlilik ve miilakata dayali

secim sistemi olusturulmus, biirokrasinin azaltilmas1 yoniinde pratik diizenlemeler yapilarak

online bagvuru sistemi devreye girmistir. Tiirkiye Burslart kapsaminda 2013 yilinda

gergeklestirilen faaliyetler asagida siralanmistir:

63 iilke ile yapilan ikili egitim anlagsmalar1 gbzden gegirilmistir. Tiirkiye Burslar ile
ortaya konulan vizyonu da yansitan bir anlayigla, yeni yapilacak anlagsmalara esas
olmak tizere taslak anlagsma kurallar1 belirlenmistir.

2013-2014 Turkiye Burslari hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda Disisleri Bakanligi, Milli
Egitim Bakanhgi, Saglik Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi, Maliye
Bakanlig, Igisleri Bakanligi, Yunus Emre Enstitiisii, Diyanet Isleri Baskanligi,

Tiirkiye Diyanet Vakfi, Kamu Diplomasisi Koordinatorliigii ile planlama ¢alismalari
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yiiriitiilmiis ve bu kapsamda = S =
2013  Tiirkiye  Burslan

Uygulama ve Usul Esaslar
belirlenmistir.

Uluslararas1 6grenci sayilari,
Tirkce Ogretim  merkezi
varligi, yurt kapasitesi ve

benzeri diger faktorler goz

oniinde bulundurularak tercihe sunulan,

v" Sehir sayis1 49’dan 32’ye indirilmistir.

v" Universite sayis1 6zellikle lisansiistii diizeyde 65°ten 48e indirilmistir.

v' Bolumler ozellikle ilke analizleri g6z Oniine alinarak  yeniden

degerlendirilmistir.

v’ Lisans diizeyinde 79 tiniversite; 384 boliim tercihe sunulmustur.

v' Lisansiistii diizeyinde 48 tiniversite; 567 boliim tercihe sunulmustur.
Tiirkce hazirlik merkezleri cesitlendirilerek, 21 {iniversite ile Tiirk¢e hazirlik egitimi
protokolii imzalanmuistir.
8-10 Nisan 2013 tarihleri arasinda Cin’e yapilan ¢aligma ziyareti kapsaminda; Egitim
Bakanlhigi, Cin Burs Komitesi, Uluslararasi Degisim Dernegi, Cin Islam Cemiyeti,
Beijing Foreign Studies Universitesi Tiirkge Boliimii, Communication University of
China — Tiirkge Boéliimii, Shanghai International Studies Universitesi — Tiirkce
Boliimii ve Shanghai Universitesi - Tiirkiye Arastirmalar Merkezi ve Peking
Universitesi ziyaret edilmistir. Ziyaret edilen iiniversitelerin biinyesinde faaliyet
gosteren Tiirkge boliimleri ve Tiirkiye Arastirmalar Merkezi hakkinda bilgi alinmais,
Bagkanligimiz tarafindan verilen Tiirkiye Burslari ile ilgili detayli bilgi verilmistir.
Cin ve Hong Kong calisma ziyaretleri |
kapsaminda, 25 Ekim 2013 tarihinde
Sanghay’da ikamet eden is adamlarimiz |
ile tamigma toplantisi, 26 Ekim 2013
tarthinde Sanghay’da egitim goren Tiirk
ogrencilerle tanigma toplantist ve 27-29

Ekim 2013 tarihleri arasinda Hong

Kong’da bulunan STK’lara ziyaretler
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gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde Tiirkiye Burslart ile ilgili bilgi verilmistir.

14-18 Aralik 2013 tarihleri arasinda Malezya ve Singapur’a Baskanligimiz heyeti
tarafindan caligma ziyareti diizenlenmistir. Ziyaret kapsaminda Malezya’da, Malezya
Yiiksek Egitim Bakanligi, Uluslararast Malezya islam Universitesi, Malezya Islam
Gelistirme Baskanligi (Jakim) yetkilileri ile goriismeler yapilmistir. Singapur’da ise
Singapur Egitim Bakanlhigi, Ulusal Singapur Universitesi, Singapur Nanyang
Teknoloji Universitesi, Singapur islam Konseyi (Muis), Ba’alwie Camisi ve her iki
tilkede vatandaslarimiz tarafindan faaliyet gosteren STK’lar ziyaret edilmistir.

Tiirkiye Burslarinin tanittim1 ve farkindalik olusturma

caligmalar1 kapsaminda; (.-
W TURKIYEBus k08!

\ | Tiirkiye For
i Education

v' 4 dilde afis ve tanitim brosiirii hazirlanmis ve sosyal =

v' Turkiye Burslar1 web sitesi giincellenmis ve bagvuru

stireci ve Tirkiye’de egitim hakkinda bilgi

sunulmustur.

medya kullanimi artirilmistir.

v' Basvuru sistemi, Tiirk¢e, Arapca, Ingilizce, Fransizca,

Farsca, Rusca, Arnavut¢a ve Bosnakca olmak iizere 8
<

dilde hizmet vermektedir.

v’ 18 iilkede saha bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilmuis, 5 {ilkedeki (Liibnan, Yemen,
Fas, Cin ve Rusya) egitim
fuarlarina katilim saglanmistir.

v Biiyiikelgiler Konferansi’na
katilim saglanmis ve bilgilendirme
yapilmustir.

v' 10 farkli Universiteye tanitim ve

bilgilendirme ziyareti

gerceklestirilmistir.

~ 99

v' Izmir Universiteler Birligi ile “Uluslararas1 Ogrenci Hareketligi” temali toplanti

gerceklestirilmistir.
v' Latin Amerika ve Karayip Uluslararasi Calismalar Federasyonu’nun XVI.

Kongresi’ne katilim saglanmis ve bilgilendirme gergeklestirilmistir.
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v" Cin’in Chengdu sehrinde 10. Asya Egitim o 4

Forumu’na katthm ve bilgilendirme Watmnégmm%am Blzga
8

!. alCﬂnferen T:..,
gergeklestirilmistir. “‘*m‘! I ‘

Online Bagvuru Sistemi Bagkanligimizin

degerlendirme kriterleri esas alinarak yeniden

dizayn edilmistir.

Uluslararas1 6grenci sayilari, Tiirkge Ogretim Merkezi varligi, yurt kapasitesi ve
benzeri diger faktorler géz onilinde bulundurularak tercihe sunulan sehir, iiniversite ve
boliimlerde ¢esitli diizenlemeler yapilmustir.

Uluslararas1 6grencilere asagida belirtilen miktarlarda aylik burs 6demeleri yapilmaya

devam edilmistir.

2011 (TL) 2012 (TL) 2013 (TL)

Lisans 325 500 500
Yiiksek Lisans 450 750 750
Doktora 550 1.000 1.000

Tablo 6 — 2011 — 2013 Burs Miktarlar:

Alan c¢alismalar1 kapsaminda, Kayseri ve Konya illerinde iniversiteler, yerel
yonetimler, yurtlar, TOMER merkezleri, Il Emniyet Miidiirliikleri ve grenci STK lar1

ile birebir goriismelerde bulunulmustur.

Toplam online kullanici kaydi 68.000’e¢ ulasmis ve online bagvuru sayisi lisans
programlarinda 30.000 ve lisansiistii programlarda 23.975 olmak iizere toplam 53.975
olarak gerceklesmistir.

Ogrenci miilakatlari, lisans diizeyinde 57 iilkede 4.758 aday ve lisansiistii diizeyde 49
tilkede 6.425 aday ile olmak tizere toplam 11.183 aday ile yapilmustir.

Miilakat yapilamayan {ilkelerdeki Ogrencilerin se¢imi telefon ve online miilakat
seklinde gerceklestirilmistir.

Basar1 ve Destek Burs Programlarina 3.745 adaymn basvurusu alinmis ve 310 adaya
burs tahsis edilmistir. Arastirma Burslarina ise toplam 81 arastirmacinin basvurusu

alinmis olup 36 arastirmaciya burs tahsis edilmistir.
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Tiirkge Egitimi alacak &grencilerle ilgili 2.160 6grencinin TOMER yerlestirmeleri
Tiirkge dgretim merkezleri ile isbirligi halinde yapilmistir. Tiirkce Ogretim Merkezi
olmayan tiniversitelere yerlestirme yapilmayarak &grencilerimizin bir yilsonunda yer
degistirmelerinin 6niine gecilmeye calisilmistir.

2012-2013 yili Tiirk¢e hazirlik egitiminde basarili olan 6grenciler i¢in Yunus Emre
Enstitiisti ile birlikte 265 uluslararasi 6grenciye Tiirtkce Yaz Kursu programi
diizenlenmistir.

4 Nisan 2013 tarihli Resmi Gazete’de Yurtdis1 Tiirkler Ve Akraba Topluluklar
Bagkanligi Koordinasyon Ofisleri Yonetmeligi ve Uluslararast Ogrenciler Mahalli
Heyetlerinin Calisma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik yayinlanmistir.

29 Mayis 2013 tarihinde Resmi

Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige R

giren ve tim  uluslararasi =
e ) SAGLIK
ogrencilerin Genel Saglik '/ SIGORTASI
Sigortast (GSS) kapsamina ié

girmelerine imkan taniyan yeni diizenlemeye iliskin bilgilendirmeler yapilmistir.

4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun hiikiimleri cercevesince
calisma izni alamayan uluslararasi 6grenciler, Nisan 2013'te kabul edilen ve 11 Nisan
2014 tarihinde yiiriirliige girecek olan 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararast Koruma
Kanunu uyarinca Tiirkiye'de ¢alisma izni alma hakkina kavusmustur.

Universiteler biinyesinde kurulmasi planlanan Uluslararast Ogrenci Ofisleri ile ilgili

protokol taslagi YOK Baskanlig ile isbirligi icinde hazirlanmustir.

Tiirkiye Burslari cagri

merkezimiz 6 Mayis 2013 Y‘TUMYE?&?&&E

tarihinde Istanbul’da 6 dilde
Danisma
Hatti

hizmet vermeye baglamistir.

Bagkanliga gelen ogrencileri

karsilamak ve dogru bir
sekilde bilgilendirilmelerini saglamak {izere Bagkanlik bilinyesinde Danigsma Merkezi

olusturulmustur.
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5.3.10 - Uluslararas: Ogrencilere Yénelik Sosyal-Kiiltiirel Faaliyetler

Uluslararas1 6grencilere yonelik sunulan sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere asagida yer

verilmigtir:

6. Uluslararas1  Ogrenci Bi Dinya Sgrenci Turkiverde
Bulusmas1 Bagkanligimizin

destegi ile 14 farkli sehirde

gergeklestirilmistir.

. S
2013-2014 Tiirkiye D SR SIS
Burslusu Ogrencilere

Istanbul, = Ankara  ve
Izmir’de  karsilama  ve
danigsmanlik hizmeti sunulmustur.

Farkli iilkelerden gelen TOMER &grencileri i¢in tamigsma ve kaynasma toplantist

gergeklestirilmistir.

Ogrenci temsilcileri toplantisi ILfItaerr(())grmz“
gergeklestirilmistir. {
2013-2014 egitim doneminde

burslandirilan  dgrencilerimiz igin Izmir
Koordinasyon Ofisi tarafindan 6grenci

bulugsmasi gergeklestirilmistir.

Ramazan ayinda Baskanligimizca Tiirkiye'de 6grenim goren uluslararast dgrencilere
yonelik bir iftar programi diizenlenmistir.
2. Uluslararas1 Ogrenciler Mezuniyet
Programi 850 uluslararast 6grencinin
katilmiyla 27 Haziran 2013 tarihinde
Ankara’da gerceklestirilmistir.

28-29 Mart 2013 tarihlerinde Istanbul

Uluslararas1  Ogrenci  Rehberlik  ve

Danigsma Merkezine ziyaret gergeklestirilmistir.
28-31 Mart 2013 tarihlerinde Antalya’da, 41 TOMER subesi temsilcileri ile ilgili
akademisyenler ve kamu kurumu yetkililerinin katilimiyla “Uluslararas1 Ogrencilere

Tiirkge Ogretimi Calistay1” gerceklestirilmistir.
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Kenya, Tanzanya ve Tacikistan’da Tiirkiye Mezunlari Bulugmasi programlari

diizenlenmistir.

Tirkiye’de 6grenim goérmekte olan uluslararasi 6grencilere yonelik gercgeklestirilen

projelere destek verilmis ve katilim saglanmistir:

v

45 tlke 6grencisinin katilimi ile gergeklesen Ankara 2. Evrensel Kardeslik Hali
Saha Futbol Turnuvasi

13-17 Haziran 2013 tarihlerinde Istanbul'da “l1. Uluslararas1 Tiirkiye Saglik

Mezunlar1 Kurultay1”

Tiirkiye Burslusu 6grencilerimize yonelik
8 haftalik yaz kamp1 programi
Arnavutluk, Makedonya, Irak, Kosova,
Etiyopya, Afganistan, Endonezya gibi
farkl1 tlkelerden gelen 80 uluslararasi
ogrenci Canakkale gezisi

10 Mart 2013 tarihinde Adiyaman’da

diizenlenen “GAP Geng Festivali”
28 Haziran 2013 tarihinde “Ugiincii Nijerli Ogrenciler Bulusmas1”

29 Ekim-7 Kasim 2013 tarihlerinde “Tirkiye-Akdeniz Genglik Baris Gemisi
Projesi” kapsaminda 800 gencin katildigi ve gemiyle Tunus, Hirvatistan ve
Bosna-Hersek'i kapsayan “Uluslararas1 Ogrenciler Akdeniz Kiiltiir ve Baris Turu”
Tiirkiye Burslusu uluslararast 6grencilerin  sosyal, kiiltiirel ve akademik

gelisimlerine katki

saglamak; sivil "L"‘ ' k-”ﬂ (@*‘
tOplum, |0b|C||Ik, ‘ V—J— sAS““ “-‘;; T.C.BASBAKANLIK

. i, nn ASN.AKAI]EMIKVEMESIEKI g )
medya gibi EGTMPROGRANI ‘{ENSien

alanlarda bilgi ve l EN:ILE ULUSLARARASIOGRENCILER
L L Ll Y‘AKADEMISI

farkindaliklarini
artirmak,
ogrencilerin Tiirk kiiltiir ve medeniyeti ile Tiirkiye’ nin kiiresel vizyonu hakkinda
bilgilendirilmelerini saglamak amaciyla cesitli sivil toplum kuruluslari ve
arastirma merkezleriyle koordineli olarak “Uluslararast Ogrenci Akademisi”
adiyla asagidaki programlar diizenlenmistir.

o 12 Nisan-30 Haziran 2013 tarihleri arasinda Bursa Akademi Programi

o 12 Nisan-15 Haziran 2013 tarihleri arasinda Istanbul Akademi Programi
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o 13 Nisan-29 Haziran 2013 tarihleri arasinda Ankara Akademi Programi
o 15 Nisan-15 Temmuz 2013 tarihleri arasinda Sakarya Akademi Programi
o 16 Nisan-6 Temmuz 2013 tarihleri arasinda izmir Akademi Programi

v 200 6grenciye yonelik olarak hazirlanan Ankara Tiirkge Hazirlik Programi

5.3.11 - Sivil Toplum Kuruluslarina Yoénelik Faaliyetler

Yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin ikamet ettikleri iilkelerde ve soydas ve akraba
topluluklara iliskin olarak faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslari ile uluslararasi 6grencilere
yonelik kurulmus olan STK’lara yonelik 2013 yilinda gergeklestirilen faaliyetler asagida

siralanmistir.

e Sivil Toplum Kuruluglart Mali Destek Programi Bagvuru Rehberi ve ekleri

Bagkanligimiz web sitesinde yayinlanmistir.

5.3.11.1 — STK Kapasite Gelistirme Egitimleri

> 1. STK Kapasite Gelistirme Egitim Programi:

e 10-17 Mart 2013 tarihleri arasinda Ankara'da gergeklestirilen “STK Kapasite
Gelistirme Programi” na Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Hollanda, Ingiltere ve
Isvigre'den 44 STK temsilcisi katilmistir. Program kapsaminda ¢at1 kurulus 6zelligi
tasityan ve farkli lilkelerde aktif olarak faaliyet yiiriiten STK'lara egitim verilmesi ve
STK'lar arasi iletisim ve isbirliginin arttirilmas1 amaglanmis, 6te yandan STK Egitim
Programlar1 araciligiyla proje hazirlama egitimi g¢ercevesinde STK'larin yerel ve

uluslararas1 fon kaynaklarindan faydalanmalar1 i¢in gerekli olan alt yapinin

olusturulmasi da hedeflenmistir.




Almanya Bochum Proje Egitim Semineri:

3-5 Mayis 2013 tarihlerinde Almanya’nin Bochum schrinde, Almanya, Fransa,
Hollanda, Belgika, Avusturya iilkelerinden bir araya gelen yaklastk 90 STK
temsilcisine Baskanligimizin proje Oncelikleri, proje hazirlama yontemleri (PCM
Egitimi), proje hazirlanmasinda dikkat edilecek hususlar ve biitge hazirlanmasi gibi

konularda egitim verilmistir.

[zmir STK Bulusmasi ve Egitim Semineri:

11 Mayis 2013 tarihinde diizenlenen “izmir STK Bulusmas1” programinda agirlikli
olarak Izmir ve civarinda bulunan Balkan dernekleri ve vatandaslarla bir araya
gelinmistir. Programa yaklasik 210 STK temsilcisi katilmis ve vatandaslarimiza

Kurumumuz tanitilmistir.

Ankara Proje Dongiisii Yonetimi Egitim Semineri:

19-21 Haziran 2013 tarihleri arasinda Almanya, Hollanda, Belgika ve Fransa'dan STK
temsilcilerine Bagkanligimizin mali destek programlari hakkinda ve proje
hazirlanmas1 konusunda egitim verilmistir. 12 katilimcmin hazir bulundugu egitim
boyunca yapilan grup calismalariyla, katilimcilar proje konusunda pratiklerini

gelistirmiglerdir.

Hollanda Proje Egitim Semineri:

13-15 Eyliil 2013 tarihlerinde gerceklestirilen ¢alisma ziyareti kapsaminda Almanya,
Hollanda, Fransa, Avusturya ve Bel¢ika'da bulunan Tiirk STK’larin temsilcileri ile
Hollanda’da bir araya gelinmistir. Bu kapsamda, Avrupa'da faaliyet gosteren yaklasik

200 STK temsilcilerine “Proje Dongiisii Y onetimi Egitimi” verilmistir.

1l. STK Kapasite Gelistirme Egitim Programi:
30 Eyliil-3 Ekim 2013 tarihlerinde
Ankara’da  diuzenlenen  “STK

eoo Sivil Toplum Kuruluglar
Kapasite Gelistirme Programi” na
16 ilkeden 65 STK ve 117 : E?f;?‘s'tpe Geligtirme
itim Programi )
temsilci katilmigtir. Bu programla, 30Egym|_03 Ekimzmg >

katilimcilarin  ¢esitli  kurum ve
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kuruluslar tarafindan saglanan hibe desteklerine yonelik proje hazirlama kabiliyetlerini
gelistirmelerinin yani sira "Savunuculuk ve Lobicilik, STK'lar Aras1 Isbirligi ve
Uluslararas1 Kuruluglarla Etkilesim, Kampanya Yiiriitme ve Sosyal Medya Araglari

Kullanim1" gibi énemli konularda bilgi ve beceri edinmeleri amaglamistir.

> 1ll. STK Kapasite Gelistirme Egitim Programi:
e 6-8 Aralik 2013 tarihleri arasinda

Almanya’nin Diisseldorf sehrinde
gergeklestirilen  ve  Almanya,
Avusturya ve Isvigre'den gelen 60
STK temsilcisinin katildigr “STK
Kapasite  Gelistirme  Egitim
Programi”  kapsaminda  proje
hazirlama, proje degerlendirme ve

uygulama, raporlama konularinda

sunumlar ger¢eklestirilmistir.

> IV. STK Kapasite Gelistirme Egitim Programi:

° 21-22 Arahk 2013 tarihleri H

arasinda Bagkanligimiz

tarafindan Belgika'nin Briiksel
sehrinde  diizenlenen  “STK
Kapasite  Gelistirme Egitim
Programi” na 6 tlilkeden 37 STK
temsilcisi  katilmistir.  Fransa,

Belgika, Hollanda, Ingiltere,

Isve¢ ve Danimarka'dan gelen
STK temsilcilerine program kapsaminda proje hazirlama, proje degerlendirme,

uygulama ve raporlama konularinda sunumlar gergeklestirilmistir.

5.3.11.2 - Tiirkiye'den Diinyaya Uzanan Dost Eli-insani Yardim Organizasyonlar1 Calistay1

e 29-31 Mart 2013 tarihleri arasinda, ihtiyag¢ sahiplerine insani yardim, egitim ve saglik

hizmetleri gotiiren sivil toplum kuruluslarina yonelik yapilan “Tiirkiye'den Diinyaya
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Uzanan Dost Eli-insani
Yardim Organizasyonlari
Calistay1” nda ortak akil " \
platformu yontemiyle
sorunlarin  tespiti ve
¢cOzimi icin farkl
konularin  gelisimi  ele

alinmistir. 89 katilimcinin

hazir bulundugu calistay et ; :ﬁ

R - =
kapsaminda, insani yardim organizasyonlarinin hem yardim topladiklart hem de
yardim dagittiklan iilkelerdeki mevcut durum analizi, stratejik gelisim alanlar ile
Oneri gelistirme ve detaylandirma calismalar1 yapilmis, katilimeilar fikir aligverisinde

bulunmustur.

5.3.11.3 — Ortak Akil Platformu Calistay1

"Ortak Akil Platformu Calistay1" 11-13 Ocak 2013 tarihlerinde Antalya'da
gerceklesmistir. 2 giin siiren "Ortak Akil Platformu Calistayi"'na 20 {ilkeden
vatandaslarimiz ile kamu kurum ve kuruluslarindan temsilciler katilmistir. Calistayda
stratejik yonetim modelleri uygulanirken, mevcut durum analizi, stratejik gelisim
alanlar1 ile proje ve Oneri gelistirme c¢alismalar1 yapilmistir. ABD, Almanya,
Avusturya, Avustralya, Belg¢ika, Bosna-Hersek, Bulgaristan, Fransa, Hollanda,
Ingiltere, Isveg, Isvigre, Japonya ve Kanada’dan gelen katilimcilardan alinan fikirler

stratejik yonetim modelleri cergevesinde degerlendirilerek raporlastirilmigtir.

5.3.12 - Idari ve Mali Destekler

“Hedef kitleye yonelik olarak yapilacak desteklerin esaslarini
belirlemek™ gorevine istinaden hazirlanan “Yurtdisi Tirkler ve
Akraba Topluluklar Baskanliginca Verilecek Idari ve Mali Destekler
Hakkinda Yonetmelik”, 30.11.2011 tarih ve 28128 sayili Resmi

Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z konusu yonetmelik

5978 Sayili Kanun’un 10. maddesinin (e) bendi ile verilmis

kapsaminda Baskanligimizca gerceklestirilen idari ve mali destekler asagida siralanmustir:
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2013 yilinda Baskanligimiza dogrudan ve cagri esasli proje destek programlari
kapsaminda toplam 798 proje basvurusu yapilmis ve yapilan basvurular kapsaminda
toplam 158.843.993 TL mali destek talebinde bulunulmustur.

Baskanligimiz 73 iilkeden 208 farkli proje ve faaliyeti desteklemis, ¢cagri esasli destek
ve dogrudan proje destegi yoluyla toplam 19.734.760 TL mali destek saglanmuistir.
Saglanan desteklerin % 50°si olan 9.960.925 TL’si egitim ve burs desteklerine yonelik
olmustur. Bu desteklerden 121 proje ile 64 iilkeden 10.963 6grenci faydalanmistir.
STK’larin kapasite gelistirme faaliyetlerine, bilimsel arastirmalara, yayinlara, sosyal
programlara konferans ve sempozyumlara, rehberlik faaliyetlerine, lobicilik ve

kiiltiirel etkinlik faaliyetlerine proje yoluyla mali destek saglanmistir.

Toplam Basvuru Sayisi 798
Desteklenen Basvuru Sayisi 208
Desteklenmeyen Bagvuru Sayisi 590

Tablo 7 - 2013 Yilinda Yapilan Basvurularin Istatistiki Dagilim

5.3.13 - Kurumsal Kimlik ve Iletisim Calismalar:

b

Baskanhigimizca yiiriitiilecek faaliyetlere yonelik “Kurumsal Kimlik ve iletisim’

caligmalar1 kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler asagida siralanmistir:

Kurumumuzun web sayfasi etkin sekilde yonetilerek gilincel haber, program ve
faaliyetlerin web sayfasinda yayinlanmasi gerceklestirilmistir.

Kurumun kendi biinyesinde hazirlamis oldugu kitap, brosiir, afis, web sayfasi, roll-up
ve Oriimcek pano gibi tanitim materyalleri tasarlanmakta ve dagitimi yapilmaktadir.
2013 yili boyunca yaklagik 75.000 adet brosiir, 1300 adet kitap¢ik, 5500 adet kitap
basilmistir. Bu materyaller Ortadogu, Afrika, Avrupa ve Amerika bolgelerinde 45
farkli iilkeye ulastirilmistir.

Bagkanligimiz tarafindan diinyanin dort

bir yaninda sayilar1 bes bini bulan sivil >
toplum kuruluslarimizin yonetime I
katilmalari, toplumsal c¢alismalarda rol Sivil Toplum Destekleri

almalari1 ve kurumsal kapasitelerini

arttirmaya yonelik sunulan idari ve mali destekler, "IMECE Sivil Toplum Destekleri"
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adiyla markalagtirilmistir. Ayrica, Baskanligimizin 2011-2013 yillar1 igerisinde 73
farkli iilkede sivil toplum kuruluglar ile birlikte yurtdisinda ve yurtiginde gelistirdigi
projelerle ilgili bilgilerin yer aldigi "IMECE Sivil Toplum Destekleri" kitab
yayinlanmistir.

2013 yili boyunca Bagkanligin kendi yayimnladigi ve desteklemis oldugu yayinlarin
takip ve dagitimi yapilmistir. Kurumsal Yayin katalogu hazirlanarak intranet adresinde
envanter olarak yaymlanmistir. Yaklasik 40.000 adet yayin yurt iginde ve
Baskanligimizin gorev alanina giren farkli tilkelere ulagtirilmigtir.

Baskanligimizin organize ettigi programlarin tanitim ve duyuru isleri yapilmistir. Bu
programlarda yapilan ¢ekim ve roportajlar Kurum tanitim filminde kullanilmistir.
Bunun yani sira, bu gorsel ve isitsel kaynaklar arsivlenerek Baskanlik yayinlarmin
hazirlanmasinda kullanilmaktadir.

Twitter ve Facebook basta olmak iizere Baskanligimizin sosyal medyadaki temsil

orani ve etkinligi arttirtlmistir.

5.3.14 - Toplantilar, Organizasyonlar ve Vatandaslarla Bulusma Programlar

2013 yilinda Baskanligimizca gergeklestirilen resmi ziyaretler, yapilan heyetler arasi

goriismeler, toplantilar, vatandaglarla bulugsma programlari, katilim ve/veya destek saglanan

organizasyonlar ile Baskanligimizda diizenlenen ¢alistay, konferans ve toplantilara iliskin

bilgiler asagida siralanmistir:

8-9 Mart 2013 tarihleri arasinda Berlin’de diizenlenen ve yurtdisinda sec¢imlerin
diizenlenmesi, Genglik Daireleri ve egitim gibi Almanya Tirk toplumunu yakindan
ilgilendiren konularin goriisiildiigli Almanya Federal Cumhuriyeti Bagkonsoloslar
Toplantisi’na katilim,

9-10 Mart 2013 tarihleri arasinda Yunanistan’da gerceklesen “Uluslararasi Egitim
Fuar1” na katilim,

10-13 Mart 2013 tarihleri arasinda
Cumhurbagkanimiz ~ Saymn  Abdullah
GUL’iin Isve¢ Ziyareti kapsaminda
Baskanlik heyetimizce, Isveg’te yerlesik
STK temsilcileri ve Isveg’teki Siiryani

toplumuyla bulusmalar,
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17 Mart 2013 tarihinde Canakkale Deniz Zaferinin 98. y1l doniimii miinasebetiyle Bat1
Avrupa’daki tek Tiirk sehitligi olan Fransa'nin Marsilya bolgesi Carcassonne
sehrindeki St. Michel Mezarliginda ve ardindan Narbonne sehrinde bir dizi etkinlik,
3-7 Nisan 2013 tarihleri arasinda Belgika’nin Genk sehrinde Tiirkiye — Belgika Kiiltiir
Festivaline katilim ve burada yasayan vatandaslarimizla bulugma,

24-26 Mayis 2013 tarihlerinde Biskek’te diizenlenen "Kirgizistan — Tiirkiye

Miskilerinin Gelecegi Sempozyumu” na katilim,

e 31 Mayis- 2 Haziran 2013
; tarihleri arasinda Fransa’nin
Paris sehrinde  diizenlenen
Anadolu Festivali
etkinliklerine bilgilendirme

standi  kurulmak  suretiyle

katilim,

18-19 Haziran 2013 tarihleri arasinda Uluslararast Go¢ Orgiitii tarafindan Gog
Konusunda Uluslararasi Diyalog ¢ergevesinde ilk kez diizenlenen “Diaspora Bakanlar
Konferans1” na katilim,

4-5 Temmuz 2013 tarihleri arasinda Istanbul’da gerceklestirilen “Yurt Disindaki Tiirk
Bilim Insanlar1 2. Kurultayr” na katilim saglanarak Baskanhigimiz ve faaliyetleri
hakkinda bilgilendirme,

19-23 Temmuz 2013 tarihleri arasinda |
vatandaglarimizca yogun olarak kullanilan
Sirbistan’in Belgrad-Nis Otoyolu
tizerindeki  tesislerde  Baskanligimiz
hakkinda bilgilendirme stand1 agilarak

calisma ziyareti,

6-8 Agustos 2013 tarihleri arasinda
Basbakan Yardimcisi Sayin Bekir BOZDAG baskanligindaki heyet ile Bulgaristan’a
calisma ziyareti,

Polonya’nin Varsova sehrinde diizenlenen “AGIT Insani Boyut Uygulama Toplantisi”
cergevesinde, 23-26 Eyliil 2013 tarihleri arasinda ve ayrimeilik, irk¢ilik, hosgorii, ifade

ozgiirliigii, nefret suglar1 ve Islamofobi gibi oturumlarin ve etkinliklerin takibi,
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10-13 Ekim 2013 tarihleri arasinda Almanya’nin Berlin sehrinde diizenlenen “Tiirk-
Alman Karma Uzmanlar Komisyonu Toplantis1” na katilim saglanarak genglige
yonelik politikalarda igbirligi hakkinda yillik toplanti,

1-2 Kasim 2013
tarihlerinde Almati’da
diizenlenen
"Kazakistan-Tiirkiye
Iliskilerinin  Gelecegi
Uluslararasi

Sempozyumu" na

katilim,
8-9 Kasim 2013 tarihlerinde Kirgizistan'in baskenti Biskek'te Basbakanlik Basin-
Yaym Enformasyon Genel Midirliigi ve Kirgizistan Kiiltiir ve Enformasyon
Bakanlig isbirligi ile diizenlenen *“3. Tiirk Dili Konusan Ulkeler ve Topluluklar
Medya Forumu” na katilim,

14-16 Kasim 2013 tarihleri arasinda Kirgizistan’da gerceklestirilen “Cengiz Aytmatov
ve Isikgdl Forumu: Kiiltiirlerin Diyalogu ve Uygarliklarin Yakinlagmasi” adli
uluslararasi foruma katilim,
19-21 Aralhik 2013 tarihlerinde
Eskisehir 2013 Tiirk  Diinyast
Kiltir Bagkenti Ajans1 ve
Internet Medya ve Bilisim
Federasyonu (IMEF) isbirligiyle
gerceklestirilen ve 27 iilkeden
yaklagik 260 medya calisaninin
katildig1 "Tiirk Diinyas1 Medya

Bulusmalar1" na katilim,
27 Aralik 2013 tarihinde Almanya’nin Duisburg sehrinde baslayan “Duisburg Tiirkge

Kitap ve Kiiltiir Fuar1” etkinliklerine Bagkanligimiz stand1 kurulmak suretiyle katilim,

gerceklestirilmistir.
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5.3.14 - Baskanligimiza Yapilan Ziyaretler

Cesitli kurum ve kurulus temsilcileri ile heyetlerden Baskanligimiza yapilan

ziyaretlerle ilgili bilgiler asagida yer almaktadir:

e 28 Ocak 2013 tarihinde Kosova Kamu Yonetimi Bakani,

e 31 Ocak 2013 tarihinde Moro Islami | -
Kurtulus Cephesi Lideri,

e 11 Mart 2013 tarihinde Somaliland |
Milli Egitim Bakant,

e 22 Nisan 2013 tarihinde Afganistan
Halk Meclisi Bagkani,

e 4 Mayis 2013 tarihinde BM Daimi

Biiyiikelgileri,

e 7 Mayis 2013 tarihinde Cibuti Arastirma ve Yiiksek Ogretim Bakani,

e 8 Mayis 2013 tarihinde Karadag
Basbakan Yardimcisi,

e 14 Mays 2013 tarihinde Kosovali
Ogrenciler,

e 17 Mayis 2013 tarihinde Somali
Sosyal Hizmetler ve Kalkinma
Bakani,

e 23 Mayis 2013 tarihinde Irak

Alimleri Konseyi Bagkant,

e 26 Haziran 2013 tarihinde Romanya Heyeti,

e 1 Temmuz 2013 tarihinde Filistin Kiiltiir Bakani,

e 19 Agustos 2013 tarihinde Hollanda BM Genglik Temsilcisi,

e 28 Agustos 2013 tarihinde
Balkan Genglik Kamp1
Ogrencileri,

e 28 Agustos 2013 tarihinde
Bulgaristanli 6grenciler,

e 4 Eylil 2013 tarihinde |

Amerika'dan gelen Tiirk 6grenciler,
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e 26 Eyliil 2013 tarihinde Somali Bagbakani,
e 1 Kasim 2013 tarihinde :

Nerede bir vatandasimiz-soydagimiz-akrabanuz varsa biz oradayiz...

Tirkiye'nin cesitli
tiniversitelerinden mezun olmus
Afgan heyeti,

e 25 Kasim 2013 tarihinde m
Almanya'da CDU'nun ilk Tirk
Milletvekili,

e 14 Aralik 2013 tarihinde Bati1 Trakya Tiirkleri Dayanisma Dernegi,

Bagkanligimizi ziyaret etmistir.

5.3.15 - Basim — Yayin Calismalart
5.3.15.1 - Cep Rehberi

Yurtdisindan gelen vatandaglarimizin

Tiirkiye’ye girislerinden itibaren ne tiir

Yurtdiginda Yasayan Vatandaslanimiz igin

CEP REHBERI

bilgilere  ihtiyact  olacagmna,  hangi
kurumlara nasil ve ne  sekilde
ulasacaklarina  yonelik  ¢esitli  pratik

bilgileri igeren kitapgikta;  pasaport,

P

Mavi Kart, vergiler, askerlik, egitim ve niifus islemleri gibi ana bagliklar yer almaktadir.

glimriik, ulagim, saglk, sosyal giivenlik,

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimiz i¢cin Cep Rehberi gozden gegirilerek 2013 yili igin

yeniden bastirilmistir.

5.3.16 - Hizmet I¢i Egitim Programlar

Bagkanligimiz personelinin hizmet i¢i egitimine iligskin olarak, hizmet i¢i egitim
modiiliiniin tasarlanmasi ve egitimlerin planlamasi ¢alismalar1 devam etmektedir. 2013 yili
icerisinde hizmetlerde etkinligin, verimliligin ve kalitenin saglanmasi i¢in sonu¢ odakli
yonetim anlayis ile hareket etmek, personelin giiniin kosullarina uygun olarak yetismelerini
saglamak, gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davramiglara sahip tutum kazanmalarini
saglamak ve ilerdeki gorevlere hazirlanmalarini saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim

calismalar1 kapsaminda gergeklestirilen egitimlerden bazilar1 asagida siralanmistir:
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v Moderatorliik Temel Becerilerini Kazandirma Egitimleri (2 adet)

v' Tiirk Dis Politikas1 Sertifika Programlari (2 adet)

v' Microsoft Office ileri Egitim Programlar1 (5 adet)
v Kurum Kiiltiiriinii Gelistirme Semineri
v" Destek Hizmetleri Egitimi

v TODAIE Tarafindan Verilen Egitimler (Kurumsal Inovasyon ve Yenilik¢i Diisiinme,
Resmi Yazisma Kurallari, Dosyalama ve Arsiv Hizmetleri, 5018 Sayili Kamu
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Kamuda I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi, Uygulamali E —
Imza, Harcama Yo6netimi Sistemi, Etkili Konusma, Ekip Yonetimi ve Liderlik, Kamu

Mubhasebesi, Kamu Zarari)
v' Kamu Yo6netiminde Etik Semineri
v Kurum Kiiltiiriinii Gelistirme Semineri

v" Protokol Kurallar1 Egitimi

v' Kamu Mali Y6netimi Semineri

v Yonetisim  ve Toplam  Kalite

YOnetimi Semineri

v' Tez Metodolojisi Egitimi

v' Miizakere Teknikleri Semineri
v' Etkili iletisim ve Beden Dili Semineri

v" Not Tutma ve Sunum Teknikleri Semineri
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EGITiMIN ADI KATILAN PERSONEL SAYISI

Tez Metodolojisi Semineri 32
Moderatorliik Temel Becerileri Kazandirma Egitimleri 32
Tiirk D1s Politikasi Sertifika Programi 58
Microsoft Office ileri Egitim Program 76
Kurum Kiiltiiriinii Gelistirme Semineri 25
Destek Hizmetleri Egitimi 25
TODAIE Tarafindan Verilen Egitimler 14
Kamu Yonetiminde Etik Semineri 16
Kurum Kiiltiiriinii Gelistirme Semineri 13
Protokol Kurallar1 Egitimi 16

Tablo 8 — Hizmet i¢i Egitim Verileri

Bagkanligimizda diizenlenecek hizmet i¢i egitimlerin ilkelerini, planlanma esaslarini,
uygulanma, degerlendirme ve izleme usullerini belirlemek amaciyla hazirlanan "Hizmet Igi
Egitim Yonergesi" yaymlanmistir. 2013 yili igerisinde toplam 24 egitim gerceklestirilmis
olup, bu egitimlere toplamda 493 kisi katilim saglamistir.

Diger taraftan, Baskanligimizda staj yapacaklar i¢in staj yOnergesi hazirlanmig ve

2013 yilinda Baskanligimizda 30 kisinin staj yapmasina imkan taninmistir.

Bagkanligimizin yurti¢i ve yurtdiginda yaptigr cesitli faaliyetlerde (toplanti, caligtay
vb.) etkin ve verimli bir hizmet sunulabilmesi i¢in “Gdrev Rehberi” hazirlanarak personelin

hizmetine sunulmustur.

Baskanligimiz uzmanlarinca hazirlanan uzmanlik tezleri Baskanligimizca kabul
edilmistir. Uzman yardimcilarinin tez siireci i¢in danigman atamalar1 gerceklestirilerek tez

yazim siireci baslatilmistir.

5.3.17 - Plan, Program Isleri ve Mevzuat Calismalar:

2013 y1l igerisinde planlama faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalara dair

bilgiler asagida belirtilmistir:

e 23-24 Mart tarihlerinde i¢ paydaslarin Stratejik Plan hazirlama siirecinde yeterli
diizeyde temsil edilmelerini ve farkli gorlislerin  planlama c¢alismalarina

yansitilabilmesini saglayabilmek amaciyla Bagkanlik calisanlarinin katilimiyla bir
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calistay gerceklestirildi. Bu calistay ile Baskanlik birimleri planlamada kullanilmak
tizere durum analizi, amag, hedef ve strateji belirleme calismalarina katkida
bulunmuslardir.

e 2 Temmuz 2013 tarihinde TBMM Genel Kurulunda kabul edilen Onuncu Kalkinma
Planinda Baskanligin hedef ve politikalarini ilgilendiren hususlar incelenerek stratejik
plan taslaginda gerekli giincellemeler yapilmistir.

e Stratejik Planlama EKibi stratejik plan taslak metnini olusturmus ve taslak metni
degerlendirilmek tlizere Baskanlik makamina sunulmustur.

e Uygulamal Stireg  Analizi
Egitimi, 23-27 Aralik 2013

tarihlerinde teorik ve uygulamali
olarak gergeklestirilmistir.
Katilimcilara Siirecin  Tanimu,
ISO 9000, WFQM
(Miikemmellik) Modeli ve Siireg

Yonetimi, Fonksiyonel Yonetim,
Siireclerle Yonetim, Siire¢ Siniflama, Siirecler Hiyerarsisi, Siireglerin Belirlenmesi vb.
konularda bilgi verilmistir.

e Yiiriitiilecek calismalarin bir plan c¢ercevesinde diizenli olarak izlenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla her Daire Baskanlig1 icin 2013 Yil1 Is Plan1 hazirlatiimis ve
faaliyetlerin biitce acisindan da takibi saglanmustir.

e Bagkanlifimizin ¢alisma alaninda ihtiya¢ duydugu verileri toplamak ve analiz etmek

amaciyla Istatistik Calisma Grubu olusturulmustur. Istatistiklerin toplanmasi ve
analizine iliskin olarak c¢alismalar, YoOnetim Bilgi Sisteminin olusturulmasi

cercevesinde devam etmektedir.

5.3.18 - Mali Islemler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde;
kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak iizere kamu mali yonetiminin yapisi ve isleyisi,

kamu biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi,
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raporlamasi ve 6n mali kontrol caligmalar1 ¢ergevesinde ifa edilen gorevler asagida

siralanmugtir.

2012 Yili Kamu Yatinmlar Izleme ve Degerlendirme
Raporu hazirlanmstir.

2014 mali yili biitge caligmalari Ve yatirim programi  gemrereprmerrserres
BEKLENTILER RAPORU

calismalar1 tamamlanmustir.

., ¥
2013 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu -
C

tamamlanmaistir. T.C. BASBAKANLIK
YURTDISI TURKLER

VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Baskanligimiz i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina

iliskin ¢alismalar devam etmektedir. Bu kapsamda siireg

analizi ve i¢ kontrol egitimleri alinmistir.

2012 Y1l Kesin Hesap Raporu ve tiger aylik donemler itibariyla yillik program izleme

raporlari hazirlanmistir.

5.3.19 - Bilgi Islem Faaliyetleri

oldugumuz hedef kitlenin yurtdiginda
yerlesik oldugundan hareketle
Bagkanligimiz, bilgi islem alt yapist =

Hizmet gotirmekle sorumlu

caligmalarina biiyiik 6nem vermekte olup, 2013 yilinda bu kapsamda asagidaki faaliyetler

gerceklestirmistir:

Demirbas ve gerekli yazilim temini

Santral ve telefon sisteminin yenilenmesi ¢alismasi

Bilgi ve ¢evresinin giivenligi ¢aligmasi

Online Ogrenci Kayit Sistemi Dis Temsilci Modiilii

Tiirkiye Burslar1 Online Kayit Degerlendirme Sistemi (OKDS)
Tiirkiye Burslart Mobil Uygulamasi ve WEB sayfasi,

Tiirkiye Burslar1 Takip Sistemi,

Tiirkiye Burslart Goniillii Ogrenci Sistemi,

Tirkiye Burslar1 Bilgi Sistemi ve Bilgi Giincelleme Modiilii,
Basar1 Destek Bursu Bagvuru Degerlendirme Sistemi

[0S YTB ve Art190 Uygulama Gelistirme ve Tasarim Calismasi
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e Android YTB ve Art190 Uygulama Gelistirme ve Tasarim Calismast

e T.C. Disigleri Bakanlig1 ile Entegrasyon Calismalari

e Tiirk¢e Yaz Okulu Bagvuru ve Degerlendirme Sistemi

e Yurtdis1 Vatandaglar Danisma Kurulu Web Sayfasi

e Yurtdisindaki T.C. Vatandaslar1 i¢in Online Staj Programi Bagvuru Sistemi
e Geng Liderler Projesi Online Bagvuru ve Bilgilendirme Sistemi

e  Genglik Kamplar1 ve Seyyah Projesi

e  Hukuk Envanteri Sistemi

e  Uluslararasi Hukuk Programi Online Basvuru Sistemi

e  Avrupali Hukukcular Egitim Programi

e STK Bilgi Envanteri Sistemi Analiz Calismasi

e YTB Faaliyet yazilimi,

e  Web ve Web Servis Uygulamalari i¢in Saldir1 Koruma ve Yiik Dengeleme Sistemi
e Siber giivenlik tatbikati hazirliklar1 ve yonetimi

e  Sizma testi ¢alismalari

e QGilvenlik stratejisinin olusturulmasi

e Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Proje Basvurusu

e Kurum koordinasyon ofisleri BT ve iletisim altyapilar1 ¢aligmasi

e X-RAY Giivenlik Sistemi

e www.yth.gov.tr Versiyon 2 Tasarimi,

e YTB Bilisim Sistemleri Pentest ¢alismalari,

5.3.20 - Personel Islemleri ve Idari Hizmetler

Personelin tiim ozliik, atama, istifa, terfi, izin, hastalik raporu, askerlik, disiplin,
pasaport islemleri yiiriitiilmeye devam edilmistir. Yabanct uyruklu personelden c¢aligma izni

ve ikamet izni siiresini (1 y1l) dolduranlarin izinleri yeniden alinmustir.

2013 yilinda 11 sozlesmeli personelin 6495 Sayili Kanun geregince ve 657 Sayili
Kanunun Gegici 41 inci maddesi geregince kadroya ge¢cmeleri ile 10 kadrolu personel olmak

lizere toplam 21 personelin atamasi yapilmistir.

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu g¢ergevesinde, Baskanligimiza toplam 331
basvuru gelmistir. Bunlarin % 24’4 Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanligi’na, % 17°si

Uluslararas1 Ogrenciler Daire Baskanligi’na, % 17’si Insan Kaynaklari ve Egitim Daire
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Baskanligi’na ve kalan % 18’1 diger birimlere sevk edilmis olup, % 24’1 ise diger kurumlara

sevk edilmistir.

B INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAI.BSK.

B YURTDISI VATANDASLAR DAI.BSK.

m KULTUREL VE SOSYAL iLISKIiLER DAI.BSK.

1%

m KURUMSAL ILiSKiLER VE iLETiSIM
DAI.BSK.

® ULUSLARARASI OGRENCILER DAI.BSK.

m STRATEJI GELISTIRME DAI.BSK.

BILGI ISLEM DAI.BSK.

DESTEK HIZMETLERI DAI.BSK.

HUKUK MUSAVIRLIGi
1 BASIN MUSAVIRLIGi

RED EDILEN ve DIGER KURUMLARA
SEVK EDILEN BASVURULAR

Grafik 8 — Bilgi Edinme Basvurularinin Birimler Bazinda Dagilimi

BIMER aracilifiyla Bagskanligimiza gelen 141 basvuru olmustur. Bunlarin % 33’ii
Uluslararast Ogrenciler Daire Baskanligi’na, % 28’i Kiiltiirel ve Sosyal Iligkiler Daire
Baskanligi’na, % 19’u Yurtdis1 Vatandaslar Daire Baskanligi’na ve kalan % 16’s1 diger

birimlere sevk edilmis olup, kalan % 4’ ise diger kurumlara sevk edilmistir.
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m INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAI.BSK.

M YURTDISI VATANDASLAR DAI.BSK.

m KULTUREL VE SOSYAL iLISKILER DAI.BSK.

® KURUMSAL iLiSKILER VE ILETISIM
DAI.BSK.

W ULUSLARARASI OGRENCILER DAI.BSK.

 STRATEJI GELISTIRME DAI.BSK.

 BILGI ISLEM DAI.BSK.

1 DESTEK HiZMETLERI DAI.BSK.

HUKUK MUSAVIRLIGI
1 BASIN MUSAVIRLIGi

RED EDILEN ve DIGER KURUMLARA
SEVK EDILEN BASVURULAR

Grafik 9 — BIMER Bagvurularinin Birimler Bazinda Dagilimi

6 - Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Baskanligimiz, 5978 sayili Kurulus Kanunu g¢ergevesinde gorevlerini ilgili kanun ve

yonetmeliklere uygun olarak yerine getirmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun ilgili maddeleri ile 31.12.2005 tarihli ve
26040 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslara uygun

$  (Weekly) 0.0106

olarak i¢ kontrol ve 6n mali kontrol siireci olusturulma ahoat

caligmalar1 devam etmektedir.

Baskanligimiz idari yonden Basbakanlik Teftis Kurulu Baskanligi denetimine tabi

olup, mali yonden ise Sayistay denetimine tabidir.
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Il - AMAC VE HEDEFLER

A - idarenin Amac ve Hedefleri

Bagkanligimiz Kurulus Kanununda da belirtildigi sekilde;

e Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizla ilgili ¢alismalar yapmak ve sorunlarina ¢oziim

iretmek,

e Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin gelistirilmesi

amaciyla bu topluluklara yonelik faaliyetler yiirtitmek,

e Avrupa Birligi c¢ergevesinde yiiriitillen projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve
tiniversiteler hari¢ olmak tizere kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim
gormesi uygun goriilenlerle, uluslararasi anlasmalar cergevesinde iilkemize gelen
ogrencilerin, tilkemizdeki egitim siireglerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmast i¢in
her tiirlii esas1 belirleyerek, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonu saglamak,

amaciyla kurulmustur.

Bu cer¢evede Basgkanligimizin stratejik planinin olusturulmasina iliskin c¢aligsmalar

devam etmektedir.
B - Temel Politikalar ve Oncelikler

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi’nin stratejik plan olusturma

caligmalar1 devam ettiginden bu béliime yer verilmemistir.

111 - FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A - MALI BILGILER

Bagkanlik biit¢esinin 2013 yilina ait uygulama sonuglar1 ve temel mali tablolara ait

aciklamalar agagida yer almaktadir.
1 - Biitce Uygulama Sonuclari

2012 yili sonunda ¢ikarilan 2013 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
Bagkanligimiza onceki yila gore % 402,39 artigla 167.211.000 TL tutarinda ddenek tahsis
edilmistir. 2013 yil1 i¢inde ise toplam 23.258.918 TL ekleme ve aktarma ile 941.000 TL
tenkis yapilmistir. Toplamda 189.528.918 TL olan bu 6deneklerin % 81’ine karsilik gelen
153.770.529 TL harcama yapilmistir.
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2013 yilinda tahsis edilen 6deneklerin ve harcamalarin yiizdelik olarak dagilimi
asagida grafik halinde gosterilmistir. Baglangic 6deneklerinin ve toplam harcamalarin

cogunlukla mal ve hizmet alim giderleri ile cari transferlerde yogunlastig1 goriilmektedir.

% 5 % 1

% 10

M PERSONEL GIDERLERI PERSONEL GIDERLERI 8.315.000
L . SOSYAL GUV. KUR. DEVLET PRIMI GIDERLERI 1.086.000

n
SGK DEVLFT PRIMI GIDEBLERI . MAL VE HIZMET GIDERLERI 16.000.000
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI | CARI TRANSFERLER 141.810.000
B CARi TRANSFERLER TOPLAM 167.211.000

Grafik 10 — Baslangi¢ Odeneklerinin Ekonomik Kod Itibariyla Dagilimi

%1

% 6
B PERSONEL GIDERLERI PERSONEL GIDERLERI 9.779.641
B SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI SOSYAL GUV. KUR. DEVLET PRIMI GIDERLERI 1.469.913
) . | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERT 17.518.855
MAL' VE HiZMET ALIM GIDERLERI CART TRANSEERLER 124,552,548
B CARi TRANSFERLER SERMAYE GIDERLERI 449,572
" SERMAYE GIDERLERI TOPLAM 153.770.529

Grafik 11 — Toplam Harcamalarin Ekonomik Kod itibariyla Dagilim

2 - Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Gider tiirleri itibariyle ekonomik kodlarina gore 6denek ve harcamalarin dagilimi

asagida tablo halinde gosterilmistir.
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2013 2013 2013

EKONOMIK KOD | BASLANGIC | YILSONU | YILSONU GERC]?(}%ESME
ODENEGI ODENEGi | HARCAMA o

PERSONEL GIiDERLERI 8.315.000 9.807.358 9.779.641 99,72

SGK DEVLET PRIMI 1.086.000 1.556.253 1.469.913 94,45
GIDERLERI

MAL VE HIZMET 16.000.000  19.052.671  17.518.855 91,95
ALIM GIDERLERI

CARI TRANSFERLER 141.810.000 158.473.354 124.552.548 78,60
SERMAYE GIDERLERI 0 639.282 449,572 70,32

TOPLAM 167.211.000 | 189.528.918 | 153.770.529 81,13

Tablo 9 - Ekonomik Kod Itibariyla Odenek ve Harcama Dagihm (TL)

Personel Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar memur, kadro karsilig

sozlesmeli ve sozlesmeli personele 6denen maas 6demelerini kapsamaktadir. 2013 yil1 igin
Bagkanligimiz biitgesine 8.315.000 TL 6denek tahsis edilmistir. 2012 yilinda kabul edilen 666
Sayili KHK ile maas ddemelerinde degisiklikler meydana gelmis, bunun sonucunda 2013
yilinda bu tertip i¢in olan ddenek ihtiyaci artmustir. Y1l i¢inde yapilan 1.492.358 TL ekleme
ve aktarma sonucu yilsonu 6denegi 9.807.358 TL olmustur. Bu 6denegin 9.779.641 TL’si

harcanmistir. Harcamanin yilsonu 6denege oran1 % 99,72 olmustur.

Sosyal Giivenlik Kurumlari Devlet Primi Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan

harcamalar Baskanligimizda ¢alisan memur, kadro karsiligi s6zlesmeli ve sdzlesmeli personel
icin sosyal gilivenlik kurumlarina 6denen devlet primi 6demelerini kapsamaktadir. 2013 yili
icin Baskanligimiz biit¢esine 1.086.000 TL 6denek tahsis edilmistir. 2012 yilinda kabul edilen
666 Sayili KHK ile prim 6demelerinde degisiklikler meydana gelmis, bunun sonucunda 2013
yilinda bu tertip i¢in olan ddenek ihtiyaci artmistir. Bu sebeple, yil iginde yapilan 470.253 TL
ekleme sonucu yilsonu 6denegi 1.556.253 TL olmustur. Bu 6denegin 1.469.913 TL’si

harcanmistir. Harcamanin yilsonu 6denege orani ise % 94,45 olmustur.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar tiikketime yonelik

mal ve malzeme alimlari; yolluklar; gorev giderleri; hizmet alimlari; temsil ve tanitim
giderleri ve menkul mal, gayri maddi hak alim, bakim ve onarim giderlerini kapsamaktadir.
2013 yili i¢in Bagkanligimiz biitgesine 16.000.000 TL &denek tahsis edilmistir. Y1l i¢inde
yapilan 3.052.671 TL ekleme sonucu bu tertibin yilsonu 6denegi 19.052.671 TL olmustur. Bu
Odenegin ise 17.518.855 TL’si harcanmistir. Harcamanin yilsonu 6denege orani % 91,95

olmustur.
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Cari Transferler: Bu gider tiirlinde yapilan harcamalar; dernek ve vakif gibi sivil

toplum kuruluslarina proje yardim talepleri dogrultusunda yapilan karsiliksiz 6demeleri ve
ayrica lilkemize burslu olarak egitim amaciyla gelen uluslararasi 6grencilere karsiliksiz bir
sekilde yapilan aylik burs, ugak bileti, TOMER iicreti vb. her tiirlii harcamalari
kapsamaktadir. 2013 yili icin Baskanligimiz biitgesine 141.810.000 TL o6denek tahsis
edilmistir. Y1l i¢inde hem 6nceki yildan kalan proje 6demelerinin devam etmesi hem de yil
icinde STK’lara verilen proje yardim taleplerinin artmasiyla birlikte Bagkanligimiz biitcesine
yapilan 17.604.354 TL ekleme sonucu yilsonu 6denegi 158.473.354 TL olmustur. Bu
Odenekten 124.552.548 TL harcama yapilmistir. Projelerin tamamlanamamasi ve 6grencilerle
ilgili baz1 6demelerin 2014 yilina kalmas1 nedeniyle harcamanin yilsonu ddenege orani ise %

78,60 olmustur.

Sermaye Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar menkul mal alimlari, gayri
maddi hak alimlar1 ve gayrimenkul biiyiik onarim giderlerini kapsamaktadir. 2013 yil1 igin
Bagkanligimiz biit¢esine herhangi bir 6denek tahsis edilmemistir. Bu tertipte dogan ihtiyaca
gore yil icinde yapilan 639.282 TL ekleme sonucu yilsonu 6denegi ayni sekilde olmustur. Bu
Odenegin ise 449.572 TL’si harcanmistir. Harcamanin yilsonu Odenege oram1 % 70,32

olmustur.

Yapilan tiim harcamalar incelendiginde; 167.211.000 TL olan baglangic 6denegi yil
icinde farkli ihtiyaglara binaen yapilan toplam 23.258.918 TL ekleme ve aktarma ile toplam
189.528.918 TL’ye ulagsmistir. Bu 6denegin ise % 81’ine karsilik gelen 153.770.529 TL
harcanmugtir. Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi biitgesinden yapilan
harcamalar fonksiyonel olarak Genel Kamu Hizmetleri, Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

ve Egitim Hizmetleri amaglariyla kullanilmistir.

2013 2013 2013
FONKSIYONEL KOD | BASLANGIC | YILSONU | YILSONU GERC%;)LESME
ODENEGi | ODENEGi | HARCAMA .

GENEL KAMU

AT 44.011.000 67.184.918 53.318.462 79,36
KAMU DUZENI VE

GOVENLIK HIZMETLERI 300.000 385.000 376.990 97,91
EGITIM HiZMETLERI 122.900.000 121.959.000 100.075.077 82,05

TOPLAM 167.211.000 | 189.528.918 | 153.770.529 81,13

Tablo 10 — Fonksiyonel Kod itibariyla Odenek ve Harcama Dagilim (TL)
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3 - Mali Denetim Sonuclari
B - PERFORMANS BILGILERI
1 - Faaliyet ve Proje Bilgileri

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiikmii geregince, Bagskanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu i¢in bu

boliim hazirlanmamustir.
2 - Performans Sonuclar1 Tablosu

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiikmii geregince, Baskanligimizin stratejik plani su an hazirlanma agamasinda oldugu i¢in bu

boliim hazirlanmamustir.
3 - Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiikmii geregince, Bagskanligimizin stratejik plani su an hazirlanma agamasinda oldugu i¢in bu

boliim hazirlanmamustir.
4 - Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiilkmii geregince, Bagkanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu igin bu

bolim hazirlanmamastir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A - Ustiinliikler

B - Zayifhiklar

V - ONERI VE TEDBIRLER
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerinin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli

giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. / /2014 ANKARA

Doc. Dr. Kudret BULBUL
Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskani
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildiginil, izlendigini
ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye

raporlandigin1 beyan ederim.

Idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer
alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. / /2014 ANKARA

Zahide ERDOGAN
Strateji Gelistirme Daire Baskam

! f¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslara uygun olarak i¢ kontrol ve 6n mali kontrol siireci olusturulma
caligmalar1 devam etmektedir.
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