BASBAKAN YARDIMCISI SUNUSU

Ulkemizin, kamu diplomasisinin etkin bir sekilde kullanilmasina yonelik faaliyette
bulunan kurumlarindan birisi olan Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanlig1 yiiriitmiis
oldugu calismalarla bu gorevi basarili bir sekilde yerine getirmektedir. Bu baglamda;
Bagkanlik, yurtdisinda yasayan vatandaslarimiz, soydas ve akraba topluluklarimiz ve egitim
amaciyla lilkemize gelen uluslararasi 6grencilere yonelik yiiriitmiis oldugu ¢alismalarla kamu
diplomasisinin araglarini etkin bir sekilde kullanmaktadir.

Ulkemizin farkli yerlerinden 19601 yillarda Almanya'ya isci gogii ile baslayan siirec
sonunda, ililkemiz disinda bugiin artik sayilar1 6 milyonu asmis vatandasimiz yasamaktadir.
Daha 6nce misafir is¢i, gecici is¢i gibi tanimlarla anilan bu vatandaslarimizin birgogu bugiin
artik yasadiklar iilkelerde isveren konumuna gelmislerdir. Bununla birlikte vatandasglarimizin
yasadiklar1 tlkelerdeki sorunlari da katlanarak biiyiimiis, basta yabanci diigmanligi ve
ayrimcilik olmak tiizere c¢esitli sorunlarla yilizlesmek zorunda kalmiglardir. Baskanlik bu
sorunlarin ilgili muhataplari ile ¢6ziimii noktasinda kanunun da kendisine vermis oldugu yetki
cergevesinde koordinasyon gorevini etkin bir sekilde yiiriitmektedir.

Baskanlik; Tiirkiye'nin, diinyanin neresinde olursa olsun vatandasina ve soydasina sahip
cikma diisturundan hareketle gerek tarihsel gerekse kiiltiirel ve sosyal baglarla birbirimize bagh
oldugumuz soydas ve akraba topluluklarla iilkemiz arasindaki baglarin gelistirilmesi ve
gliglendirilmesine yonelik caligmalar gergeklestirmektedir. Bu baglamda; iilkeler arasi kiiltiirel
etkilesimin gelisimine katki saglayacak degisim programlari, projeler ve ortak miras ¢aligmalari
gibi faaliyetlerle bu baglarin daha da gii¢lendirilmesine katki saglamaktadir.

Yine kamu diplomasinin araglarindan birisi olan egitim diplomasisi de son yillarda
Bagkanligin yiiriitmiis oldugu calismalarda biiyiik ivme kat etmistir. Bu hususta iilkemizin
uluslararas1 6grenciler i¢in ¢ekim merkezi olmasina yonelik ¢esitli faaliyetler yiiriitiilmiis, basta
“Tiirkiye Burslar” markasi olmak iizere bu alanda oncii ¢alismalarda bulunulmustur. Kiiltiir
Elcileri olarak adlandirdigimiz uluslararasi 6grencilerimizin, egitimleri sonrasi iilkelerine
dondiiklerinde tilkemiz ile anavatanlar arasindaki iliskilerin gelismesine katki saglamalari i¢in
caba harciyoruz.

Bu itibarla, Bagkanligin, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri geregince hazirlanan
2015 Y1l Faaliyet Raporunun kamuoyunun bilgilendirilmesinde faydali olacagini miilahaza

ediyor ve bu raporun hazirlanmasinda emegi gegen herkese tesekkiir ediyorum.

Doc. Dr. Yalgin AKDOGAN
Basbakan Yardimcisi



UST YONETICI SUNUSU

Baskanligimiz yurtdisindaki vatandaglarimiz, soydas ve akraba topluluklarimiz ile
Tirkiye’de 6grenim goren uluslararast burslu 6grencilerimize yonelik calismalar1 koordine
etme, bu alanlarda verilen hizmetleri ve yapilan faaliyetleri gelistirme gorevini listlenmistir.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimiz; yabanci diismanhigindan, Islamofobia’ya,
Genglik Daireleri tarafindan ellerinden alinan ¢ocuklarimizdan aile birlesimindeki sikintilara
ve egitime kadar ¢esitli sorunlarla kars1 karsiya kalmaktadirlar. YTB, hazirladigi mali destek
programlar1 ve dogrudan faaliyetleri ile yurtdisinda yasayan vatandaslarimizi her alanda
desteklemektedir. Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizi kendi kimlik ve kiiltiirleri ile
bulunduklar: iilkelerde daha etkin hale getirmek i¢in birgok program yiiriitiillmektedir. Bu
programlardan bazilar1 Ayrimeilikla Miicadele, Aktif Yurttaslik ve Esit Katilim, Herkes I¢in
Adalet, Cift Dilliligi Tesvik, Egitim ve Akademik Destektir.

Soydas ve akraba topluluklarimizla iliskiler giiclendirilmekte, ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel olarak daha yakin iligkiler tesis edilmektedir. Bu ¢ergevede, tarihi ve kiiltiirel kimligin
ve aidiyetin korunmasi amaciyla kiiltiirel ve tarihi miras ¢alismalar; kiiltiirel cografyayla
isbirligi ve etkilesimin artirilmas1 amaciyla Biirokrasi Akademisi Programi, sivil toplum
kuruluslari, tiniversiteler ve diger kamu kuruluslari ile tematik bulusmalar, Diisiince Kuruluslar
Bulugmalar gibi etkinlikler gergeklestirilmistir. Ayrica, bu alandaki STK’lara yonelik Mevlana
Kiiltiirel Etkilesim, Genglik Gelisim, Tiirkiye Mezunlar1 Iletisim ve Isbirligi gibi bashiklar
altinda mali destek programlar1 olusturulmustur.

Kiiresel rekabet ortaminin etkisiyle giiniimiizde birgok tilke, siyasi-kiiltiirel strateji ve
ekonomik getiri baglaminda 6grenci hareketliligi alaninda ulusal politikalar uygulamaktadir.
Tiirkiye’nin uluslararast egitim markast olan “Tiirkiye Burslar” kapsaminda ylriitiilen
caligmalar sonucunda, 2015 yilinda 182 iilkeden yaklasik 95 bin basvuru alinmistir.
Uluslararas1 6grencilerimize burs yardimi, barinma, sigorta, akademik ve sosyal rehberlik
hizmetleri gibi alanlarda genis imkanlar sunulmaktadir. Diizenlenen 6grenci akademileri,
ogrenci bulugmalari, Tiirk¢e egitimi ve yaz okullar1 gibi programlar yoluyla 6grenciler bir araya
getirilmektedir. Tiirkiye Burslusu Ogrencilerimiz, kokli iligkilerimizin yeniden insasinda
onemli roller iistlenmekte, diinyanin dort bir yaninda goniillii el¢ilerimiz olmaktadirlar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ercevesinde Bagkanligimizin
gerceklestirdigi faaliyetler ve sonuglarimi gostermek iizere hazirlanan 2015 Yili Faaliyet
Raporunun kamuoyuna faydali olmasini diler, raporun hazirlanmasinda emegi gegen Baskanlik

calisanlarma tesekkiir ederim.

Doc. Dr. Kudret BULBUL
Baskan
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| - GENEL BIiLGILER

A - VIZYON VE MiSYON

Yurtdis1 Tirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi’nin stratejik plan ¢alismalar1 devam

ettiginden bu boliimde vizyon ve misyona yer verilmemistir.

B - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

06.04.2010 tarihli ve 27544 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5978 sayili “Yurtdist
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” da

Bagkanligimizin kurulus amaci,

e Yurtdisinda yasayan vatandaglarimizla ilgili ¢alismalar yapmak ve sorunlarina ¢éziim

iretmek,

e Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin gelistirilmesi

amactyla bu topluluklara yonelik faaliyetler yiirlitmek,

e Avrupa Birligi cercevesinde yiiriitilen projeler ile Yiiksekdgretim Kurulu ve
tniversiteler hari¢ olmak tlizere kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim
gérmesi uygun goriilenlerle, uluslararasi anlasmalar cergevesinde iilkemize gelen
Ogrencilerin, tilkemizdeki egitim siireclerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmasi i¢in

her tiirlii esas1 belirleyerek, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonu saglamak,

olarak belirtilmistir.

C - IDAREYE ILISKIN BILGILER
1 - Fiziksel Yapi

Baskanligimiz, “Oguzlar Mahallesi, Mevlana Bulvari, No:145 Balgat/Cankaya/Ankara”
adresinde bulunan, 16.500 metrekare toplam kapali alana sahip, 15 katli binasinda hizmet
vermektedir. Baskanligimizda 25, 45 ve 170 kisi kapasiteli 3 adet konferans salonu ile 6 adet

toplant1 salonu Ve bir kiitiiphane bulunmaktadir.

Ayrica, 2012 yilinda Izmir’de Fevzi Pasa Bulvar1 No:2, 35250 Konak / IZMIR
adresinde koordinasyon ofisimiz hizmete ge¢cmistir. 2013 yilinda ise Edirne Valiligi tarafindan

Baskanligimiza tahsis edilen “Pasa Kapis1 Kuzey Koskii” binasinda tarihi doku korunmak



suretiyle gerekli tadilat ¢alismasi yapilmis ve “Trakya Bolge Koordinatorligi” olarak
Cavusbey Mahallesi Hiikiimet Caddesi No:19/A 22000 Merkez/EDIRNE adresinde Ekim 2013

tarihinden itibaren hizmet vermeye baslamistir.

Baskanligimizda 17 adet ara¢ bulunmaktadir ve tasit ihtiyaci kiralama yoluyla

karsilanmaktadir.

2 - Orgiit Yapisi

5978 sayili Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligr Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun’a gore; Bagskanligimiz kamu tiizel kisiligini haiz, zel biitgeli ve Bagbakanliga
bagli kurulmus olup, Basbakan Bagkanlik ile ilgili yetkilerini bir Bakan araciligi ile kullanabilir.
Kurum Baskan1 Bagkanligin en iist amiri olup, Bagbakana veya gorevlendirecegi Bakana karsi

sorumludur. Baskana yardimc1 olmak iizere, i¢ baskan yardimcisi atanabilir.

Baskanligin goérev alanina giren konulardaki politikalarin belirlenmesine yardimci

olmak iizere;
a) Yurtdis1 Vatandaglar Danisma Kurulu,
b) Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu,
¢) Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Kurulu

olusturulmustur ve bu kurullarin kararlari, kamu kurum ve kuruluslarinca 6ncelikli

olarak degerlendirilir.

Bunun yani sira Bagkanlik, gorevleri ve siiresi belirtilmek kaydiyla Bagkanin teklifi ve
Bagbakanin onay: ile 6zel ihtisas ve arastirma komisyonlar1 kurabilir, Bagbakan oluruyla

Bagkanlik biinyesinde gorev alani ile ilgili lilke ve bolge masalari olusturulabilir.

Baskanlik biinyesinde; Yurtdis1 Vatandaglar Daire Baskanligi, Kiiltiirel ve Sosyal
Iliskiler Daire Baskanligi, Kurumsal Iliskiler ve iletisim Daire Baskanligi, Uluslararas
Ogrenciler Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Daire Baskanlig1, Destek Hizmetleri Daire Baskanlig1 ve Bilgi Islem Daire Baskanlig1 olmak

tizere 8 daire baskanligi ve Hukuk Miisavirligi bulunmaktadir.

Bagkanligimizin teskilat yapisi agagidaki semada gosterilmistir.
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bagkanlik gorevlerinin ifas1 sirasinda, teknolojik kaynaklardan etkin bir sekilde
faydalanmaktadir. Internet sitesi, e-posta, viriis korumasi, giivenlik duvari, ag yazicilari, ag
yonetimi, yedekleme, uygulama yazilimlari, turnike sistemi vb. faaliyetleri; 2 adet giivenlik
duvari, 1 adet log kayit cihazi, 11 adet sunucu, 1 adet tape tinitesi, 3 adet disk {initesi, 16 adet
kenar anahtar, 2 adet fiber kanal anahtar (SAN Switch), 25 adet erisim noktasindan (Access

Point) olusan teknik altyapi ile gergeklestirilmektedir. Bagkanlik www.ytb.gov.tr web adresinde

yapmis oldugu faaliyetleri kamuoyu ile paylagmakta olup ayrica www.ytat.gov.tr intranet sitesi

ile de kurum i¢i bilgi akisini saglamaktadir.

Envanterde kayitli teknolojik kaynaklar agagidaki tabloda gosterilmistir.

DEMIRBAS ADET
Masaiistii bilgisayar (kasa) 263
Masaiistil bilgisayar monitdrii (ekran) 280
Diziistii bilgisayar 220
Tablet bilgisayar 15
Sabit IP telefon 275
Diger telefon (masa + telsiz) 55
Sayisal telefon 25
Cep telefonu 3
Yazicl (siyah) 34
Yazicl (renkli) 11
Fotokopi makinasi 13
Faks cihazi 3
Tarayici 8
Projektér (projeksivon cihazlar) 16
Giivenlik kamera sistemi 5
Giivenlik analog kamera 61

Tablo 1- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Dagilimi

10


http://www.ytb.gov.tr/
http://www.ytat.gov.tr/

Baskanligimizda yiiriitiilen ¢aligmalara

katki saglamak, ulusal ve uluslararasi alanda bilgi 1 N |““"|

birikimi, paylagimi ve kullanimina destek olmak .

amactyla 2011 yilinda kurulan Bagkanligimiz

kiitiiphanesi 2015 yilinda da faaliyetlerine devam

etmistir. Baskanlik kiitiiphanesi;

v' Bagkanligimizin egitim ve aragtirma
calismalarina katkida bulunma

v' Uzmanlarimizin tez, makale ve diger
caligmalarinda yararlanabilecekleri bilgi
ve belgeleri saglama

v' Ulusal ve uluslararasi alanda bilgi
birikimi, paylasimi ve kullanimina destek ° ==

olma

v Aylk kitap biilteni  hazirlayarak

Baskanligimizin  calisma  alanindaki
konularda yayinlanan yeni Kitaplardan
haberdar etme

v Kitap ve siireli yayinlarin yani sira uzmanlik tezleri ve Resmi Gazete arsivini koruma
konularinda hizmet sunmaktadir.

Kiitiphanemizde; uluslararas: iligkiler, dis politika, Tiirkiye’nin soydas ve akraba

topluluklar1 ile iliskileri, kamu ydnetimi,

tarih, go¢, diaspora, diinyadaki Tiirk

topluluklari, sivil toplum ve uluslararasi

ogrenciler iizerine yapilmig arastirmalar,

cesitli tilkelerdeki Osmanli izleri, uluslararasi

hukuk, sosyoloji, din vb. alanlardaki

disiplinlere ait bilgi kaynaklar1 =5 : = S
bulunmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonunda kitap, siireli yayin (uluslararasi ve iilke genelinde

yayin yapan dergiler), DVD ve CD’ler bulunmaktadir.
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Baskanliimizca yayinlanan veya yayin destegi verilen eserlerin envanter kaydinin
tutulmasi ve bagka kurumlara gonderilmesi gorevi de Bagkanligimiz kiitiiphanesine verilmistir.
Bu kapsamda ¢esitli tiniversite, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurumlar ile vakiflarin

kiitiiphanelerine bir¢ok kitap gonderilmistir.

4 - insan Kaynaklar

Bagkanligimizda; 102 kadrolu, 52 soézlesmeli, 163 firma personeli ve 6 gegici gorevli
personel olmak iizere, [zmir Koordinasyon Ofisi ve Trakya Bolge Koordinatorliigii dahil toplam
323 personel gorev yapmaktadir. Bagkanligimizda toplam 185 kadro mevcut olup, 102 kadro
dolu, 83 kadro bostur. Baskanligimizda gorev yapan personelin cinsiyet durumuna gore

dagilimi ise 217’1 erkek ve 106 bayandir.

Bagkanligimizda gorev yapan personelimizin unvanlarina gore dagilimi asagidaki tablo

ve grafiklerde gosterilmistir.

TUNVAN KADRO DOLU BO5 ERKEK KADIN
ADEDI

Baskan 1 1 1
Basgkan vardimcisi 3 3 3
Bagkanhk mugaviri 4 3 1 3
Daaire bagkam 8 7 1 1] 1
1 hukuk miigaviri 1 1 1
Hukuk miigaviri 3 3 2 1 2
Basin migaviri 1 1
Ozel kalem miidiirii 1 1 1
I¢ denetgi 3 1 4 1
Ytb uzmani 76 52 24 42 10
Uzman| 11 7 4 4 3
¥ib uzman vardimcisi 35 8 27 6 2
MMali hizmetler uzmanmi 3 1 2 1
Mali hizmetler uzman vardimeisi 2 2 1 1
Aragtirmac 1 1 1
Veri harzwlama ve kontrol igletmen 13 10 3 4 (4]
MhMiihendis 2 2
Hizmetli (5) 1 1 1
Mhithendis (@) 3 3
Tekniker (&) 3 3
Teknisyen (&) 3 3
Weri hazirlama ve kontrol igletment (&) 3 3
Toplam 185 102 83 77 25
Sozlesmeli uzman 59 32 7 36 16
Gecgici gorevih 6 6
Toplam 244 160 o0 119 41

Tablo 2- Dolu-Bos Kadrolarin Unvanlara Gore Dagilim
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m BASKAN

m BASKAN YARDIMCISI

= BASKANLIK MUSAVIRI
DAIRE BASKANI

= 1 HUKUK MUSAVIRI

® HUKUK MUSAVIRI

m OZEL KALEM MUDURU

m iC DENETCI

m YTB UZMANI

= UZMAN

m MALI HIZMETLER UZMANI

H YTB UZMAN YARDIMCISI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCIS!

= ARASTIRMAC!

: VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI
SOZLESMELI UZMAN

Grafik 2- Dolu-Bos Kadrolarm Unvanlara Gére Dagihinm

Baskanligimizda gorev yapan kadrolu ve sozlesmeli personelin cinsiyete gore dagilimi

asagidaki grafikte yer almaktadir.

CINSIYETE GORE
KADROLU VE
SOZLESMELI
PERSONELIN

9 W ERKEK
DAGILIMI

B BAYAN
ERKEK 113

BAYAN 41

TOPLAM 154

Grafik 3- Bagkanlik Personelinin Cinsiyete Gore Dagilimi

Baskanligimizda gorev yapan kadrolu ve s6zlesmeli personelin birimlere gére dagilimi

asagidaki grafikte yer almaktadir.
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= Bagkanlk Makami
m Diaspora Arastema Merkezi
m Bagkan Yard.
Hukuk Misavirligi
= Basin Miisavirdigi
m Bagkanlk Masavirleri
m Yurtds) Vatandaglar Dai Bsk.
m Kilitiirel ve Sosyal iliskiler Dai.Bsk.
® Kurumsal liskier ve llet.Dai Bsk.
¥ Uluslararas Ogrenciler DaiBsk.
M insan Kaynakian ve Egitim DaiBsk.
W Destek Hizmetleri Dai.Bsk.
u Strateji Geligtirme DaiBsk.
u Bilgi islem Dai.Bsk.
1 izmir Bolge Koor. Ofisi

Trakya Bolge Koor. Ofisi

® Cagn Merkez

Grafik 4- Baskanlik Personelinin Birimler Bazinda Dagilimi

Kurumumuzda gorev yapan kadrolu ve sozlesmeli personelin hizmet yilina gore

dagilimi asagidaki sekildedir.

AY m AY

1-3 ¥ILLIK 17 m1-3 YILLIK
4-5 ¥YILLIK 69 45 YILLIK
6-10 YILLIEK 17 6-10 YILLIK
11+ 27 m11+
TOPLAM 154

Grafik 5- Baskanlik Personelinin Hizmet Yilina Gore Dagilimi
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Baskanligimizda uzman, s6zlesmeli uzman, uzman yardimcisi, arastirmaci, i¢ denetci
ve VHKI olarak 154 personel gorev yapmakta olup, personelin egitim durumuna gére dagilimi

asagidaki grafikte gosterilmistir.

ILKOGRETIM 1
LISANS | 89
VYLISANS | 59
| DOKTORA | RS
| DOCENT | 1
| TOPLAM | 154

Grafik 6- Baskanlik Personelinin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Baskanligimizda goérev yapan kadrolu ve sdzlesmeli personelin yas gruplarma gore

dagilimi asagida gosterilmistir.

0-19 YAS 1 12326 YAS
73.26 YAS 6 R
27-30 YAS 37

13135 YAS
31-35 YAS 55

n36-40 YAS
36-40 YAS 15
41+ 20 el
TOPLAM 154

Grafik 7- Bagkanlik Personelinin Yas Gruplarma Gore Dagilim
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5 - Bagkanhk Tarafindan Sunulan Hizmetler

Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi, Ankara’da bulunan merkez
teskilat;, Izmir’de faaliyet gosteren koordinasyon ofisi ve Edirne’de bulunan bolge
koordinatorliigii ile hizmet sunmaktadir. Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizla ilgili
caligmalar yapmak ve sorunlarina ¢6ziim liretmek, soydas ve akraba topluluklar ile sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik iligkilerin gelistirilmesi amactyla bu topluluklara yonelik faaliyetler
yiirlitmek, Avrupa Birligi g¢ercevesinde yiiriitiillen projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve
iiniversiteler hari¢ olmak tizere kamu kurum ve kurulusglarinca iilkemizde egitim gérmesi uygun
goriilenlerle, uluslararas1 anlagsmalar cergevesinde iilkemize gelen dgrencilerin, lilkemizdeki
egitim siireclerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmasi i¢in her tiirlii esas1 belirleyerek, ilgili
kurumlar arasindaki koordinasyonu saglamak tizere kurulmus olan Baskanligimiz, hizmetlerini
Daire Baskanliklar1 ve Hukuk Misavirligi ile koordinasyon ofisleri vasitasiyla yerine
getirmektedir. Ayrica, Yurtdis1 Vatandaslar Danisma Kurulu, Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler
Esgiidiim Degerlendirme Kurulu ve Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Kurulu’nun

sekretarya hizmetleri de Baskanligimizca ifa edilmektedir.

5.1- Siirekli Kurullar
5.1.1- Yurtdis1 Vatandaglar Danisma Kurulu

Yurtdis1 Vatandaslar Danisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda
Yonetmelik 24.12.2010 tarihli ve 27795 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmistir.

Kurul Bagbakanin veya ilgili Bagsbakan Yardimcisinin baskanliginda toplanir. Kurulda;
Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkani ile yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin
yogun olarak bulunduklar1 yerlerin Bagskonsolosluklarina veya Baskanliga, yonetmelikte
belirtilen sartlar1 haiz Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 veya kaybettirme halleri disinda
vatandasliktan ¢ikanlar tarafindan yapilan bagvurular arasindan Bagkanin teklifi ve Bagbakan
veya ilgili Bagbakan yardimcisi oluruyla bes yilligina segilecek kisilerin yani sira asagida

belirtilen kurum ve kuruluslarin temsilcileri yer alir.

Ayrica bu Kurula; Bagbakan veya ilgili Bagbakan Yardimcisi tarafindan uygun bulunan

kamu kurum ve kuruluslari ile mesleki yapilanmalar ve sivil toplum kuruluslar1 temsilcileri de
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davet edilebilir. Bagbakan veya ilgili Bagsbakan Yardimcisi, Kurul iiyeleri veya temsilcilerinin

katilimi ile ihtisas kurullar1 ve ¢alisma gruplari olusturabilir.

En Az Genel Miidiir Diizeyinde Temsilci ile Katilim Saglayan Kurumlar

+ Adalet Bakanlig1

» Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi

* Avrupa Birligi Bakanligi

* Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig1
* Diusisleri Bakanligi

* Ekonomi Bakanlig1

* Gilimriik ve Ticaret Bakanlig1

+ lgisleri Bakanlig

+ Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1

* Maliye Bakanlig1

« Milli Egitim Bakanlig:

+ Milli Savunma Bakanlig1

* Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1
+ Diyanet Isleri Baskanlig

* Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig

Diger Kurum Temsilcileri

* Sermaye Piyasas1 Kurulu Bagkani
« Tirkiye Radyo - Televizyon Kurumu Genel Miidiirii
* Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirii

» Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Temsilcisi

Tablo 3- Yurtdisi Vatandaslar Damsma Kurulu Uyelerinin Dagilim

Yurtdist Vatandaslar Damisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda

Yonetmelige gore Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yurtdisinda yasayan Tiirk vatandaslarinin ve kaybettirme halleri disinda
vatandasliktan ¢ikmig olanlarin sorunlarinin tespiti ve yapilacak ¢alismalarin koordinasyonu ile

ilgili olarak tavsiyelerde bulunmak.
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b) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
¢ikmig olanlarin bulunduklar: iilkelerin sosyal ve ekonomik yasamlarina esit katilimlarini

saglayacak Oneriler gelistirmek.

€) Yurtdisinda yasayan vatandaglarin ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
¢ikmis olanlarin Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan karsilanmasi gereken ihtiyaglarini belirlemek,

bu ¢ercevede yapilmasi gerekli kanuni ve idari diizenlemeleri tespit etmek.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin yabanci diismanhigi, irk¢ilik ve ayrimeilik gibi akimlara duyarliliklarinm

artirarak uluslararas1 kamuoyunda yapilmasi gereken etkinlik onerilerini goriigmek.

d) Kurulun gorev alanina giren konularla ilgili toplanti, ¢alistay, konferans ve benzeri
etkinlikler diizenlemek, yurti¢ci ve yurtdisindaki diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen

etkinliklere katilim saglamak.

e) Yurtdisinda yasayan Tirk vatandaslarina ve kaybettirme halleri disinda
vatandasliktan ¢ikmis olanlara sunulan kamu hizmetlerinin standartlar1 ile ilgili goriis ve

tavsiyelerde bulunmak.

5.1.2- Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu

Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulunun Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik 26.02.2011 tarthli ve 27858 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Kurulun g¢alismasima iliskin usul ve esaslar Kurulus Kanununun 18. maddesinde
belirtilmistir. Kurul, Bagbakanin veya ilgili Basbakan Yardimcis1 baskanliginda toplanir.
Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkani ile birlikte Kurulda yer alan diger kurum

temsilcileri asagida gosterilmistir.
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En Az Genel Miidiir Diizeyinde Temsilci ile Katilim Saglayan Kurumlar

Adalet Bakanlig1

Icisleri Bakanlig

Disisleri Bakanligi

Ekonomi Bakanlig1

Milli Egitim Bakanlig1

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig

Diyanet Isleri Baskanlig

Diger Kurum Temsilcileri

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajans1 Baskani
Tiirkiye Radyo - Televizyon Kurumu Genel Miidiirii

Vakiflar Genel Mudiiri

Diger Temsilciler

Konu hakkinda ¢aligma yapan dernekler, tiniversiteler, arastirma merkezleri ve
diisiince kuruluslarindan, Baskanligin teklifi ve Bagbakan veya ilgili Basbakan
Yardimcisinin oluru ile segilecek konu uzmani en fazla bes tiye

Bagbakan veya ilgili Bagbakan Yardimcis1 tarafindan uygun goriilen diger

yetkililer

Tablo 4- Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu Uyelerinin

Dagilim

Ayrica Bagbakan veya ilgili Bagbakan Yardimcisi, Kurul {iyeleri veya temsilcilerinin

katilimi ile ihtisas kurullar1 ve ¢alisma gruplari olusturabilir. Kurul kararlar1 kamu kurum ve

kuruluslarinca 6ncelikle degerlendirilir.

Kurulus Kanununa gére Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Soydas ve akraba topluluklarla sosyal, kiiltiirel, iktisadi ve diger alanlarda iliskilerin

korunup gelistirilmesi ile ilgili esaslar1 hazirlamak.

b) Gorev alaninda ilgili kurum ve kuruluslarin yapacagi ¢alismalarin ortak stratejisini

belirlemek.
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) Soydas ve akraba topluluklara sunulan kamu hizmetlerinin standartlar ile ilgili goriis

ve tavsiyelerde bulunmak.
5.1.3- Uluslararasi Ogrenciler Degerlendirme Kurulu

Uluslararas1 Ogrenciler Degerlendirme Kurulu, Avrupa Birligi ¢ercevesinde yiiriitiilen
projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve iiniversiteler

hari¢ olmak tizere kamu kurum ve kuruluslarinca “ ‘ ' . ‘

uluslararas1 anlasmalar c¢ercevesinde iilkemize - w “
gelen Ogrencilerin, lilkemizdeki egitim siire¢lerinin . . ‘

basarili bir sekilde sonuglandirilmasi i¢in her tiirlii

iilkemizde egitim gormesi uygun goriilenlerle,

esasi belirleyerek, ilgili kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak amaci ile kurulmustur.

Kurul, Basbakanin veya ilgili Bagbakan Yardimcisinin baskanlhiginda ve Yurtdisi
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkaninin katilimi ile toplanir. Kurulda yer alan diger kurum

temsilcileri asagidaki gosterilmistir.

En Az Genel Miidiir Diizeyinde Temsilci ile Katilhm Saglayan Kurumlar

«  Maliye Bakanligi

« Icisleri Bakanlig1

*  Dasisleri Bakanlig1

«  Milli Egitim Bakanlig1
Diyanet Isleri Baskanlig

Diger Kurum Temsilcileri

«  Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkam
«  Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirii

+  Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan gonderilecek iki iiye

Diger Temsilciler

* Konu ile ilgili c¢aligmalar yapan sivil toplum kurulusu veya kamu kurumu
niteligindeki meslek kurulusu temsilcilerinden her y1l Bagbakan veya ilgili Bagbakan
Yardimecisi tarafindan se¢ilen kisiler

* Bagbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi tarafindan uygun goriilecek diger

yetkililer

Tablo 5- Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Kurulu Uyelerinin Dagilini
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Kurul tarafindan alinan kararlar ilgili birimler i¢in baglayici niteliktedir. Kamu kurum
ve kuruluglari, Kurul {iyesi temsilcilerinin isimlerini her yilin Temmuz ay1 igerisinde
Bagkanliga bildirirler. Bagbakan veya ilgili Basbakan Yardimcisi, Kurul iyeleri veya

temsilcilerinin katilimi ile ihtisas kurullar1 ve ¢alisma gruplari olusturabilir.

Kurulus Kanununun 19. maddesinde belirtilen Kurulun gorevleri asagidaki sekilde

siralanmustir:

a) Yiiksekogretim Kurulu ve iiniversiteler araciligiyla 6grenim gérmek iizere getirilen
yabanci 6grenciler hari¢ olmak kaydiyla, kamu kurum ve kuruluslarinca temel egitim giderleri
karsilanmak suretiyle 6grenim gormek iizere Tiirkiye’ye gelecek olan ve Tiirkiye’de 6grenim

goren Ogrencilere iligkin genel politikalar1 belirlemek.
b) Uluslararasi 6grenci stratejisini iilkemiz menfaatleri ¢cergevesinde belirlemek.

c) Tiirkiye’de 0grenim goéren Ogrenciler i¢in saglanacak egitim, 6gretim ve sosyal

amagli rehberlik hizmetlerinin ilkelerini belirlemek.

¢) Yiksekogretim Kurulunun Onerilerini dikkate alarak Yiiksekogretim Kurulu ve
iiniversiteler haric olmak ftizere kamu kurum ve kuruluslarinca temel egitim giderleri
karsilanmak suretiyle yiiksekogretim kurumlarina alinacak 6grenci kontenjanlarini ve segim

esaslarina iliskin ilkeleri belirlemek.

d) Tirkge 6grenmek igin kurslara katilmak iizere Tiirkiye’ye gelecek dgrencilere iliskin

esaslar1 belirlemek.

e) Ogrencilere iliskin uygulamalar degerlendirerek ilgili kamu kurum ve kuruluslarini

bilgilendirmek.

f) Kamu kurum ve kuruluslarina ait yurtdisindaki egitim-6gretim kuruluslarinin
faaliyetlerinin hedeflenen basariya ulasabilmesi i¢in yasadiklar1 sorunlari kurumlar nezdinde

takip etmek ve ¢alisma sonuglarini analiz ederek degerlendirmek.

g) Ulusal ve uluslararasi sartlara gore burs verilecek 6grenci sayisini, burs miktarini,
barinma, iase ve diger 6demeler ile iilkemizdeki genel uygulamalar dikkate alinarak tedavi

giderlerine iliskin esaslar1 belirlemek.
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5.2— Hizmet Birimleri
5.2.1- Yurtdis1 Vatandaslar Daire Baskanligi

5978 sayili Kanunun 8. maddesine gore Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanliginin

gorevleri asagida siralanmustir:

a) Yurtdisinda yasayan Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin, kaybettirme halleri
disinda vatandasliktan ¢ikmis olanlarin ve 29.05.2009 tarihli ve 5901 sayili Tiirk Vatandasligi
Kanununun 28. maddesi geregi Tiirk vatandaslarina taninan haklardan aynen yararlananlarin,
iilkemizle sosyal, kiiltiirel ve ekonomik baglarin1 muhafaza etmeleri ve gelistirmeleri i¢in

gerekli ¢aligmalarin ilgili kurumlarla esgiidiim i¢inde yapilmasini saglamak.

b) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri diginda vatandasliktan
¢cikmis olanlarin, her tiirlii sorunlar ile ilgili ¢aligmalar yapmak, sorunlarina ¢éziim iiretmek,
hayat standartlariin yiikseltilmesi igin ticari ve mesleki kuruluslarla birlikte ¢alismalar

yapmak, ilgili kurumlar nezdinde bunlar1 takip ederek uygulanmasini saglamak.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan ¢ikmis
olanlarla ilgili, yetkili kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak ¢alismalarin koordinasyonunun

bir plan dahilinde yapilmasini saglamak.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin, 6z kiiltiirlerini kaybetmeden toplumsal hayata katilmalari i¢in bilinglendirme
faaliyetlerini yaparak veya yaptirarak, yasadiklari iilkelerle uyumlu bir halde varliklarim
stirdiirmelerini teminen, gereken her tiirlii caligmalarin ilgili birimler, mesleki yapilanmalar ve

sivil toplum kuruluslartyla birlikte yapilmasini saglamak.

d) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
cikmis olanlarin, bulunduklar1 toplumda kanuni haklardan tam olarak yararlanabilmeleri i¢in
gerekli ¢aligmalar1 yapmak; ayrimcilik, asimilasyon, yabanci diismanliina kars1 korunmalari

icin faaliyette bulunmak ve ayni amag icin ¢alisan kisi ve kuruluslarla is birligi yapmak.

e) Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin bulundugu iilkelerle ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve ticari baglar1 gelistirmek {iizere, girisimciler ve profesyonellerin giiclerinin
birlestirilmesi yoluyla yurtdisindaki Tiirkiye imajimin giiclendirilerek, iilkemizin uluslararasi
diizeyde tanimmmasi ve tanitilmasi i¢in yurticinde veya yurtdisinda kurulmus sivil toplum
orgiitleri, mesleki yapilanmalar, tiizel kisilikler ve ticari orgiitlerle ortak planli galigmalar

yapmak veya yapilan ¢alismalara idari ve mali destekte bulunmak.
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f) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve bunlarin sonuglarini ilgili kurumlarla paylasarak gereken

caligmalarin baglatilmasini saglamak.

g) Gorev alanina giren konularla ilgili her tirli veri ve bilgiyi toplamak ve

degerlendirmek.

§) Yurtdisinda yasayan vatandaslar ve kaybettirme halleri disinda vatandasliktan ¢ikmis

olanlar ve ¢ocuklari i¢in yurticinde ve yurtdisinda egitim, burs ve barinma destegi saglamak.
h) Yurtdis1 Vatandaglar Danigsma Kurulunun sekretarya islerini yiiriitmek.
1) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.2- Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Daire Baskanhg

5978 sayil1 Kanunun 9. maddesine gore Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Baskanligimin

gorevleri asagida siralanmistir:

a) Soydas ve akraba topluluklarla ekonomik, sosyal ve kiiltiirel baglarin gelistirilmesi
icin, ilgili kisi, kurum, sivil toplum kurulusu ve mesleki yapilanmalarla birlikte yapilacak
caligmalara destek olmak ve bu faaliyetlerin bir plan dahilinde koordine edilmesini saglamak.

b) Kamu kurum ve kuruluslarinca soydas ve akraba topluluklarla ilgili hizmet ve
faaliyetlere yonelik olarak, ilgili kurulusglarla birlikte hedefleri belirleyerek, bir plan dahilinde
koordine edilmesini saglamak.

c¢) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve bunlarin sonuglarini ilgili kurumlarla paylasarak gereken
caligmalarin baslatilmasini saglamak.

¢) Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulunun sekretarya islerini

yliriitmek.
d) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
5.2.3- Kurumsal Iliskiler ve Iletisim Daire Bagskanhig

5978 sayili Kanunun 10. maddesine gore Kurumsal Iliskiler ve Iletisim Daire

Bagkanliginin gorevleri asagida siralanmistir:

a) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve kaybettirme halleri disinda vatandagliktan
¢ikmis olanlarin kurduklar1 sivil toplum kuruluslari ile bu kanunda belirtilen konularda

faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslarinin basarili ¢aligmalar yapabilmeleri igin kapasite

23



gelistirme program ve projeleri gelistirmek, uygulamak ve benzeri caligmalara ve projelere idari

ve mali destekte bulunmak.

b) Bu kanunda belirtilen amaclarin gergeklestirilmesine yonelik olarak, kisi ve
kuruluslarca yurtiginde ve yurtdisinda planlanan faaliyetleri idari, mali veya hibe esasli olarak

desteklemek.

c¢) Baskanligin gorev alani ile ilgili, siireli ve siiresiz yayinlar1 planlayip yayinlamak

veya yayinlatmak.

¢) Gorev alani ile ilgili konularda panel, konferans ve sempozyumlar diizenlemek veya

diizenletmek.
d) Baskanligin basin ve halkla iletisim ¢aligmalarin yiiriitmek.
e) Hedef kitleye yonelik olarak yapilacak desteklerin esaslarini belirlemek.
f) Baskan tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirmek.

5.2.4- Uluslararast Ogrenciler Daire Baskanlig

5978 sayili Kanunun 11. maddesine gore Uluslararas1 Ogrenciler Daire Baskanligimin

gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 Ogrenciler Degerlendirme Kurulunun sekretarya islerini yiiriitmek.

b) Ogrencilerin, grenimleri siiresinde ve sonrasinda, iilkemizi daha iyi tanimalarini ve
iligkilerin stirekliligini saglayici yurtiginde ve yurtdisinda ¢aligmalar yapmak veya benzeri
caligmalar yapan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurulus ile sivil toplum kuruluslarinin

calismalarina katkida bulunmak.

c¢) Ogrencilere yonelik olarak Kurul tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini ve

sonuclarini takip etmek.

¢) Kurula, kurum ve kuruluslarin yaptiklar1 ¢alismalarla ilgili degerlendirmeler ve

analizler yapmak.

d) Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda yasadiklar: iilkelerde iliskilerimizin devamim

saglamak.

e) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin etkililigini ve yararlanict memnuniyetini
analiz ederek arastirmak ve sonuclarini ilgili kurumlarla paylasarak gereken c¢aligmalarin

baslatilmasini saglamak.
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f) ilgili kurum ve kuruluslarin galismalarmin degerlendirilebilmesi amaciyla veri

bankas1 olugturmak.

g) Tiirkiye’ye cesitli alanlarda egitim, 6gretim, seminer, kurs ve benzeri faaliyetler i¢in

gelecek yabanci uyruklu 6grencilere ihtiyaglart dogrultusunda destek vermek.

g) Yurtdisindan 6grenim goérmek amaciyla iilkemize gelen 6grencilere burs, barinma,

iage, sigorta, tedavi ve diger giderlere iliskin destek saglamak.
h) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
5.2.5- Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Kurulus Kanununun 12. maddesinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin gorevleri
10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22.12.2005 tarihli
ve 5436 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanunun 15. maddesi ve diger mevzuatla

strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yapmak olarak belirtilmistir.

Bu c¢ergevede, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yiriitilen gorevler

asagida siralanmigtir:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarin

olusturmak tizere gerekli calismalar1 yapmak.

b) Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve

bu kapsamda verilecek diger gérevleri yerine getirmek.

¢) Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

¢) Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini

analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.
d) Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.
e) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

f) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

25



g) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek.

g) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢er¢evesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak.

h) Biitce kayitlarii tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

1) Ilgili mevzuat: cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin

takip ve tahsil islemlerini yiiritmek.
1) Genel biitge kapsami1 diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

J) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarii1 da esas alarak

idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

k) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin

icmal cetvellerini diizenlemek.

l) idarenin yatirrm programinin hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonuglarimi

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

m) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuc¢landirmak.

n) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.
0) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

6) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmmn uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda caligmalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve

verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde;
kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini

kamu biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi,
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raporlanmasi ve mali kontrolii igin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 bilinyesinde Stratejik
Yé&netim ve Planlama, Biit¢e ve Performans, Muhasebe ve Kesin Hesap, I¢c Kontrol ve On Mali

Kontrol birimleri olusturulmustur.
5.2.6- Hukuk Miisavirligi

5978 sayili Kanunun 13. maddesine gére Hukuk Miisavirliginin gorevleri asagida

siralanmustir:

a) Baskanlik birimleri tarafindan sorulan hukuki konular ile mali ve cezal sonuglar

doguracak islemler hakkinda goriis bildirmek.

b) Baskanligin menfaatlerini koruyan anlagsmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢6ziimii konusunda miitalaa vermek, anlasma

ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmak.

c¢) Adli ve idari davalarda gerekli olacak belgeleri hazirlamak, taraf oldugu davalarda ve
icra takiplerinde Baskanlig1 temsil etmek veya Bagkanligin hizmet satin alma yoluyla temsil

edildigi davalari, icra takiplerini ve tahkim ile ilgili islemeleri takip ve koordine etmek.
¢) Bagkanligin faaliyet ve sorumluluk alanlar ile ilgili hukuki ¢caligmalar yapmak.
d) Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.7- Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanhgt

5978 sayilh Kanunun 14. maddesine gore Insan Kaynaklari ve Egitim Daire

Bagkanliginin gorevleri asagida siralanmistir:

a) Bagkanligin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili galigmalari yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesi ve performans dlgiitlerinin olusturulmasi ile ilgili tekliflerde

bulunmak.
b) Baskanlik personelinin atama, 6zliik, emeklilik ve saglik isleriyle ilgili isleri yapmak.

¢) Bagkanligin egitim planin1 hazirlamak, hizmet Oncesi ve hizmet ic¢i egitim

programlarini diizenlemek ve uygulamak.
¢) Bagkanlik kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek.

d) Baskanligin gorev alam ile ilgili diger kamu kurumlar1 ve kisilere yonelik siirekli
egitim merkezi bilinyesinde ilgili daire bagkanliklar1 ile koordineli olarak egitim programlari

diizenlemek.
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e) Egitim materyalleri hazirlamak veya hazirlatmak.
f) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
5.2.8- Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi

5978 sayili Kanunun 14/A maddesine gére Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin
gorevleri asagida siralanmustir:

a) 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde, kiralama ve satin
alma islerini yiiriitmek, temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri

yapmak veya yaptirmak.
b) Genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.
¢) Baskanlik arsiv hizmetlerini yiiriitmek.
¢) Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.
d) Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
5.2.9- Bilgi Islem Daire Baskanhg

5978 sayili Kanunun 14/B maddesine gore Bilgi Islem Daire Baskanligmin gorevleri
asagida siralanmigtir:

a) Baskanlik projelerinin Bagkanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve
uygulanmasin1 saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek ve Bagkanlik otomasyon
stratejilerini belirlemek, bilgi giivenligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi onlemleri
almak, politikalar1 ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢éztimler tiretmek.

b) Baskanligin bilgi islem hizmetlerini yiirtitmek.

c¢) Bagkanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile
ilgili teknik ¢alismalar1 yapmak.

¢) Baskanlik gorev alaniyla ilgili bilgi bankalarinin olusturulmasina yonelik teknik
caligmalar yliriitmek ve ortaya ¢ikan sistemi yonetmek.

d) Baskanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve veri tabanlar1 olusturmak.

e) Baskanligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yiirlitmek, haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda
gorev lstlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli sekilde
hizmet i¢i egitim almalarini1 saglamak.

f) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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5.3— Baskanlhigin 2015 Yili Faaliyetleri

06.04.2010 tarihli ve 27544 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5978 sayili “Yurtdist
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” da belirtilen

gorevler kapsaminda 2015 yil1 igerisinde asagida belirtilen ¢aligmalar gerceklestirmistir.
5.3.1- Yurtdisinda Yasayan Vatandaslara Yonelik Faaliyetler

Yurtdisinda Yasayan Vatandaslara Yonelik olarak aktif yurttaslik ve esit katilim,
ayrimcilik ve hak ihlalleriyle miicadele, kiiltiirel ve sosyal c¢alismalar basliklari altinda

faaliyetler yiiriitiilmektedir.
5.3.1.1- Aktif Yurttashk ve Esit Katilim Calismalar:
Yurtdisinda Siyasal Katihm

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimiz daha Once
oylarim1  glimriik kapilarinda kullanabilmekte iken, TURKIYE'NIN SECIM
Bagkanligin 2011 yilinda baslattig1 ¢alismalarla yurtdisinda SENIN SECIMIN

yasayan  vatandaglarimizin = Tiirkiye’deki  se¢imlerde

yasadiklar1 iilkelerde oy kullanabilmelerine olanak
saglanmigtir. Yurtdisinda yasayan vatandaslarimiz 2014
yilinda yapilan Cumhurbaskanligi, 7 Haziran ve 1 Kasim
2015 tarihlerinde yapilan Genel Sec¢imlerde bulunduklar

iilkelerdeki en yakin konsoloslukta, belirlenen tarih

araliklarinda ve giimriik kapilarinda kolaylikla oylarini

kullanmiglardir.  Vatandaslarimizin ~ yurtdisi  segmen
kiitiigline gilincel adres bilgisi ile kayit olmalarina yonelik bilgilendirme ve tanitim ¢aligmalari

gergeklestirilmistir.
Yurtdis1 Geng Liderler Program

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanliginda ilki 2013 yilinda baslayan ve
artik geleneksel hale gelen Yurtdist Geng Liderler Programi bu y1l Bahar ve Yaz programlari
olarak iki program olarak diizenlenmistir. Bu kapsamda Bahar programinda 16-22 Mart 2015
tarihleri arasindan Ankara’da gerceklestirilen organizasyona 8 iilkeden 43 gencimiz katilim
saglamistir. Almanya, Hollanda, Fransa, Danimarka, ABD, Ingiltere, Isvec, Isvicre ve

Avusturalya olmak iizere 8 farkli iilkeden gelen geng liderler, alanlarinda s6z sahibi uzmanlarla
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bir araya gelerek ¢esitli
konularda dersler almais,
diizenlenen kiiltiir
turlariyla da Ankara ve
Konya’nin  tarthi  ve
onemli yerlerini gezme

firsat1 bulmustur.

Yine 2015 yih
“Yurtdis1 Geng Liderler

Yaz Programi1” 16-25 Agustos 2015 tarihleri arasinda Bursa, Canakkale ve fstanbul’da
gerceklestirilmis, Programa Hollanda, Fransa, Danimarka, ABD, Ingiltere, Isvec, Isvicre ve
Avusturalya iilkeden 40 gencimiz katilim saglamistir. Program kapsaminda bir taraftan
katilimcilara ihtiya¢ duyduklari alanlarda egitim hizmetleri sunulurken, diger taraftan da kendi
kimlikleri kiiltiirleri ile hayatin her alaninda aktif birer yurttas olmalari hedefiyle ¢esitli kiiltiirel

ve sosyal programlar diizenlenmistir.
Aktif Yurttashk ve Esit Katihm Program

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin, siyasetten sanata her alanda aktif birer yurttas
olmalar1 yasadiklari iilke ve toplumla olan iligkileri kadar, Tiirkiye ile olan iliskilerini de olumlu
yonde etkiliyor. Vatandaslarimizin bulunduklar1 iilkelerde esit katilim olanaklarinin
gelistirilmesi ile sahip olduklar1 potansiyeli en iist diizeyde hayata gegirebilmeleri Tiirkiye i¢in
de 6nemli bir kazanim oluyor. Buradan hareketle, Bagkanligimiz tarafindan destek saglanan
projelerle, sivil toplumun giiclendirilip isbirligi platformlar1 kurularak vatandaslarimizin hayata

katilan aktif yurttaslar olmalarini tesvik eden faaliyetler gergeklestirilmistir.
Cep Rehberi 2015

Bagkanligimiz tarafindan ilk olarak 2011 yilinda hazirlanan “Yurtdisinda Yasayan

Vatandaslarimiz i¢in Cep <P —
o amnanans T —TTPTT Yurtdisinda Yasayan Vatandaslanmiz icin
Rehberi”, giincel MOBIL CEP REHBERI
-‘ Uygulamasi Yayinda
gelismeler 1s18inda 2015 CEP REHBERI l T s
yilinda yeniden \ . \
.. L] Anéroid Indirme adresi: 5,
diizenlenmistir. 2015 Cep sl 5
. : | § = oo A
Rehberi’nde secim, S~

pasaport, giimriik, trafik, saglik, emeklilik, egitim, askerlik, vergi, tapu, niifus, adalet ve Mavi
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Kart boliimleri yer almaktadir. Ayrica cep rehberine daha rahat ve hizli erisim saglayabilmesi

icin "Mobil Cep Rehberi" uygulamasi gelistirilip yayina sunulmustur.
5.3.1.2- Ayrumcilik ve Hak Thlalleri ile Miicadele Calismalar
VII. Uluslararas1 Hukuk Egitim Program

Yurtdisinda yetigsmis hukukgularimizin etkin bir ag olusturmalar1 ve Tiirk hukuku ve
uluslararas1 hukuk konularinda bilgi ve deneyimlerini artirmalar1 amaciyla 2012 yilindan bu
yana “Yurtdist Hukukgular Bulusmasi” diizenlemektedir. Bugiine dek, 3’1t Avrupa’da, 4’
Tiirkiye’de olmak iizere yedi bulusma gerceklestirilmis ve bu ¢calisma kapsaminda hukuk egitim

programlari ve kurum ziyaretleri yapilmistir.

Baskanligimiz tarafindan 9-13 Eyliil 2015 tarihleri arasinda yurtdisindan gelen 23
hukukgunun katilimiyla Yurtdist Hukukgular Bulusmasi-Tiirkiye ve Uluslararast Hukuk Egitim
Semineri gergeklestirilmistir. Seminer kapsaminda ABD, Almanya, Avusturya, Belgika,
Fransa, Ingiltere ve Danimarka’dan 23 hukukgunun bir araya getirilmesine ve vatandaslarimizi
ilgilendiren olaylara yonelik istisare etmelerine olanak saglanmistir. Programda yapilan “Ulke
Uygulamalarinda Tanima ve Tenfiz” ile “Insan Haklar1 ihlalleri, Ayrimcilik ve Islamofobi”
caligtaylar1 kapsaminda, katilimcilarin iilke hukuk analizleri, sorunlar ve ¢6ziim Oneriler

degerlendirilmistir.

Yurtdi HukukGular Bulusmas
Vil.Uluslararasi Hukuk Semineri

P13 2015, Ankore - st
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Hukuk Isbirligi Komite Cahsmalar

Hukuk Isbirligi Komitesi 27 Agustos 2013 tarihinde Basbakan Yardimciligi, Adalet
Bakanligi, Avrupa Birligi Bakanligi ve Disisleri Bakanligi makamlar1 arasinda imzalanan
Protokol uyarinca, yurt disinda yasayan vatandaslarimizi ilgilendiren hukuki konularda komite

iiyeleri arasinda igbirliginin saglanmasi amaciyla ¢alismalar yiirtitmektedir.

Hukuk Isbirligi Komitesi 1. Toplantist 3 Subat 2015 tarihinde Baskanhigimizda
diizenlenmis olup, toplantiya Adalet Bakanlig1, Avrupa Birligi Bakanlig1 ve Disisleri Bakanlig1
temsilcileri katilmistir. Toplantida; “Islamofobi, Yabanci Diismanlig ve Yurtdist Hukukcular

Egitimi” konularina iliskin goriis aligverisinde bulunulmus ve isbirligi konular1 ele alinmistir.

Komitenin II. Toplantis1 20 Mayis 2015 tarihinde Baskanligimizda gergeklestirilmis
olup, komite iiyesi bakanlik temsilcilerinin ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 yetkililerinin
katilimlar1 ile; “AB {iye iilkelerinde ¢ocuk koruma sistemleri ve genglik daireleri uygulamalar1”

konular1 ele alinmis ve igbirligi yollar1 miizakere edilmistir.

2015 yilmin II1. Toplantis1 29 Aralik 2015 tarihinde Baskanligimizda diizenlenmis olup,
2016 y1l1 isbirligi faaliyetlerinin planlamas1 yapilmistir.

Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar Icin Hukuk Rehberi

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimiza yonelik kapsamli bir hukuk rehberi hazirlanmasi
amactyla, Avrupa’nin ¢esitli tilkelerinden katilan proje ortaklart ile birlikte Leonardo da Vinci
destekleri kapsaminda Tiirkiye, Almanya, Avusturya ve Hollanda’nin vatandaslik hukukuna
dair 4 adet rehber kitap hazirlanmistir. Yurtdigindaki vatandaslarimizin bulunduklari iilke
hakkinda ve Tirk vatandashgiyla ilgili islemlerde kendilerine yol gdstermesi amaciyla
hazirlanan rehber kitaplarin hazirlanmas1 asamasinda, proje ortagi her iilkede en az bir kez

olmak tizere toplam 5 toplant1 gergeklestirilmistir.

Hazirlanan rehberler, Tirkiye-Almanya, Tiirkiye-Hollanda, Tiirkiye-Avusturya
vatandaglik rehberleri olarak her iilke bakimindan ayr1 ayr1 basilan 3 rehber kitabin yani sira,
biitiin iilke bilgilerini kapsayan tek kitap seklinde de basilmistir. Hazirlanan kitaplarin biri biitiin
iilkelerin hukuk sistemlerini, diger ii¢ kitap ise her paydas iilke ile Tirkiye vatandaslhk

hukukunu igerir sekilde Tiirkge ve ilgili lilkenin dilinde hazirlanmistir.
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Ayrimcilikla Miicadele Programm

Son dénemde ozellikle Avrupa’da yiikselen wrkeilik ve Islamofobi karsisinda,
yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin ortak bir bilingle hareket etmesi ve kamuoyu
duyarliligmin artirilmasi1 biiylikk ©6nem arz ediyor. Bu dogrultuda Bagkanligimiz,
vatandaglarimizin yasadiklari iilkelerde hayatin her alaninda karsilastiklar1 ayrimciliklarla ilgili
miicadele mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi ve yayginlastirilmasi, hak ve 6zgiirliik ihlalleri ile
din ve inan¢ hiirriyetine aykir1 eylem ve nefret sdylemlerinin izlenmesi ve yasanan
ayrimciliklarla ilgili kamuoyu duyarliigmin artirilmasina yonelik projelere mali destek

saglamigtir.
Herkes icin Adalet Progranm

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin yasal hak ve yilikiimliliikleri ile ilgili bilgi
eksikligi giinliik hayatta yasadiklari sorunlar1 agmalariin oniindeki en biilyiik engellerdendir.
Bu dogrultuda, bilgi eksikliginin giderilmesi, siklikla yasanan hukuki sorunlara yonelik
farkindaligin artirilmast ve hukuki sorunlara ¢oziim iiretebilecek destek mekanizmalarinin

gelistirilmesi amaciyla Baskanligimiz tarafindan ayr1 bir mali destek programi baslatilmistir.
5.3.1.3- Kiiltiirel ve Sosyal Calismalar
Yurtdis1 Vatandaslar Burslari

5978 sayili Kurulus Kanununda Baskanligimiza verilen gorevler dogrultusunda,
Baskanligimiz tarafindan Yurtdist Vatandaglar Burslar1 (YVB) programi olusturulmustur.
Yurtdis1 Vatandaslar Burslari, yurtdisinda yasayan toplumumuzun bulunduklar iilkelerin
egitim, kiiltir ve akademik hayata katilimlarin1 ve basarilarin1 desteklemek tizere hayata

gecirilmistir. Yurtdis1 Vatandaslar Burslar1 temel olarak asagidaki hususlar1 hedeflemektedir:
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e Yurtdisinda yasayan Tiirkiye kdkenli gogmenler tizerine yapilan akademik arastirmalari

desteklemek, niteligini

arttirmak ve 21 ULKEDE

. .. Yiiksek Lisans, Doktora ve
koordinesini Doktora Sonrasi Destekler

gercgeklestirmek, Yurtdisi Vatandaglar

e  Yurtdisinda yasayan B urs I.a Il

Tiirk toplumunun

akademik  basarilarini

desteklemek,

e  Tirk toplumunun bulunduklari tilkelerdeki akademik ve entelektiiel hayata katilimlarini

desteklemek,

e  Yurtdisinda uzun vadeli olarak toplumumuzun ihtiya¢ duydugu sahalarda yonlendirici

rol model insanlarin yetismesini saglamak,

e  Muhatap iilkelerle akademik iligkileri gelistirmek ve arastirmalar1 paylasmak.

Baskanligimiz, yurtdisinda yasayan vatandaglarimizi  bulunduklari

giiclendirerek egitim ve akademik hayatlarina destek olunmasi maksadiyla, bu y1l ilk defa burs

imkanlar1 sunmaya baglamistir. Ulkeler diizeyinde ihtiyag analizi yapilarak, belirlenen konu

basliklari ile ilgili 21 tilkeden bagvurular alinmistir.

Farkli iilke ve bolgelerden basvuran adaylarla 10-22 Subat tarihlerinde ABD, ingiltere,

Fransa, Almanya, Avusturya, Belcika ve Hollanda gibi iilkelerde miilakatlar gerceklestirilmis

ve yliksek lisans, doktora ve doktora sonrasi olmak iizere ii¢ diizeyde burslar verilmistir. Burs

sayilar1 Yiiksek Lisans 11, Doktora 23 Doktora Sonrasi 17 olmak iizere toplam 51 olarak

gergeklesmistir.
Isvec¢’e Tiirk Gocii’niin 50. Yili Etkinlikleri

2015 yilmin Isveg¢’e Tiirkiye’den
ilk toplu isgiiciiniin 50. y1l donlimii olmast
nedeniyle 2015 yili boyunca Isveg’teki
Tirk STK’larin, Tirkiye’deki Isveg
makamlar1 temsilcilerinin ve yurtdisinda
yasayan vatandaslarimizin  katilimiyla
cesitli etkinlikler diizenlenmistir. Bu

kapsamda, 12.10.2015 tarihinde Isveg

Biiyiikelgiligi ve Hacettepe Universitesi
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Gog ve Siyaset Arastirmalar1 Merkezi tarafindan ‘Tiirkiye’den Isveg’e Isci Gogiiniin 50 Yili:

Gegmise Bakis ve Cikarimlar’ isimli bir panel programi gergeklestirilmistir.
Vatandas Bulusmalari

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin sorunlarinin yerinde tespiti ve ¢0ziim Onerilerinin
gelistirilmesine yonelik olarak Sayin Cumhurbaskanimizin, Sayin Bagbakanimizin ve Sayin

Bagbakan Yardimcimizin katildig1 bulusmalar diizenlenmektedir.

Bin Yilik Komsumuz Ermeniler Bir Asirhik Mesele, Demokratiklesme Siirecinde Yeni

Yaklasimlar 1915-2015 Kitabi

Bagkanligimiz tarafindan hazirlanan “Bin Yillik En Yillik Kom_sltjmuz
. . rmeniter
Komsumuz Ermeniler Bir Asirlik Mesele, Bir Asirlik Mesele

xxxxxxxx klesme Surecinde Yeni Yaklasimlar
1915-2015

v

genglerimizin kimlik duygusunun gelistirilmesi, Tiirkiye ile baglari korunurken egitim

Demokratiklesme Siirecinde Yeni Yaklagimlar 1915-2015”
isimli calismanin Tiirkge, Fransizca, Ingilizce, Almanca,

Arapca ve Ermenice olarak basimi tamamlanmistir.

Cift Dilli Egitimi Destek Programm

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin cocuklari ve

seviyelerinin yiikseltilmesi Baskanligimizin 6ncelikli hedefleri arasinda kabul ediliyor. Bu
hedefe ulasilmasinda yasanan en biiyiik sorunlarin basinda da dil kullanimi geliyor. Cift
Dilliligi Tesvik Programu ile yurtdisinda yasayan genglerimizin ve ¢ocuklarin hem iilke dilinde
hem de anadillerinde yetkinlik kazanmalar1 amaciyla ¢ift dilli egitimi tesvik etmek, bu alana
yonelik egitimci yetistirmek, materyal ve miifredat gelistirmek ve genglerimizin anadillerini
ogrenmelerini destekleyecek programlarin hazirlanmasi saglamak iizere hazirlanan projeler

Bagkanligimiz tarafindan desteklenmektedir.
Egitim ve Akademik Destek Program

Bagkanligimiz bu programla yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin ¢ocuklarinin okul
egitimlerine destek olmak, ailelere rehberlik saglamak, yiiksekdgretime devam eden
ogrencilerin akademik gelisimini tesvik etmek ve mesleki hayata gecise yonelik calismalari

desteklenmektedir. Bu program kapsaminda;

» Yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin g¢ocuklarinin okul egitimindeki basarilarini
artirmaya yonelik destekleyici programlar,

» Mesleki egitim alaninda bilgilendirme ¢aligsmalari,
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Cocuklarin dil becerilerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar,

Universite egitimleri esnasinda diizenlenecek sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler yoluyla
mesleki gelisim ve kisisel yetkinliklerin artirilmasina yonelik ¢caligsmalar,

Universiteye giris ve sonrasi siirecte dgrencilere sunulacak rehberlik ve danismanlik
hizmetleri,

Egitim ve yiiksekogretimde okul basarisini etkileyen faktorler {izerine arastirmalar ve

bu alanlardaki bilimsel ¢caligsmalar

desteklenmektedir.

Aile ve Sosyal Calismalar Programi

Yurtdisinda yasayan vatandaglarimizin aile biitiinliigii ve degerlerinin korunmasi ve

sosyal dezavantajli gruplarin desteklenmesi amaglanan bu mali destek programi kapsaminda,

>

>

Aile ekseninde yasanan sorunlara iliskin hizmet verecek genclik merkezi, aile
danmismanlik merkezi ve sosyal hizmet biirolar1 vb. yapilarin kurulmas: ve
giiclendirilmesine yonelik ¢aligmalar,

Aile bireylerine yonelik egitim ve bilgilendirme programlari,

Ailelerinden alinan ¢ocuklara ve cocuklarin ailelerine yonelik hizmet eksenli
calismalar,

Cocuk ve genglerin bagimlilik ve suctan korunmasina yonelik onlemler ile ihtiyag
duyulan danismanlik ve rehabilitasyon hizmetlerinin saglanmasina yonelik ¢alismalar,
Hiikiimliiler, yashlar, engelliler, madde bagimlilar1 gibi sosyal destege ihtiya¢ duyan
gruplara yonelik ¢alismalar,

Program kapsamindaki alanlara iligkin bilimsel ¢alisma ve arastirmalar

desteklenmektedir.

Kiiltiirel Calismalar Destek Programm

Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin, bulunduklan {ilkelerin ¢ok kiiltiirlii atmosferi

icerisinde kimlik, kiiltiir ve medeniyetlerini yasatabilmeleri ve tanitabilmeleri hem kendilerine

hem de yasadiklar1 topluma degerli katkilar saglamaktadir. Bu dogrultuda, kiiltiirlerarasi

etkilesimin tesvik edilerek toplumlar arasi iligkilerin gelistirilmesi amaciyla Bagkanlik, kiiltiirel

etkinlikler, 6zel taniim ve anma programlari, genclere yonelik bilgilendirme faaliyetleri ile

arsiv ve miizecilik ¢calismalar1 gibi faaliyetleri desteklemektedir.
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Evliya Celebi Genglik Kopriileri Programlari ve Canakkale 100. Y1l Ozel Proje Destek

Program

Evliya Celebi Genglik Kopriileri Programi ile yurtdiginda yasayan genglerimizin
Tirkiye ile baglarimi giiclendirmeleri, kiiltiirel degerleri tanimalar1 ve tarihi mekanlar

gormeleri saglanmaktadir. Tiirkiye’de gergeklestirilecek programlarda;

» Tarihi ve kiiltiirel mekanlarin goriilmesi,

» Tiirkce seminerlerinin gerceklestirilmesi,

»  Tarih, kiiltiir, sanat, edebiyat, medeniyet ve sehir tanitim seminerlerinin diizenlenmesi,
>

Sanatsal atdlye ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi planlanmistir.

Canakkale 100. Y1l Ozel Proje Destek Programi ile Canakkale Zaferi’nin 100. yilinda
yapilan etkinliklere mali destek saglanmistir. Saglanan desteklerle, yurtiginde ve yurtdisinda
cesitli etkinlikler diizenlenerek tarihimizin doniim noktalarindan biri olan Canakkale Zaferi’nin
geng nesillere her boyutuyla anlatilmasi, tarih bilinci ve kimlik duygusunun giiclendirilmesi
amaclanmistir. Bu kapsamda, anma programlari, bilimsel konferans ve toplantilar, Canakkale

gezi programlari, yayin ve aragtirmalar desteklenmistir.

2015 yilinda Evliya Celebi Genglik Kopriileri kapsaminda 9; Canakkale 100. Y1l Ozel
Destek Programi Kapsaminda 20 adet proje desteklenmistir. Bu baglamda 2015 yilinda 1500
ogrenci Tiirkiye’de kiiltiirel ve tarthi mirasiyla 6n plana ¢ikan 13 ilimizi ziyaret etmis ve bu

sehirlerde egitim, kiiltiir, sanat ve gezi programlarina katilim saglamislardir.
5.3.2- Soydas ve Akraba Topluluklara Yonelik Faaliyetler

Soydas ve akraba topluluklara yonelik olarak entelektiiel sermaye paylagimui, isbirligi ve

etkilesim, tarihi ve kiiltiirel miras basliklar1 altinda faaliyetler yiiriitiilmektedir.
5.3.2.1- Entelektiiel Sermaye Paylasimina Yonelik Calismalar
Biirokrasi Akademisi

Tiirkiye’nin tarihi kiiltiirel yakinligi bulunan iilkelerle siyasal, kiiltiirel ve sosyal
baglarin giiglendirilmesini amaglayan Baskanlik, 2015 yilinda yeni bir calismaya imza atmustir.

Bu caligmalar kapsaminda Akademi Programlar1 organize edildi. Programlar kapsaminda
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Liderlik Akademisi, Biirokrasi
Akademisi, Yerel YOnetimler
Akademisi, Sivil Toplum Akademisi ve
Medya Akademisi bagliklarinda 5 farkli

akademi diizenlenmesi planlanmaktadir.

Bu akademilerin ilki olan

Biirokrasi ~ Akademisi  programina - & ) 4 -_ 1*.: y
Balkanlar, Dogu Avrupa, Rusya, Orta Asya, Kafkasya, Orta Dogu ve Afrika bolgelerinde go¢
ve diaspora konularinda ¢alismalar yiiriitmekte olan 18 tilkenin biirokratlar1 ve STK temsilcileri
katilim saglamigtir. Akademi boyunca G6¢ ve Diaspora konularini isleyen biirokratlarin yani
sira biiyiikel¢i, STK temsilcileri ve kamu gorevlisi diizeyinde katilimlar gergeklesti. Biirokrasi
Akademisinde yaklagik 2 hafta boyunca gé¢ ve diaspora konularim tartigan katilimeilar, kendi

iilkelerinin tecriibelerini paylasmislardir.
Diisiince Kuruluslar1 Bulusmalar

Balkanlar Diisiince Kuruluslar: Bulusmasi

Bagkanlik, 12 Haziran 2015 tarihinde ilk kez gergeklestirilen, soydas ve akraba
topluluklarda bulunan diistince kuruluslar ile Tiirkiye’deki diisiince kuruluslarin1 bir araya
- getiren  organizasyon  Ankara’da
diizenlenmistir.  YTB  destegiyle
SETA, Balkanlar’da bulunan
diistince kuruluslariyla ayni masa
etrafinda bulusmustur. Arnavutluk,
Sirbistan, Yunanistan, Bosna Hersek,
Makedonya, Kosova, Hirvatistan gibi

pek ¢ok Balkan {ilkesinde bulunan

diistince kuruluslarinin  temsilcisi

Ankara’ya gelmistir.
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Orta Dogu Diisiince Kuruluslar1 Bulusmasi

Yurtdisi  Tirkler ve Akraba
Topluluklar Baskanligi ve Stratejik
Diisiince Enstitiisii isbirligi ile
gergeklestirilen “Orta Dogu Diisiince
Kuruluslar Bulusmas1” kongresi

kapsaminda, Orta Dogu’daki diislince

kuruluglarmin temsilcileri Tiirkiye’de bir B! 55 : W\ e
araya gelmistir. 15-16 Eyliil 2015 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen kongreye, 17 iilkeden 85

uzman ve diisiince kuruluslar: temsilcileri katilmigtir.

Afrika Diisiince Kuruluslari Bulusmasi

19-20 Aralik tarihlerinde Istanbul’da YTB ve ORDAF ortakligiyla gergeklestirilen
Afrika Dislince Kuruluglart Bulusmasi’na Bagbakan Sayin Prof. Dr. Ahmet Davutoglu ve
Bagbakan Yardimcist  Sayin
Dog¢. Dr. Yalgin Akdogan da
katilmiglardir. Organizasyon
vesilesiyle 30°dan fazla Afrika
iilkesinden, 50’nin {izerinde
cesitli sivil toplum
Kuruluslarinin  temsilcileri  bir

araya gelmistir. Tirkiye’de ilk

defa gergeklestirilen bu bulugma
cercevesinde iki glin boyunca li¢
oturum, {li¢ ¢alistay ve bir degerlendirme oturumunda temsilciler Tiirk Afrika iliskilerinin
gelecegini tartisarak, “Cok Yonlii Isbirligini Gelistirme Arayislar” ana temasi etrafinda Tiirk

Afrika iliskilerinin 2050 vizyonu belirlenmeye ¢aligilmistir.
5.3.2.2- Isbirligi ve Etkilesim Calismalar
Mevlana Kiiltiirel Etkilesim Programi

Bagkanligin gorev alani i¢inde bulunan Afrika, Balkanlar, Dogu Avrupa, Kafkasya, Orta
Asya, Ortadogu ve Uzak Asya ile sosyal, kiiltiirel, akademik, mesleki ve ekonomik iligkilerin
gelistirilmesi i¢in tasarlanan bu program ile farkl iilke ve topluluklardan benzer alanlarda

faaliyet gosteren kurum, kurulus ve kisilerin iletisim, igbirligi ve kapasitelerinin artirilmasi ile
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bu alanlara iliskin arastirma ve yayinlarin desteklenmesi amaglanmistir. Program kapsaminda
bu bolgeler ve Tiirkiye’den sivil toplum kuruluslari, iiniversiteler, uluslararast kuruluslar,
diistince kuruluslari, arastirma merkezleri, kamu kurum ve kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin

projeleri desteklenmistir.
Tiirkiye Mezunlari iletisim ve Isbirligi Program

Tiirkiye glinlimiizde 6nde gelen uluslararasi egitim merkezlerinden biri haline gelmistir.
Her yil binlerce uluslararasi 6grenciye ev sahipligi yapan Tiirkiye’nin bu 6grencilerle kurdugu
giclii bagin korunmasi biiyiikk 6nem arz etmektedir. Bu program kapsaminda verilecek
desteklerle, burslu ya da kendi imkénlar1 ile yiiksekdgrenimlerini Tiirkiye’de tamamlamis
mezunlar ile tilkemiz arasindaki iletisim ve isbirliginin gelistirilmesi ve siirdiiriilebilir kilinmasi

hedeflenmektedir.
Genglik Gelisim Programm

Bagkanligimiz bu programla soydas ve akraba topluluklara mensup genglerin bilgi
birikimlerinin artirilmasi, egitim seviyelerinin yiikseltilmesi, ortak tarihi ve kiiltiirel degerlerin
taninmasi ve lilke ve topluluklar arasinda tecriibe paylagiminin saglanmasini amaglamaktadir.
Bu kapsamda gergeklestirilecek egitim, staj, seminer ve degisim programlari, materyal
gelistirme ¢aligmalari, farkindalik olusturmak amaciyla gerceklestirilecek seminer, galistay ve

benzeri bilimsel etkinliklere Bagkanligimiz tarafindan mali destek verilmektedir.

Evliya Celebi Genclik Kopriileri Programlari ve Canakkale 100. Yil Ozel Proje Destek

Program

Evliya Celebi Genglik Kopriileri Programi ile soydas ve akraba topluluklara mensup
genglerin Tirkiye ile baglarini gliclendirmeleri, kiiltiirel degerleri tanimalar1 ve tarthi mekanlar

gormeleri saglanmaktadir. Tiirkiye’de gergeklestirilecek programlarda;

» Tarihi ve kiiltiire] mekanlarin goriilmesi,

» Tiirkge seminerlerinin gergeklestirilmesi,

»  Tarih, kiiltiir, sanat, edebiyat, medeniyet ve sehir tanitim seminerlerinin diizenlenmesi,
>

Sanatsal atdlye calismalarinin gergeklestirilmesi planlanmistir.

Canakkale 100. Y1l Ozel Proje Destek Programi ile Canakkale Zaferi’nin 100. yilinda
yapilan etkinliklere mali destek saglanmistir. Saglanan desteklerle, yurtiginde ve yurtdisinda
cesitli etkinlikler diizenlenerek tarihimizin doniim noktalarindan biri olan Canakkale Zaferi’nin

geng nesillere her boyutuyla anlatilmasi, tarih bilinci ve kimlik duygusunun gii¢lendirilmesi
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amaclanmistir. Bu kapsamda, anma programlari, bilimsel konferans ve toplantilar, Canakkale

gezi programlari, yayin ve aragtirmalar desteklenmistir.

Bu mali destek programlari kapsaminda 2015 yilinda desteklenen projelerin bir kismina

asagida yer verilmistir.
2. Tiirkge Atolyesi

Bagkanligin gelistirdigi Tiirkce Atolye Projesi ile 5 farkli iilkede bulunan soydas
ogretmene Agustos ay1 igerisinde Edirne’de Tiirkge egitimi verilmistir. 2015 yilinda ikincisi
diizenlenen projeye Yunanistan’dan 6, Bulgaristan’dan 40, Kosova’dan 14, Moldova’dan 18,
Makedonya’dan 6 olmak lizere toplam 84 O6gretmen katilim saglamistir. Edirne Milli Egitim
Mudiirliigii ile birlikte hayata gecirilen proje kapsaminda soydas Ogretmenler; Diksiyon,
Ogretim Yoéntem Teknikleri, Okuma-Yazma Ogretimi ve Materyal Gelistirme gibi alanlarda

egitim almislardir.
Balkanlarda Fikir Sanat Atolyesi Faaliyetleri (Akademi Rumeli 3)

16-25 Agustos 2015 tarihleri arasinda gerceklestirilen programa 9 iilkeden 150 geng
katilim saglamigtir. Tiirkiye, Kosova, Makedonya, Romanya, Bulgaristan, Gagavuz yeri, Kirim
ve Bosna Hersek’ten gelen katilimcilar; edebiyat, giizel sanatlar, tiyatro, miizik ve tarih-kiiltiir
alanlarinda egitim almiglardir. Projeyle; 17-25 yas arasi genglerin Tiirk dilini aktif kullanmalari,
kurulacak fikir sanat atdlyeleri vasitasiyla kisisel vizyonlariin gelistirilmesi, sanat araciligiyla
isbirligi ve dayanisma zemini olusturularak sosyal ve kiiltiirel gelisimlerinin desteklenmesi
amaclanmigtir. Program kapsaminda egitimlerini tamamlayan Ogrenciler Edirne ve

(Canakkale’nin tarihi mekanlarini ziyaret etmislerdir.
Gokoguz Tiirkleri Canakkale’de

Yurtdigi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanliginin destegiyle Moldova’nin
Gokoguz Yeri Ozerk Bolgesi’nden 90 kisi Ekim ay1 igerisinde Tiirkiye’ye gelmistir. Aralarinda
akademisyen, sanat¢1, STK temsilcisi ve 6grencilerin de bulundugu grup, Canakkale Zaferi’nin
100’lincti yilinda savasin yasandigi bolgeyi gorme firsatt bulmustur. Ayrica, katilimcilar
Canakkale 18 Mart Universitesi’nde seminerlere ve ¢esitli sanatsal etkinliklere de

katilmiglardir.
Balkanlarin Gen¢c Romanlar1 Gelecek I¢in Bir Araya Geliyor Projesi

Balkan Romanlar1 Birligi (BAROM) tarafindan diizenlenen ve Baskanlik tarafindan

desteklenen “Balkanlarin Geng Romanlar1 Gelecek i¢in Bir Araya Geliyor" projesi Ekim ayinda
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Edirne’de gergeklestirilmistir. Trakya Universitesi Roman Dili ve Kiiltiirii Enstitiisii’nde agilist
gerceklesen proje kapsaminda Balkan tilkelerinden gelen Roman gengler, "Liderlik ve Proje
hazirlama" egitimleri alarak; sehir, tarih, kiiltiir seminerlerine katilmis ve Tiirk akademisyenler,
STK temsilcileri ve genglerle tanisma imkani bulmuslardir. ~

- @ 0
Liibnan Sivil Toplum Kapasite Insasi - o | ORSA

YURTOIS TURKLEF L
Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi destegi T

ve Ortadogu Stratejik Arastirmalar Merkezi (ORSAM) isbirligiyle

diizenlenen “Liibnan Sivil Toplum Kapasite Insas1 Projesi”

kapsaminda, egitim programi 30 Kasim-15 Aralik 2015 tarihleri . A N

arasinda gergeklestirilmistir. Egitim programi kapsaminda; basta UB,N

Cumbhurbasgkanligi, Basbakanlik, TRT, Yunus Emre Enstitiisii Sl VIL

olmak tizere ¢esitli kamu kurum ve kuruluslari, diisiince kuruluslari TOPLUM ’

ve STK’lara ziyaretler gerceklestirilip tecriilbe paylagimi KA PAS/ TE ",‘ﬂ

y/

saglanmustir. A """"‘

S

Suriyeli Ogrencilere Yonelik Tiirk¢e Egitim Programi

Ulkemizde misafir olarak bulunan Suriyelilere yonelik Baskanlik tarafindan AFAD,
Gaziantep Universitesi ve UNICEF Tiirkiye Temsilciligi'nin isbirligi ile 2013 ve 2014
yillarinda gergeklestirilen Tiirkce egitim programi, 2015 yilinda AFAD ve UNHCR isbirligi ile
devam etmistir. 10 ilimizdeki AFAD’a bagh 21 kampta diizenlenen “2014-2015 Ileri Diizey
Tiirkce Egitim Programina 1300 6grencinin katilim saglamigtir. 3 yildir uygulanan egitim

programindan toplamda 4.448 6grenci faydalanmistir.
5.3.2.3- Tarihi ve Kiiltiirel Miras Calismalari
Kirim Tatar Tarihi Eserleri Envanteri Projesi

Baskanlik tarafindan Vakiflar Genel Miidiirliigii ile isbirligi igerisinde yiiriitiilen “Kirim
Tatar Tarihi Eserleri Envanteri Projesi” ile Kirim’da yikilmis, doniistiiriilmiis, tahrip edilmis ve
yok olmaya terk edilmis kismen de olsa halen ayakta olan eserlerin tespit edilmesi
hedeflenmistir. 11 sehir ve 44 kdyde 200’e yakin eser tespit edilerek kayit altina alinmis ve
biiyiik bir arsiv elde edilmistir. Projenin tamamlanmasiyla birlikte detayli bir envanter raporu

hazirlanmastir.
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1944 Kirim Tatar Siirgiinii Sozlii Tarih Calismasi

Kirim Tatarlarinin milli davasinin biitiin diinya kamuoyuna en objektif sekilde bizzat
trajedinin magdurlar tarafindan anlatilmasini amaglayan 18 Mayis 1944 Kirim Siirgiinii S6z1i
Tarih Caligsmasi ile Kirim siirgiiniinii yasayan 246 kisi ile birebir miilakat yapilmistir. Calisma
kapsaminda, Kirim’1n asli unsurlarindan olan 430 bin Tatar’in, Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler
Birliginin siirglin politikas1 sonucu 18 Mayis 1944°te vagonlara doldurularak Ural daglariyla
Sibirya ve Orta Asya ¢dllerine siirgiin edilmesi anlatilmigtir. Bu ¢aligsma sayesinde tarihgilerin,
bilim adamlarinin, belgesel ve haber programi yapimcilarinin istifade edebilecegi bir arsiv

olusturulmus ve siirgiiniin belgelendirilmesi acisindan bir ilk olmustur.
Liibnan’da Tiirk Varhg ve Osmanh Mirasi

Yurtdig1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi’nin destegiyle Ortadogu Stratejik
Arastirmalar Merkezi tarafindan yapilan saha ¢aligmalar1 sonucunda, "Liibnan'da Tiirk Varlig
ve Osmanli Miras1" baslikli
bir rapor hazirlanmistir.

Libnanlt Tirkmenlerin

TCBASBAKANLIK
YURTDISI TURKLER

VEAKRARA TOMYLUELAR BATEANGE)

durumunu ve 6zellikle 2009
yilindan bugiline Liibnanlt
Tirkmenler ile Tiirkiye
arasindaki iligkileri  ¢ok
boyutlu olarak ele alan

rapor, bu yoniiyle konunun

tim yonlerine 151k
tutmaktadir. Saha calismasi siirecinde, Liibnan Tirkmenlerinin yani sira Tiirkiye ile tarihsel
baglar1 olan Girit Tirkleri, Anadolu kdkenli aileler, Cerkezler ve Mardinliler gibi farkli

topluluklar da rapor kapsaminda degerlendirilmistir.
Osmanh Arsivlerinde Filistin Belgeleri

Baskanlik yarim asirdir devam eden Filistin-Israil meselesine 151k tutacak bir ¢calismayi
hayata geg¢irmistir. Arastirma projesi kapsaminda 3 yil boyunca uzman akademisyenlerce tarihi
yorumu Yyapilacak Filistin ile ilgili Osmanli arsivleri belgelerinin katalog haline getirilip
uluslararasi kamuoyunda Tiirk¢e’nin yan1 sira Arapga ve ingilizceye de gevrilerek paylasiimasi

planlanmaktadir. Yapilan arastirmayla Filistin halkinin hukuki dayanagi olan, kalici ve
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stirdiiriilebilir savunma zemini elde etmesi saglanacaktir. Ayrica, yapilan c¢alismanin

Tiirkiye’nin Filistin konusunda iistlenecegi ¢oziime de biiylik katki sunmas1 beklenmektedir.

5.3.3- Uluslararasi Ogrencilere Yonelik Faaliyetler

Uluslararas1 6grencilere yonelik olarak Tiirkiye Burslari ile ilgili faaliyetler, akademik

ve kiiltiirel rehberlik ile Tiirkiye mezunlar1 bagliklar1 altinda faaliyetler yiiriitiilmektedir.

5.3.3.1- Tiirkiye Burslart Kapsaminda Yapilan Calismalar

2012 yilinda hayata gegirilen Tiirkiye Burslari kapsaminda 2015 yilinda gergeklestirilen

faaliyetler asagida siralanmistir:

e 2015-2016 egitim donemi Tiirkiye Burslar1 uygulamasina esas olmak tizere planlama

caligmalar1 gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, ¢ogunlugu yurtdisina yonelik faaliyet

gosteren kurum ve kuruluslarin goriigleri alinmastir.

e  YOK Baskanhg ile birlikte iiniversitelerdeki lisans ve lisansiistii diizeylerdeki mevcut

boliim ve programlar incelenmis ve 2000’in {izerinde bdliim ve programin Ogrenci

tercihine sunulmasina karar verilmistir.

e Tirkiye Burslarinin tanitimi ve farkindalik olusturma caligmalar1 kapsaminda;

o

Ingilizce ve Tiirkce olmak iizere 2 farkli dilde yayinlanan Tiirkiye Burslar1 web
sitesi glincellenmis ve bagvuru siireci, giincel duyurular, sik¢a sorulan sorular ve
Tiirkiye’de egitim hakkinda birgok faydali bilgi sunulmustur.

Basvuru sistemi iizerinden Tiirkce, Arapga, Ingilizce, Fransizca, Farsca, Rusca,
Arnavutca ve Bosnakc¢a olmak iizere 8 farki dilde online basvuru alinmistir.
Sosyal medya aracilifiyla Tiirkiye Burslar1 bagvuru sistemi ve gilincel duyurular
hakkinda detayli bilgilendirmeler yapilmstir.

Gorsel medya goriintirliigli artirmak amaciyla ¢esitli TV kanallarina ve haber
ajanslarina miilakat ve demecler verilmistir. Ayrica, Suriyeli Maher’in hikayesinin
kisa filmi ¢ekilmistir.

Burs programlarinin tamitildigr 11 c¢esit afig, brosiir vb. tanitim materyalleri
hazirlanmstir.

Onde gelen burs programlarim yerinde incelemek amaciyla ABD, Birlesik Krallik,
Giiney Kore, Japonya, Almanya ve Rusya ziyaretleri gerceklestirilmistir. Ayrica
Nijerya, Filipinler, Endonezya, Haiti ve Malezya’ya resmi temaslar ve calisma
ziyaretleri gergeklestirilmistir.

23-29 Ekim 2015 tarihleri arasinda Cin Egitim Fuari’na katilim saglanmaistir.
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o 10 Aralik 2015 tarihinde gergeklestirilen ve 40'a yakin {iniversite ve ilgili
kurumlardan temsilcilerin - katildig1 Tiirk-Amerikan Universiteleri  Isbirligi
Calistayr’na katilim saglanmustr.

Online Bagvuru Sistemi Bagkanligimizin degerlendirme kriterleri esas alinarak yeniden

dizayn edilmistir.

Uluslararas1 6grencilere agagida belirtilen miktarlarda aylik burs 6demeleri yapilmaya

devam edilmistir.

DUZEY 2011 2012 2013 2014 2015
Lisans 325 500 500 550 600
Yiiksek Lisans 450 750 750 800 850
Doktora 550 1.000 1.000 1.100 1.200

Tablo 6- 2011 — 2015 Burs Miktarlari (TL)
Tiim bu faaliyetler sonucunda;

2014 Tirkiye Burslar1 programlarina 176 farkli iilkeden yaklasik 82.000 basvuru
olurken 2015 yilinda Tiirkiye Burslar1 bagvuru sistemine 182 iilkeden 155.000 kayit
yapilmustir.

Basvurular incelenmis ve uzman degerlendirmesi neticesinde yaklagik 13.000 aday
miilakata davet edilmistir. 123 ilke ve merkezde adaylarla yiiz yiize miilakatlar
gerceklestirilmistir.

Miilakat yapilamayan iilkelerdeki 6grencilerin se¢imi telefon ve online miilakat
seklinde gerceklestirilmistir.

2015 Tiirkiye Burslar1 miilakatlar1 sonucunda toplam 5.366 6grenci burslandirilmistir.
Arastirma Burslar1 ve Basari-Destek Burslart kapsaminda yil boyunca basvuru,
degerlendirme ve burslandirma siireci gerceklestirilmistir. Tiirkiye’de 6grenim goren ve
basvuru yapan 3.013 uluslararasi 6grenci arasindan 400 aday, Basari ve Destek Burs
Programindan yararlanmaya hak kazanmistir. Arastirma Burs Program kapsaminda
basvuru sahibi 76 uluslararasi arastirmaci arasindan 11 aday Arastirma Burslusu
olmaya hak kazanmustir.

Tiirkiye Burslar1 kapsaminda bu yil ilk defa uygulanan Sanat ve Spor Burs
Programlarina 2015 yilinda tiim diinyadan bagvuru alinmis ve iilkemizin sanat ve spor
branglarindaki tecriibelerini paylasmak adina uluslararasi 25 sanatci ile 5 sporcu cesitli
alan ve diizeylerde burslu olarak Tirkiye’de okumaya hak kazanmistir. Adaylarin

degerlendirme siirecinde sanat ve spor alanlarindaki basarilarini tescilleyen ¢aligmalari
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dikkate alinmis ve gelecegin seckin sanat¢i ve sporculari olabilmeleri amaciyla
tilkemizde 6grenim gérmek icin kabul edilmislerdir.

2015 yilinda burslandirilan uluslararas1 6grencilere yonelik karsilama ve oryantasyon
programlar1 yapilmistir. Ankara ve Istanbul illerinde havaalanlarinda kurulan stantlarla,
diger illerde Baskanligin iletisim ofisleri ve ilgili TOMER ler tarafindan uluslararasi
Ogrencilerin karsilamalar1 yapilmistir.

Edirne-Trakya ve Izmir-Ege Bolgesindeki iiniversitelere yerlesen Tiirkiye Burslusu
uluslararas1 0grencilerin karsilanmasi, yurtlara yerlesimlerinin saglanmasi ve egitim
stiregleriyle ilgili diger islemlerinin gergeklestirilmesi amaciyla Bolge Koordinasyon
Ofisleri stirekli ¢alismalar yiiriitmiistiir.

2015 yilinda burslandirilan 6grencilerin tercihleri dogrultusunda sehir, {iniversite,
boliim ve program yerlestirmeleri YOK isbirligiyle gerceklestirilmistir.

Tiirkiye Burslar1 kapsaminda iilkemizde egitim goren dgrencilerin, kurumsal isbirligi
cergevesinde gergeklestirilen diizenlemeyle bursluluk belgelerine e-devlet lizerinden
ulasabilmelerine imkan saglanmistir.

Bursluluk iglemleri dahilinde; 6grenci bilgi sistemi iizerinden 32.000 talebe cevap
verilmistir. 2014-2015 egitim donemine ait 12.000 transkript incelenmis, 7.000
civarinda bursluluk islemi gergeklestirilmistir. Ogrencilerin talepleri dogrultusunda 550
bursluluk belgesi hazirlanmistir. Tiirkiye Burslar1 Cagri Merkezine gelen 42.000 talep

cevaplanmustir.

Suriyelilere Yonelik Egitim Calismalar:

2015 yilinda 1000 Suriyeli 6grenci burslandirilmis
olup, mevcut durumda Baskanligin 2000 civarinda Suriyeli
burslu 6grencisi bulunmaktadir.

Suriyeliler i¢in Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek
Komiserligi (BMMYK) ile birlikte gergeklestirilen DAFI
Burs Programimmin 2. uygulamas: kapsaminda, 150
ogrenciyle = Gaziantep ve  Ankara’da  miilakatlar
gerceklestirilmistir. 70 6grenci DAFI Burs Programi
kapsaminda burslandirilmistir.

Devlet iiniversitelerinde egitim alan  Suriyeli
ogrencilerin 6grenim harglart ilgili Bakanlar Kurulu Karari

cergevesinde Bagkanlik tarafindan karsilanmaktadir.
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Tirkce egitim, bir taraftan Suriyeli Ogrencilerin topluma uyum  siireglerini
hizlandirirken, o6zellikle yiiksekogretime gecis yapacak bagarili 6grencilerin  segimini
kolaylastiran bir unsur ve bu 6grenciler i¢in hazirlik egitimi mahiyetinde olmaktadir. Bu
kapsamda, Gaziantep Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
akademik koordinatorliigiinde, Suriyeli misafirlerin ikamet etmekte oldugu merkezlerde

UNHCR ve AFAD’1n destegiyle Tiirkce kurslar1 diizenlenmektedir.
5.3.3.2- Akademik ve Mesleki Rehberlik ile Sosyal ve Kiiltiirel Rehberlik Calismalart

Uluslararas1 6grencilere yonelik sosyal-kiiltiirel faaliyetler ile Tiirkiye Burslar
kapsaminda egitim goren uluslararasi 6grencilerin uyum saglama stire¢lerinin kolaylastirilmasi,
ogrencilere yonelik cesitli programlar diizenlenmesi ve sosyal hayatlarinin iyilestirilmesi

amaclanmaktadir.

Akademik ve mesleki rehberlik faaliyetleri ile Tiirkiye Burslusu 6grencilerin akademik
gelisimlerini destekleyici ¢alismalar yapilmasi ve uluslararasi 6grencilere caligsmalariyla ilgili
akademik yayin destegi sunulmasi amacglanmaktadir. Tamamlayici kiiltiirel sosyal ve egitim
programlariyla 6grencilerin gelisimlerine her tiirlii katkinin saglanmasi ve kisisel gelisimlerini
arttirabilecek imkanlar sunulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, uluslararast grencilere

yonelik sunulan akademik ve mesleki rehberlik faaliyetlerine asagida yer verilmistir:

e Ulkemizde Tiirkiye Burslusu veya kendi imkanlartyla 6grenim gérmekte olan
ogrencilerin Bagkanligimizda veya baska mekanlarda bir araya gelmelerine yonelik
etkinlikler diizenlenmistir:

o YTB Izmir Boélge Koordinatdrliigiince uluslararasi ogrencilere  yonelik
4.Geleneksel Kurban Bayrami Yemegi ve Bayramlasma Programi

o 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalarina uluslararast 6grencilerin katilimi

o Konya’da diizenlenen Hz. Mevlana’nin 742. Vuslat Y1ldoniimii Uluslararasi Anma
Torenlerine uluslararast 6grencilerin katilimi

o Edirne'de uluslararasi 6grencilere yonelik Mevlana Anma Programi1

o Istanbul’da Canakkale temal: siir ve miizik dinletisi

e Tirkiye’de 6grenim gormekte olan uluslararasi 6grencilere yonelik gerceklestirilen
projelere destek verilmis ve katilim saglanmistir:

o 2-7 Subat 2015 tarihleri arasinda Ankara’da TRT isbirligiyle Tiirkiye Burslari

TRT Kis Okulu Programm diizenlenmistir. 60 Tiirkiye Burslusu 6grencinin
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1-4 FEkim 2015 tarihleri arasinda diizenlenen

katildig1 programda 6grenciler habercilik ve iletisim alanlarinda uygulamali egitim
almistir.

17 Subat — 28 Mayis 2015 tarihleri arasinda Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigii
isbirligiyle Ankara ve Istanbul’da Osmanlh Diinyas1 Bahar Okulu diizenlenmistir.
Osmanl1 Tiirkgesi ve arsivcilik alaninda uygulamali egitimin verildigi programa
102 uluslararas1 6grenci katilmgtir.

15. Tiirk Diinyas1 ve Uluslararas1 Ogrenciler Soéleni, Baskanligimizin
katkilartyla 13 Haziran 2015 tarihinde Istanbul’da gerceklestirilmistir. 30'a yakin
iilkeden yaklasik 300 6grencinin katildig1 programda 6grenciler kendi iilkelerinin
yerel miizik ve folklor gdsterilerini yapmaistir.

24 Haziran 2015 tarihinde diizenlenen geleneksel 3. Uluslararasi Ogrenciler iftar
Programina 200 uluslararasi 6grencinin yani1 sira basin yayin organlarinin
temsilcileri, gazeteci ve yazarlar da katilim saglamistir.

27 Temmuz - 23 Agustos 2015 tarihleri arasinda diizenlenen 2015 Tiirkce Yaz
Okulu-Edirne programi Trakya Universitesi’nin katkilariyla 11 farkli iilkeden 30
ogrencinin katilmiyla gerceklestirilmistir.

1 Agustos-1 Eyliil 2015 tarihleri arasinda gesitli Uluslararas1 Ogrenciler Akademisi
programlarini basariyla tamamlamis Ogrencilere yonelik olarak 5 farkli grup
halinde toplamda 275 uluslararasi 6grencinin katildigt Bolu Yaz Kampi
gerceklestirilmistir.

Bagkanligimiz tarafindan da desteklenen ve 60 iilkeden 500°e yakin §grencinin
katildigi 1000 Yilin Sesi Tiirkce Bayram kutlanmistir. Programda Tiirk¢e Yaz

Okulu katilimcilarindan 30 uluslararast 6grenci yer almistir.

Uluslararasi Ogrenci Treni ile 15 bin uluslararasi
Ogrenci i¢inden secilen en basarili 40 Ogrenci 4
giinliik tren yolculugu yapmustir. Uluslararasi
Ogrenci Treni sirasiyla Eskisehir, Ankara, Kayseri
ve Konya illerine ugramstir.

Bagkanligimiz ile Yunus Emre Enstitiisii arasinda 30
Haziran 2015 tarihinde bir protokol imzalanmis

olup, Tiirkiye Burslusu &grencilerin  kendi

tilkelerindeki Yunus Emre Enstitiilerinde Tiirk¢e 6grenmesini hedefleyen Yerinde
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Tiirk¢e ve Oryantasyon Programm gergeklestirilmistir. S6z konusu program
kapsaminda; 15 Yunus Emre Enstitiisii Merkezinde, 7 Temmuz - 4 Eyliil 2015 tarihleri
arasinda Tirkiye Bursuna hak kazanan 216
ogrenciye Tiirkge Kursu, konusma becerilerini
gelistirmek tlizere konusma kursu ve Tiirkiye’ye
uyum saglamalarimi kolaylagtirmak adma da |

oryantasyon egitimi verilmistir.
I. Uluslararas1 Ogrenciler Sosyal Bilimler Kongresi

16-17 Mayis 2015 tarihlerinde Baskanligimiz ve
Hacettepe Universitesi isbirliginde gerceklestirilen |.
Uluslararas1 Ogrenciler Sosyal Bilimler Kongresi’ne 50
farkli tiniversitede 6grenim goéren 33 farkli iilke vatandasi

uluslararas1 6grenci 100 bildiri sunmustur.

1. Uluslararasi Ogrenciler Diinya Kupasi

59 iilkenin temsil edildigi 1. Uluslararasi Ogrenciler Diinya Kupasi turnuvasinda 176
takimin katilimiyla
miisabakalar, 1 Nisan - 19

Mayis 2015 tarihleri

arasinda 9 sehirde
gerceklestirilmistir. 19 L

Mayis 2015  tarihinde ’ A \.\
gergeklestirilen final £ W

miisabakasinda Afganistan’
maglup eden Tiirkmenistan

sampiyon olmustur.

Turnuvada dereceye giren

takimlara 6diillerini Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip ERDOGAN vermistir.
Kamu Gérevlileri ve Akademisyenler Tiirkce iletisim Programi (KATIP)

Tiirkiye Burslarinin yabanct uyruklu kamu gorevlisi, aragtirmaci ve akademisyenlere
yonelik olarak baslattigi Kamu Gérevlileri ve Akademisyenler Tiirkce Iletisim Programi
(KATIiP) 2015 yilinda ilk kez uygulanmustir. Bu program ile Arjantin’den Vietnam’a,

Afganistan’dan Laos’a, Bulgaristan’dan Afganistan’a uzanan genis bir cografyadan Tiirkiye ile
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ilgili calismalarda bulunan ve kariyerlerinde belli bir bagar1 saglamis olan 14 kamu gorevlisi,
arastirmact ve akademisyen burslandirilmistir. Program kapsaminda, 9 aylik Tiirkce egitiminin
yani sira cesitli seminer, konferans, kurum ziyareti, gezi vb. etkinlikler ile katilimcilarin
Tirkiye’ye iliskin bilgi birikimini arttirmalar1 ve Tiirkiye ile siirdiiriilebilir kalic1 baglar
kurmalar1 hedeflenmistir.

Uluslararas1 Ogrenciler Akademisi

Bagkanligimiz, iilkemizde Tirkiye Burslar1 kapsaminda egitim gormekte olan
uluslararas1 Ogrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel donanimlarinin giig¢lendirilmesi,
bulunduklar1 tiniversiteye, sehre, iilkemize, toplumumuza ve kiiltiirlimiize yakinlik saglamalar
ve mezuniyetleri sonrasinda iilkemiz ile kalic1 ve siirdiiriilebilir iligkiler kurabilmeleri amaciyla

“Uluslararasi Ogrenciler Akademisi” programlari gelistirilmistir.

2015 yilinda 16 sehirde yiiriitiilen Uluslararas1 Ogrenciler Akademisi programlarina 4
binin iizerinde uluslararasi 6grenci katilim saglamistir. S6z konusu illerdeki {iniversiteler,
sivil toplum kuruluslart ve arastirma merkezlerinin de katilim sagladigi programlarda gesitli
tematik konularda egitimler verilmis ve kiiltiirel geziler diizenlenmistir. Ayrica, diizenlenen

programlar Uluslararasi Ogrenciler Akademisi Biilteni ad1 altinda kitaplastirilmustir.
Uluslararasi Ogrenciler Akademisi Programi

Baskanligimiz destegiyle Ankara, Istanbul, Izmir, Konya, Eskisehir, Edirne, Kayseri,
Trabzon, Bursa, Kocaeli, Sakarya, Erzurum, Adana, Antalya, Samsun, Isparta, Canakkale ve
Gaziantep sehirlerinde uygulanacak egitim programlariyla {ilkemizde yiiksekdgrenim goren
uluslararas1 6grencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel donanimlarinin giiglendirilmesi, ilgi ve
caligma alanlarina iligskin yeni olanaklarin sunulmasi amag¢lanmaktadir. Bu sayede bu genglerin,
toplumumuz ve kiiltiirimiizle olan baglarinin kuvvetlendirilmesi ve mezuniyet sonrasinda
tilkemiz ile Ogrenciler arasinda her alanda kalici ve siirdiiriilebilir iliskiler kurmalari

hedeflenmektedir.
Uluslararasi Ogrenciler Kiiltiirel Sosyal Rehberlik Program

Tiirkiye Burslusu ogrenciler basta olmak tizere iilkemizde yiiksekogrenim goéren
uluslararas1 6grencilere kiiltlirel ve sosyal rehberlik saglanmasi basarili bir egitim almalar1 ve
tilkemizle baglarini giiclendirmeleri agisindan biiylik 6nem tagimaktadir. Bu kapsamda, icerigi
ve amact Onceden belirlenmis faaliyetlerle O6grencilerin Kkiiltiirel ve sosyal yonlerinin
gelistirilmesi, Ogrencilerin Tiirkiye ve egitim gordiikleri sehirlere yonelik farkindaliginin

artirllmasi ve egitimlerinin ¢esitlendirilmesine yonelik projelere Baskanligimiz tarafindan
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destek verilmektedir. Desteklenen projelerin Ankara, Istanbul, Izmir, Konya, Eskisehir,
Balikesir, Edirne, Kayseri, Trabzon, Bursa, Kocaeli, Sakarya, Antalya, Samsun, Canakkale ve

Gaziantep sehirlerinde gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.
Uluslararasi1 Ogrencilere Tiirkce Ogretimi Programi

Ulkemizde yiiksekdgrenim goren uluslararasi dgrencilerin basaris1 Tiirkge seviyeleriyle
dogru orantili olmaktadir. Bu nedenle, Tiirkge 6gretimi konusunda yeni yontemler gelistirilmesi
ve arastirmalarin tesvik edilmesi, Tiirk¢e 6gretim merkezlerinde sunulan 6gretim hizmetlerinin
gelistirilmesi ve kalitesinin artirilmasi, Tirkge 6gretimini destekleyici yayinlarin artirilmast,
Tiirk¢e 6gretim metotlarinin ¢esitlendirilmesi ve egitici niteliklerinin artirilmasi acil ihtiyaglar
arasinda yer almaktadir. Bagkanligimiz bu dogrultuda gelistirilecek ¢aligmalarin

desteklenmektedir.
5.3.3.3- Tiirkiye Mezunlarina Yonelik Calismalar

Tiirkiye’deki iniversitelerden mezun uluslararast 0grencilere yonelik olarak 2015

yilinda asagidaki ¢alismalar gergeklestirilmistir:

e 15 Ekim 2015 tarihinde 16 farkli kamu kurumundan ve 5 farkli tiniversiteden toplamda
21 temsilcinin katilimlariyla Tiirkiye Mezunlar1 Kamu Kurumlari ve Universiteler
Calistayr gerceklestirilmistir. Baskanligimizda Tiirkiye mezunlarina yonelik yapilan
caligmalardaki iyilestirmeye acik alanlar ve bunlara iligkin ¢6ziim 6nerileri katilimcilar
tarafindan belirlenmistir.

e Tirkiye’de egitimini tamamlamig uluslararas1 6grencilere yonelik gerceklestirilecek
faaliyet ve isbirligi alanlar1 ile ilgili yol haritasin1 belirlemek amaciyla Tiirkiye
Mezunlar1 iIs Diinyass Calistayn da gerceklestirilmistir. DEIK isbirligi ile
gergeklestirilen calistaya en ¢ok Tiirkiye Mezunu bulunan tilke ve bolgelere yonelik
yatirim yapan is diinyas1 temsilcilerinin katilimi saglanmis ve mezun caligmalarinin
gelecek vizyonu hakkinda goriis aligverisinde bulunulmustur.

e 13 Eyliil 2015 tarihinde Katar’da, 9 Aralik 2015 tarihinde Endonezya’da, 20 Aralik
2015 tarihinde Malezya’da, 29 Aralik 2015 tarihinde Urdiin’de Baskanligimizca

Tiirkiye Mezunlari Bulusmalar gergeklestirilmistir.
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IV. Uluslararasi Ogrenciler Mezuniyet Toreni

11 Haziran 2015 tarihinde Cumhurbagkan1 Saymm Recep Tayyip ERDOGAN’in
tesrifleriyle Ankara’da

4. ULUSLARARASI OGRENCILER | 4" INTERNATIONAL STUDENTS

gerceklestirilen 4. MEZUNIYET PROGRAMI | GRADUATION CEREMONY
11 HAZIRAN 2015 | 11 JUNE 2015

Uluslararas1  Ogrenciler
Mezuniyet Toreni’ne
1.500°tu Tirkiye Burslusu
olmak tizere yaklasik 4.000
Tiirkiye mezunu

uluslararasi ogrenci

katilmistir.
5.3.4- Sivil Toplum Kuruluslarina Yonelik Faaliyetler

5978 Sayili1 Kanun’un 10. maddesinin e bendi ile verilmis “Hedef kitleye yonelik olarak
yapilacak desteklerin esaslarini belirlemek”™ gérevine istinaden hazirlanan “Yurtdist Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Baskanliginca Verilecek idari ve Mali Destekler Hakkinda Y&netmelik™:
20.11.2011 tarih ve 28128 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z
konusu yonetmelik kapsaminda Bagkanligimizca gerceklestirilen idari ve mali destekler

asagida siralanmistir:

e 2015 yili icerisinde
Bagkanligimizca  dogrudan  proje
Ly destegi “program bazli” uygulanmaya
Sl\/lL g1 prog ygu y

TOPLUM
DESTEKLERI

baglamigtir. Bu baglamda program
bagliklar1 asagida yer almaktadir.

o Yurtdis1 Vatandaslar;

= Ayrimcilikla Miicadele Programa,
= Aktif Yurttaslik ve Esit Katilim Programa,

» Herkes I¢in Adalet Programu,

= Cift Dilliligi Tesvik Programi,

= Egitim ve Akademik Destek Programi,

= Aile ve Sosyal Caligmalar Programu,

= Kiiltirel Caligmalar Destek Programi olmak {izere 7 program

belirlenmistir.
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o Soydas ve akraba topluluklar;

Mevlana Kiiltiirel Etkilesim Programu,
Genglik Gelisim Programu,
Tiirkiye Mezunlar iletisim ve Isbirligi Programi olmak iizere 3 program

belirlenmistir.

o Uluslararas1 Ogrenciler;

Uluslararas1 Ogrenciler Akademisi Programi
Uluslararas1 Ogrenciler Kiiltiirel Sosyal Rehberlik Programi
Uluslararas1 Ogrenciler Tiirkge Ogretim Programi olmak iizere 3

program belirlenmistir.

o Ortak programlar;

Y1l Boyu Hizli Destek Programu,
Evliya Celebi Genglik Kopriileri Programi
Canakkale 100. Y1l Ozel Destek Programi olmak {izere 3 program

belirlenmistir.

e 612 (565 farkli kurulus) kurulustan 942 basvuru alinmis ve 227 proje desteklenmistir.

e 2015 yilinda yapilan 227 projeye toplam 21.367.453,00 TL tutarinda mali destek

saglanmistir. En ¢ok destek saglanan bes iilke; Tiirkiye, Almanya, Fransa, Makedonya

ve Belgika olarak siralanmustir.

e Desteklenen projelerin gorev alanlarina gore dagilimina baktigimizda; soydas ve akraba

topluluklara mali destegin 45°1; yurtdist vatandaslara %341, uluslararasi 6grencilere ise

%21°1 oraninda destek saglanmistir.

e Yeni mali destek programlarina gegis icin “Proje Degerlendirme ve Baslangic Islemleri

Rehberi” hazirlanmistir.

5.3.5- Medya ve Iletisim Calismalar:

Bagkanhigimizca yiiriitiilecek faaliyetlere yonelik “Kurumsal Kimlik ve Iletisim”

caligmalar1 kapsaminda 2015 yilinda gergeklestirilen faaliyetler agagida siralanmigtir.

e 2015 yili igerisinde Baskanligimizca kurumsal yayinlarin koordinasyonu devam

etmistir.

o YTB Sivil Toplum Destekler- Projeler Segkileri Kitab1
o Bin Yillik Komsumuz Ermeniler Kitab1 (6 dilde)

o Kurum Tanmitim Kitap¢igr (3 dilde)
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o Ulke Faaliyet ve Projeler Kitaplar1 (6 iilke)

o Kirim’daki Kirim Tatar (Tiirk-Islam) Mimari Yadigarlari

o Vatandaslik Rehberleri (4 iilke)

o Takvim Calismalari

o 50’den fazla kitapgik, brosiir ve i¢ yayin
Baskanlik siireli yaymlarina devam etmektedir. 3 ayda bir yaymlanan ARTI 90 dergisi
12. sayisina ulagsmustir.
YTB Biilten ve YTB Diinya Giindemi yaymlanmaktadir.

Yeni tasarimiyla www.yth.gov.tr internet sitemiz devreye girmis ve 6 dilde yayin

yapmaya baslamustir. (Tiirkge, Ingilizce,

Almanca, Fransizca, Rusga ve Arapga) AR I I fgo
E=TNPEY: I

Dijital Arsiv Sistemimizde 50 bin fotograf ve

T.C. BASBAKANLIK YURTDI§! TORKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIG]

[roore o

500 saat video ¢ekimi bulunmaktadir.

YTB Bulusmalar1 2015 yilinda da devam etmis
ve Baskanhigimiz Prof. Dr. Omer Dinger ile
Prof. Dr. Bekir Karliga’y1 agirlamistir.

13 adet tanitim filmi, 10 adet kamu spotu ve
reklam filmi yapilmistir.

Kurumsal yaymlarin  hazirlandigi  grafik

boliimiinde 1 milyon baski; grafik tasarim,

matbaa hazirlik, kitap-brosiir basimi, sosyal
medya gorselleri hazirligl, sunum dosyalar, afis tasarimlari, stant ve roll-up tasarimlari

yapilmistir.

5.3.6- Toplannilar ve Organizasyonlar

2015 yilinda Bagkanligimizca gerceklestirilen resmi ziyaretler, yapilan heyetler arasi

gorlismeler, toplantilar, vatandaglarla bulusma programlari, katilim ve/veya destek saglanan

organizasyonlar ile Baskanligimizda diizenlenen calistay, konferans ve toplantilara iliskin

bilgiler asagida siralanmstir.

Subat ayinda, Baskanhigimiz ile Kirgizistan’in diaspora ve go¢ alaninda faaliyet
gosteren kurumlar1 arasinda tecriibe paylasimi calistay1 gergeklestirilmistir. Ayrica,

Tiflis’te gerceklestirilen 5. Uluslararas1 Egitim Fuari’na katilim saglanmistir.
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e Mayis ayinda; Kirim Tatarlar1 Siirgiinii 71. Yili anisina istanbul'da "Devletlerarasi
Kirmm, Siirgiin ve Ismail Bey Gaspirali Kongresi" diizenlenmistir.

e 10 Temmuz 2015 tarihinde Baskanligimiz heyetinin Yunanistan’a gergeklestirdigi
ziyaret ile soydas ve akraba topluluklarla bir araya gelinmistir.

e 3 Agustos 2015 tarihinde ilki 2009 yilinda Kirim’da Akmescit’de yapilan Diinya Kirim
Tatar Kongresi’nin 2’incisi 6 yil aranin ardindan Ankara Bilkent Otel’de
gergeklestirilmistir. 12 tilkeden 180 STK’nin katildig1 kongreye TBMM Baskan Vekili
Naci Bostanci, Bagbakan Yardimcist Numan Kurtulmus, Tiirkler ve Akraba Topluluklar
(YTB) Bagkani1 Kudret Biilbiil, Kirim Tatarlar1 lideri Mustafa Abdiilcemil Kirimoglu,
Kirim Tatar Milli Meclisi Baskan1 Rifat Cubarov, Ukrayna Disisleri Bakan1 Pavlo
Klimkin, siyasi parti temsilcileri, ¢esitli iilkelerin Ankara'daki diplomatik misyon

temsilcileri ve diger davetliler katilmistir.

5.3.7- Hizmet I¢i Egitim Programlart

Baskanligimiz personelinin hizmet i¢i egitimine iligkin olarak, hizmet i¢i egitim
modiiliiniin tasarlanmasi ve egitimlerin planlamasi c¢alismalar1 devam etmektedir. 2015 yili
icerisinde hizmetlerde etkinligin, verimliligin ve kalitenin saglanmasi i¢in sonug odakl1 yonetim
anlayisi ile hareket etmek, personelin giiniin kosullarina uygun olarak yetismelerini saglamak,
gorevlerinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislara sahip tutum kazanmalarini saglamak ve
ilerideki gorevlere hazirlanmalarin1 saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim calismalari

yapilmistir. Bu kapsamda gergeklestirilen egitimlerden bazilari asagida siralanmistir.

Saha Calismasi, Bilgi Toplama Yontemleri, Lobicilik Stratejileri

ve Teknikleri Eitimi A
Kullanic1 ve Bilgi Giivenligi Egitimi 20
Devlet Memurlar1 Kanunu ve Uygulamasi Semineri 2
Konusma Kuliipleri (Ingilizce-Almanca) 12
Aday Memurluk ve Oryantasyon Egitimi 9
Idari Yargilama Hukuku ileri Egitim Sertifika Programi 7
Kamu [hale Mevzuat: ve Uygulamasi Semineri 2
5018 Sayili Kamu Yonetimi ve Mali Kontrol Semineri 2
6245 Sayili Harcirah Kanunu Semineri 4
KBS Egitimi 2
Kamu Diplomasisi Egitim Programi 1
Resmi Yazigma Kurallari, Dosyalama ve Arsiv Hiz. Semineri 1

Tablo 7- 2015 Yih Hizmet I¢i Egitim Verileri
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Bagkanligimizda gorev yapan yardimlarinin tez hazirlama ve uzmanliga atanma
stirecleri takip edilmistir. Bu ¢ercevede, 2015 yilinda 12 uzman yardimcisinin tez ve yeterlik
sinav silirecleri tamamlanmis olup, toplamda 32 uzman yardimciSinin tez savunmasi ve

yeterlilik sinavi basariyla gerceklestirilmis ve uzmanliga atamalar1 yapilmastir.

Diger taraftan, Bagkanligimizda staj yapacaklara iliskin hazirlanan Staj YoOnergesi
kapsaminda 2015 yilinda 54 kisi staj yapmustir. Bagkanliimizdaki hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinin etkin ve verimli yiiriitilmesi i¢in bir Egitim Komisyonu olusturulmus olup, s6z
konusu komisyon 2015 yilinda 6 kez toplanmustir. Boylece, yapilan egitimlerin birlikte
degerlendirilmesi ve Daire Baskanliklarindan gelebilecek egitim taleplerinin dikkate alinmasi
da hedeflenmistir. Bunun yaninda, ¢esitli tiniversiteler ile kamu kurum ve kuruluslar ziyaret
edilerek hizmet i¢i egitim ile staj ve kiitiiphane faaliyetleri hakkinda goriis aligverisinde

bulunulmustur.
5.3.8- Mali Islemler, Planlama ve Mevzuat Calismalar

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde;
kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak iizere kamu mali yonetiminin yapisi ve isleyisi,
kamu biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi,
raporlamas1 ve O0n mali kontrol calismalar1 ¢ergevesinde ifa edilen gorevler asagida

siralanmustir.

e 2014 Yili Kamu Yatirimlari Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanmistir.

e 2016 mali yil1 biit¢e ¢aligmalar1 ve yatirim programi ¢aligmalart tamamlanmustir.
e 2015 Y1l Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmigtir.

e 2014 Kesin Hesap ve Yillik Program izleme Raporu hazirlanmistir.

e 2016-2017 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlanmustir.
5.3.9- Bilgi Islem Faaliyetleri

Hizmet gotiirmekle sorumlu oldugumuz hedef kitlenin yurtdisinda yerlesik oldugundan
hareketle Baskanligimiz, bilgi islem alt yapis1 ¢alismalarina biiyiik 6nem vermekte olup, 2015

yilinda bu kapsamda asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir:

e YTB Sivil Toplum Destekleri Bilgi Sistemi

YTB Sivil Toplum Destekleri Bilgi Sistemi ile yurti¢i ve yurtdisinda faaliyet gosteren
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sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler, meslek kuruluslar1 ve kamu kurumlarina ait bilgilerin tek
bir yerde toplanmasi ve bu sayede biiyiik bir bilgi paylasim havuzu olusturularak kendilerine
yonelik hizmetlerin (proje destegi, kapasite gelistirme vb.) hizli ve etkin sekilde sunulmasi

amagclanmaktadir.

e Tirkive Burslar1 Bilgi Sistemi

2015 yilinda Tiirkiye Burslar1 Bilgi Sistemi Projesinin analizi, yazilimi, tasarimi,
kurulumu, yapilandirilmasi, isletilmesi, dokiimantasyonu ve egitimini kapsayan g¢alismalar
yuriitilmistiir. Farkli kaynaklardan derlenen, elle iletilen ve sistematik takibi yapilamayan
ogrenciler, burslar, okullar, TOMER kurumlari, ddemeler, islemler, duyurular gibi sistem
bilesenlerine ait bilgilerin sistem araciligiyla yapilan yetkilendirmeler dogrultusunda takibi ve
yonetilebilmeleri saglanmaktadir. Ayrica burs alan 6grenciler sistem iizerinden kendileri ile
ilgili bilgileri diizenleyerek, akademik, bursluluk ve benzeri konulari takip edebilmekte,
dersleriyle ilgili calismalarini  saklayabilmekte ve belge ve islem taleplerinde
bulunabilmektelerdir. Sistem genel hatlariyla; Bagvuru Modiilii, Degerlendirme Modiilii, Takip
Modiilii, Raporlama Modiilii ve Mezun Modiillerinden olusmaktadir. 2015 itibariyle Basvuru,
Takip ve Degerlendirme Modiilleri tamamlanmis olup eksikliklerinin giderilmesine devam
edilmektedir. Tiirkiye Burslar1 Bilgi Sistemi’nin detayli bir sekilde hizmet saglamasi adina
YOK, KYK, Gog idaresi Genel Miidiirliigii, Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii,
SGK, TURKSAT gibi farkli kurumlarla entegrasyonlar gergeklestirilmistir.

e YTB Intranet (YTBNet)

Bagkanligimiz intranet projesi olan YTBnet uzun bir ¢aligmanin {iriinii olarak ortaya
cikmistir. Akilli arama, personel profilleri, faaliyet atlas1 ve dijital medya arsivi gibi igerikler
onceki intranet sisteminden farkli olarak burada yer almistir. Gelistirme ¢alismalar1 devam

etmektedir.
e  Online Bagvuru Yonetim Sistemi

Bagkanligimiza yapilan her tiirlii bagvuru isleminin tek bir noktadan internet tizerinden
yapilmasina imkan saglayan web tabanli bir servistir. Sistem ile burs programlarina, etkinliklere
ve sinavlara bagvuru kayitlart hizli ve etkin bir sekilde alinabilmektedir. 2015 yilinda OBYS ile
bagvuru kaydi alinan programlar; Osmanli Diinyasi Bahar Okulu Programu, Tiirkiye Burslart -
Arastirma Burs Programi, Tiirk Dili Burs Programi, Yurtdisi Hukuk¢ular Bulugmasi Programi,
Basari-Destek Burs Programlari, TBMM Yasama Egitim Programu, 2. Uluslararas: Ogrenciler
Sosyal Bilimler Kongresi, DAFI Tiirkiye Burslar: Programi, Suriyeliler i¢in Ileri Diizey Tiirkce
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Egitim Programi ve Suriyeliler icin Sehir Merkezlerinde Ileri Diizey Tiirkce Egitim

Programidir.
e DBL Siber Giivenlik Sistemi

Tim diinyada kullanilan ortak bir IP engelleme sistemi olan DBL Baskanligimiza

entegre edilerek olasi siber saldirilara kars1 daha etkili bir 6nlem alinmistir.
e  GIT Siirim Kontrol Sistemi

Yazilim gelistirme siireclerinde kullanilan hiz odakli, dagitik ¢alisan bir siiriim kontrol
ve kaynak kod yonetim sistemi olan GIT Sistemi, Baskanligimiz biinyesinde gelistirilen

yazilimlarin stirtim takiplerinin yapilmasi i¢in kurulmustur.
e Faaliyet Atlas1

Bagkanligimiz personelinin gorev aldig1 faaliyetlerin, bir harita iizerinde giincel olarak

takip edilebilecegi ve gerekli raporlarin alinabilecegi web tabanli bir sistemdir.

e Ulke Egitim Sistemi

e Yurtdis1 Vatandaslar Arastirma Destek Burslar1 Bagvuru Sistemi

e  Uluslararas1 Ogrenciler Sosyal Bilimler Kongresi Web Sitesi (uokongresi.org)
e  Uluslararas1 Ogrenciler 2015 Diinya Kupas1 Web Sitesi (turnuva.turkiyeburslari.gov.tr)
e Tiirkiye Burslar1t Web Sitesi

e Vatandaslik Hukuk Rehberi

e YTB Cep Rehberi

e  Online Anketler

e Dijital Gorsel Arsiv Sistemi

e  Giivenli Gegis Sistemi

e  Teknik destek talepleri

e Network iyilestirme

e  Yazici bakimlari

e Mobil EBYS

e EBYSiizerinde yeni modiiller gelistirilmesi

e EBYS iizerinden Disisleri Bakanligi ve YOK ile e-yazisma gerceklestirilmesi
e  Giivenlik duvar gecis calismalari

e Bilgi islem malzemelerinin koruyucu bakim hizmetleri

e  Microsoft Kurumsal Lisans Anlasmasi
58



Mail Sunucu Gegis ¢alismalari

Bakim Sozlesmelerinin Yenilenmesi

Felaket Kurtarma Merkezi

Kimlik Paylasim Sistemi, Adres Bildirim Sistemi, OSYM Smav Sonug Sistemi, YOK
Universite Bilgileri Paylasim Sistemi ve SGK tarafindan yabanci uyruklu &grencilerin
sigorta tescil islemleri i¢in saglanan sistemlerin Baskanlikta kullanilan bilisim
sistemlerine entegre edilmesi

YTB Bilgi Sistemleri Altyap1 Projesi basvuru islemleri

5.3.10- Personel Islemleri ve Idari Hizmetler

Personelin tiim ozliik, atama, istifa, terfi, izin, hastalik raporu, askerlik, disiplin,
pasaport islemleri yiiriitiilmeye devam edilmistir.

Yabanci uyruklu personelden calisma izni ve ikamet izni siiresini (1 y1l) dolduranlarin
izinleri yeniden alinmustir.

2015 yilinda 10 YTB Uzman Yardimecis1 ve 11 S6zlesmeli Uzman alimi i¢in yazili sitnav
ve miilakat yapilmigtir. Bununla birlikte, 8 YTB Uzman Yardimcisi ve 3 S6zlesmeli
Uzman sinavi kazanarak goreve baslamislardir.

Tezlerini teslim eden ve yeterlik sinavinda basarili olan 12 YTB Uzman Yardimcisinin
uzmanlia atamalar1 yapilmistir.

Bagkanligimiz organizasyonlarinin teknik sartnamelerinin hazirlanmasi, ihale
stireclerinin yiiriitiilmesi ve organizasyon siliresi boyunca operasyon islerinin
yiiriitiilmesi islemleri gerceklestirilmistir.

Bagkanlik hizmet binasinda 2015 yili boyunca gerekli tadilat islemleri yapilmistir.

6 - Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Baskanligimiz, 5978 sayili Kurulus Kanunu g¢ergevesinde gorevlerini ilgili kanun ve

yonetmeliklere uygun olarak yerine getirmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddeleri ile 31.12.2005

tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin

Usul ve Esaslara uygun olarak i¢ kontrol ve 6n mali kontrol siireci olusturma ¢alismalar1 devam

etmektedir. Maliye Bakanliginin 02.12.2013 tarihli ve 10775 sayili Genelgesi ile tiim kamu
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idarelerinde oldugu gibi Baskanligimizda da Kamu I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlama

caligmalar1 baslatilmisti.

Bu kapsamda, Eylem Plan1 olusturabilmek

amaciyla dncelikle bir I¢ Genelge yayimlanmistir. Genelge

kapsaminda; Baskanligimizin organizasyon yapisini, is,
yontem ve siireclerini inceleyerek i¢ kontrol ¢alismalarmi yonlendirecek bir “Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani1 Calisma Grubu” olusturulmustur. Bununla birlikte, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi, izlenmesi ve i¢ kontrol sistemiyle ilgili siire¢ ve yontemlerin
gelistirilmesi yoniinde degerlendirmeler yapacak ve politikalar gelistirecek, birim amirleri ve
iist yoneticilerden miitesekkil “I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu” olusturulmustur.
Belirlenen is takvimine uygun olarak 2015 yili icerisinde, Calisma Grubu miiteaddit defa ve
s6z konusu izleme Kurulu iki defa bir araya gelmistir. Baskanligimizin tiim birimlerinin de
katkistyla degerlendirilmek iizere bir Eylem Plan1 Taslag1 hazirlamustir. izleme ve Y&nlendirme
Kurulu tarafindan da degerlendirilen ve bunun neticesinde yapilan g¢esitli degisikliklerden sonra
uygun goriilen “YTB 2016-2017 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1”, iist

yonetici tarafindan onaylandiktan sonra Maliye Bakanligina gonderilmistir.

Baskanligimiz idari yonden Basbakanlik Teftis Kurulu Bagkanlig1 denetimine tabi olup,

mali yonden ise Sayistay denetimine tabidir.

Il - AMAC VE HEDEFLER

A - idarenin Amac ve Hedefleri
Bagkanligimiz Kurulus Kanununda da belirtildigi sekilde;

e Yurtdisinda yasayan vatandaglarimizla ilgili calismalar yapmak ve sorunlarina ¢6ziim

iiretmek,

e Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal, kiiltiirel ve ekonomik iliskilerin gelistirilmesi

amaciyla bu topluluklara yonelik faaliyetler yiirtitmek,

e Avrupa Birligi cergevesinde yiiriitilen projeler ile Yiiksekogretim Kurulu ve

tiniversiteler hari¢ olmak iizere kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim
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gérmesi uygun goriilenlerle, uluslararasi anlasmalar g¢ercevesinde iilkemize gelen
Ogrencilerin, tilkemizdeki egitim siire¢lerinin basarili bir sekilde sonuglandirilmasi igin
her tirlii esas1 belirleyerek, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonu saglamak,

amagclariyla kurulmustur.

Bu ¢ercevede, Baskanligimizin Stratejik Plan olusturulmasina iligkin ¢aligmalar devam

etmektedir.

B - Temel Politikalar ve Oncelikler

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi’nin Stratejik Plan olusturma

caligmalar1 devam ettiginden bu bdliime yer verilmemistir.

111 - FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A - MALI BILGILER

Bagkanlik biitcesinin 2015 yilina ait uygulama sonuglar1 ve temel mali tablolara ait

aciklamalar agagida yer almaktadir.

1 - Biitce Uygulama Sonuclar

2014 yili sonunda ¢ikarilan 6583 Sayil1 2015 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
Bagkanligimiza onceki yila gore % 15 artigla 2015 yili i¢in 223.896.000 TL tutarinda dédenek
tahsis edilmistir. Y1l i¢inde ise baslangi¢ 6deneginin % 102’sine karsilik gelen 228.922.816 TL
harcama yapilmistir. Aradaki fark ise 2014 yilindan kalan 6denekten likit karsilig1 6denek kaydi

yolu ile karsilanmastir.

2015 yilinda tahsis edilen 6deneklerin ve harcamalarin yiizdelik olarak dagilim1 agagida
grafikler halinde gosterilmistir. Baslangi¢c 6deneklerinin ve toplam harcamalarin ¢ogunlukla

mal ve hizmet alim giderleri ile cari transferlerde yogunlastigi goriillmektedir.
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Grafik 8- Baslangic Odeneklerinin Ekonomik Kod itibariyla Dagilin

- S808YAIL GUVEURDEVLET
PRIMI GIDERLERT 1515386 TL

Grafik 9- Toplam Harcamalarin Ekonomik Kod itibariyla Dagilim
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2 - Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Gider tiirleri itibariyle ekonomik kodlarina gore 6denek ve harcamalarin dagilimi

asagida tablo halinde gosterilmistir.

2015 2015
EKONOMIK KOD BASLANGIC |  YILSONU GERCEKLESME
0 EGI

PERSONEL GIDERLERI 10.435.000 TL  9.921.142 TL 95
SOSYAL GUV. KUR.

DEVLET PRiMi GID. 1560.000 TL ~ 1.515.386 TL 97

MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLER] * 17.066.000 TL  25.541.168 TL 150

CARI TRANSFERLER 192.335.000 TL  186.803.621 TL 97
SERMAYE GIDERLER] * 2.500.000 TL  5.141.498 TL

TOPLAM 223.896.000 TL | 228.922.816 TL _

*11.116.667 TL lik fark 2014 yiindan kalan likit karsiligi ddenekten karsilanmustir.
Tablo 8- Ekonomik Kod itibariyla Odenek ve Harcama Dagilin (TL)

Personel Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar memur, kadro karsilig

sOzlesmeli ve sozlesmeli personele ddenen maas ddemelerini kapsamaktadir. 2015 yili i¢in
Bagkanligimiz biitcesine 10.435.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin 9.921.142 TL’si

harcanmistir. Harcamanin yilsonu 6denege oran1 % 95 olmustur.

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri: Bu gider tiirlinde yapilan

harcamalar Baskanligimizda ¢alisan memur, kadro karsilig1 s6zlesmeli ve sdzlesmeli personel
icin sosyal giivenlik kurumlarina 6denen devlet primi 6demelerini kapsamaktadir. 2015 yil1 i¢in
Baskanligimiz biitgesine 1.560.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin 1.515.386 TL’si

harcanmistir. Harcamanin yilsonu édenege orant ise % 97 olmustur.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar tiikketime yonelik

mal ve malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet alimlari, temsil ve tanitim giderleri
ile menkul mal, gayri maddi hak alim, bakim ve onarim giderlerini kapsamaktadir. 2015 yili
icin Bagkanligimiz biitgesine 17.066.000 TL o6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekte ise
25.541.168 TL harcanmistir. Bu tertipte olusan 8.475.168 TL’lik harcama fazlas1 ise 2014
yilindan kalan likit karsilig1 6denek kaydi yoluyla karsilanmistir. Harcamanin yilsonu 6denege

orani % 150 olmustur.
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Cari Transferler: Bu gider tiiriinde yapilan harcamalar; dernek ve vakif gibi sivil toplum

kuruluslarina proje yardim talepleri dogrultusunda yapilan karsiliksiz 6demeleri ve ayrica
iilkemize burslu olarak egitim amaciyla gelen uluslararasi 6grencilere karsiliksiz sekilde
yapilan aylik burs, ugak bileti, TOMER fiicreti vb. her tiirlii harcamalar1 kapsamaktadir. 2015
yilt i¢in Baskanligimiz biitcesine 192.335.000 TL o6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten

186.803.621 TL harcama yapilmistir. Harcamanin yilsonu 6denege orani ise % 97 olmustur.

Sermaye Giderleri: Bu gider tiirinde yapilan harcamalar Baskanligimizin “Bilgi

Sistemleri Altyap1 Projesi” kapsaminda yapmis oldugu menkul mal alimlar1 ve gayri maddi hak
alimlar1 ile “Tiirkiye’deki Suriyeli Ogrencilerin Egitim Kalitesi ve Algi Analizi Projesi”
giderlerinden olugmaktadir. 2015 yili i¢in Kalkinma Bakanligi’nin da onayiyla Bagkanligimiz
biitcesine 2.500.000 TL o&denek tahsis edilmistir. Bu Odenekten 5.141.498 TL harcama
yapilmustir. Bu tertipte olusan 2.641.498 TL’lik harcama fazlasi ise 2014 yilindan kalan likit
karsiligi 6denek kaydi yoluyla karsilanmistir. Harcamanin yilsonu ddenege orani % 206

olmustur.

Yapilan tiim harcamalar incelendiginde; 223.896.000 TL olan baslangi¢c ddeneginin %
102’sine karsilik gelen 228.922.816 TL harcanmistir. Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanlig: biit¢esinden yapilan harcamalar fonksiyonel olarak Genel Kamu Hizmetleri, Kamu

Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri ve Egitim Hizmetleri amaclariyla kullanilmigtir.

. 2015 BASLANGIC | 2015 YILSONU | GERCEKLESME
FENLEIRIOINIE L LD ODENEGI HARCAMA

Genel Kamu Hizmetleri 53.446.000 66.737.076 124.87
Kamu Diizeni ve Giivenlik 450.000 556,234 12361
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri 170.000.000 161.629.506 95,08

TOPLAM 223.896.000 228.922.816 92,30

Tablo 9- Fonksiyonel Kod itibariyla Odenek ve Harcama Dagilimi (TL)

3 - Mali Denetim Sonuclar:

B - PERFORMANS BiLGILERI
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1 - Faaliyet ve Proje Bilgileri

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiikkmii geregince, Bagkanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu i¢in bu

bolim hazirlanmamaistir.

2 - Performans Sonuclar1 Tablosu

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligskin bilgilere yer verirler.”
hiikkmii geregince, Bagkanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu i¢in bu

bolim hazirlanmamustir.
3 - Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligskin bilgilere yer verirler.”
hiilkmii geregince, Bagkanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu i¢in bu

boliim hazirlanmamustir.

4 - Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” in Gegici 2. maddesinde yer alan
"Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin
performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler."
hiilkmii geregince, Bagkanligimizin stratejik plani su an hazirlanma asamasinda oldugu i¢in bu

bolim hazirlanmamaistir.

65



Y, - KURUMSAL
DEGERLENDIRILMESI

A - Ustiinliikler

B - Zayifliklar

V - ONERI VE TEDBIRLER

KABILIYET
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerinin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli

giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. / /2016 ANKARA

Doc. Dr. Kudret BULBUL
Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskani
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasim temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini', izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve oOnerilerimin zamaninda iist yoneticiye

raporlandigin1 beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer
alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. / /2016 ANKARA

Zahide ERDOGAN
Strateji Gelistirme Daire Baskam

! i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara uygun olarak i¢ kontrol ve 6n mali kontrol siireci olusturulma
caligmalar1 devam etmektedir.
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